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DECRETO N° 6.534, DE 3 DE MARCO DE 2022.

Concede gozo de licenga prémio a Servidora
Pulblica Efetiva e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CEU AZUL, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicbes
legais, atendendo pedido do requerente e especialmente o disposto no artigo 161 da Lei n°® 617/2007
— Estatuto dos Servidores Publicos,

DECRETA:

Art. 1° Fica concedido, a partir de 3 de margo de 2022, o direito ao gozo de LICENCA-PREMIO, a servidora
FABIANA REGINA NICOSKI DA SILVA, nacionalidade brasileira, RG n° 7.993.074-1/SSP/PR, nomeada
em 22 de julho de 2008 no cargo de Professora Educacéao Infantil, matricula funcional n°® 1273/4.

Art. 2° A concesséo do direito da licenca de que trata o artigo 1° deste Decreto encontra como periodo
aquisitivo os exercicios de 2013/2018, compreendendo de 3/3/2022 a 31/5/2022.

Art. 3° No periodo de licenga a servidora fard jus a percep¢do da remuneracéo integral de seu cargo
efetivo.

Art. 4° Este Decreto entra em vigéncia na data de sua publicacéo.

Gabinete do Prefeito de Céu Azul, em 3 de marc¢o de 2022,

Rui Carlos Maccari
Prefeito em Exercicio
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PORTARIA N° 037, DE 3 DE MARCO DE 2022.

Concede Diarias a Servidora Municipal.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CEU AZUL, ESTADO DO PARANA, no uso das atribui¢cées que lhe
séo conferidas por lei,

CONSIDERANDO a Lei Municipal n® 1.813/2017, de 14 de junho de 2017, publicada no Diério Oficial
Eletrénico do Municipio em 16-6-2017, paginas 1 e 2, edi¢do 1623, que Dispde sobre a Instituicdo do
Regime de Concesséo de Diarias para o Custeio de Despesas Extraordinarias Realizadas por Agentes
Publicos a Servigo Fora do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° Concede 3 (trés) diarias a servidora Jheffany Nayara Anschau, nacionalidade brasileira, CPF n°
075.316.119-29, Secretaria de Administracdo desta Municipalidade, para realizacdo de despesas
extraordinarias, incluindo hotel e alimentacao, durante viagem a Foz do Iguacu — PR, com a finalidade de
participar do curso “A Administragdo Publica do Regime Juridico Unico a Terceirizagdo, em face do
Principio Constitucional da Eficiéncia” realizado pela IFAG-PR (Instituto de formagcédo e Assessoria em
Gestéo Publica), no Hotel Golden Park, com vigéncia de 15 a 18 de marco de 2022.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Gabinete do Prefeito de Céu Azul, em 3 de marco de 2022,

Rui Carlos Maccari
Prefeito em Exercicio
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PORTARIA N° 038, DE 3 DE MARCO DE 2022.

Concede Diarias a Servidora Municipal.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CEU AZUL, ESTADO DO PARANA, no uso das atribui¢cées que lhe
séo conferidas por lei,

CONSIDERANDO a Lei Municipal n® 1.813/2017, de 14 de junho de 2017, publicada no Diério Oficial
Eletrénico do Municipio em 16-6-2017, paginas 1 e 2, edi¢do 1623, que Dispde sobre a Instituicdo do
Regime de Concesséo de Diarias para o Custeio de Despesas Extraordinarias Realizadas por Agentes
Publicos a Servigo Fora do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° Concede 3 (trés) diarias a servidora Eliana Salete Ravaneli, nacionalidade brasileira, CPF n°
026.852.659-10, Auxiliar Administrativo desta Municipalidade, para realizacdo de despesas
extraordinarias, incluindo hotel e alimentacao, durante viagem a Foz do Iguacu — PR, com a finalidade de
participar do curso “A Administragdo Publica do Regime Juridico Unico a Terceirizagdo, em face do
Principio Constitucional da Eficiéncia” realizado pela IFAG-PR (Instituto de formacédo e Assessoria em
Gestéo Publica), no Hotel Golden Park, com vigéncia de 15 a 18 de marco de 2022.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Gabinete do Prefeito de Céu Azul, em 3 de marco de 2022,

Rui Carlos Maccari
Prefeito em Exercicio
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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°017/2022, DE 3 DE MARCO DE
2022, PARA ATENDIMENTO AO PROGRAMA TEMPO DE APRENDER.

Estabelece normas e procedimentos para a
selecdo de voluntarios que atuardo como
Assistentes de Alfabetizacdo no Programa
Tempo de Aprender.

O Prefeito do Municipio de Céu Azul, Estado do Parand, através da Secretaria Municipal de Educacéo,
torna publico o Edital para a sele¢do de Assistentes de Alfabetizacdo para atuar, de forma voluntéaria, no
Programa Tempo de Aprender, instituido pela Portaria n°® 280, de 19 de fevereiro de 2020, consolidado
pela Resolucéo n° 06, de 20 de abril de 2021. O programa observa as determinacdes da Lei de Diretrizes
e Bases da Educacdo Nacional —LDB, Lei n°9.364, de 20 de dezembro de 1996, bem como da Base
Nacional Comum Curricular — BNCC, Resolucdo CBE/CP n° 2, de 22 de dezembro de 2017, com relacdo
ao desenvolvimento da capacidade de aprender, tendo como meios basicos o pleno dominio da leitura, da
escrita e do calculo como suas principais metas.

1. DO PROGRAMA

1.1. O Programa Tempo de Aprender, regulamentado pela Portaria do Ministério da Educacgéao - MEC n°
280, de 19 de fevereiro de 2020 e alterada pela Portaria n® 546, de 20 de julho de 2021, tem a
finalidade de melhorar a qualidade da alfabetizacdo em todas as escolas publicas do Brasil.
Também, pretende contribuir para a consecucéo da Meta 5 do Plano Nacional de Educacéo, na
prevencéo do abandono, da reprovacgéo, da distor¢édo idade/ano escolar, mediante a intensificacdo de
acOes pedagogicas voltadas para o apoio e fortalecimento do processo de alfabetizacao.

2. SAO OBJETIVOS DO PROGRAMA TEMPO DE APRENDER:

2.1. Elevar a qualidade do ensino e da aprendizagem no ambito da alfabetizac@o, da literacia e da
numeracia, sobretudo nos anos iniciais do ensino fundamental, por meio de abordagens cientificamente
fundamentadas;

2.2. Assegurar o direito a alfabetizag&o a fim de promover a cidadania e contribuir para o desenvolvimento
social e econdmico do pais, e impactar positivamente a aprendizagem aos decorrer de toda a trajetéria
educacional, em seus diferentes niveis e etapas.

2.3. Fortalecer o processo de alfabetizacdo dos anos iniciais do ensino fundamental, por meio do
atendimento as turmas de 1° ano e de 2° ano;

2.4. Apoiar as unidades escolares no processo de alfabetizacdo dos estudantes de 1° e 2° anos do ensino
fundamental e elevar a qualidade do ensino e da aprendizagem no &mbito da alfabetizacéo;

3. DOS REQUISITOS

3.1. Poderao participar do processo seletivo candidatos com o seguinte perfil:

a. Ser brasileiro ou naturalizado;

b. Pessoas com idade minima de 18 (dezoito) anos completos no ato da inscri¢cao;

c. Professores da rede com disponibilidade de carga horaria;

d. Pdés-graduados no curso de Pedagogia;

e. Graduados em Pedagogia ou outras licenciaturas;

f. Estudantes de graduacdo em pedagogia ou outras licenciaturas;

g. Profissionais com curso de Magistério em nivel médio;

h. Estar cursando nivel médio (magistério e /ou formacdo para docentes), seguindo o critério
idade minima de 18 anos completos no ato da inscrigédo.
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4. DAS ATRIBUICOES DOS ASSISTENTES DE ALFABETIZACAO

4.1. O Assistente de Alfabetizacéo, apoiara o professor alfabetizador nas Unidades Escolares;
4.2. O Assistente de Alfabetizagdo poderd atuar em duas ou mais Unidades Escolares néo
vulneraveis (periodo de 5 horas semanais);

4.3. E facultado ao Assistente de Alfabetizagio a atuacdo em, no minimo, 2 turmas até o maximo de 8
turmas de alfabetizacéo, de acordo com critérios de disponibilidade do candidatoe de necessidade e
conveniéncia da SEMED e suas respectivas instituicdes escolares.

4.4. Os atendimentos de cada assistente a escolas ndo vulneraveis, em qualquer combinacéo,
ndo podem — somados - ultrapassar 40 horas semanais.

4.5. Considera-se 0 apoio dos Assistentes de Alfabetizacdo ao professor alfabetizador como de
natureza voluntéaria nos termos da Lei Federal n°® 9.608/1998 — Lei do Voluntariado, sendo
obrigatoria a celebracdo do Termo de Adesdo e Compromisso Voluntario.

4.6. O servico voluntario ndo gera vinculo empregaticio, nem obrigacdo de natureza trabalhista
previdenciaria ou afim.

4.7. Sao atribuicbes do Assistente de Alfabetizacéo:

Cumprir carga horaria de acordo com as diretrizes e especificidades do Programa;

a. Auxiliar o professor alfabetizador nas atividades estabelecidas e planejadas por ele;

b. Acompanhar o desempenho escolar dos alunos, inclusive efetuando o controle da frequéncia;
c. Elaborar e apresentar a coordenacgdo, relatério dos conteldos e atividades realizadas
mensalmente;

d. Acessar o sistema de monitoramento do Programa/CAEd digital, cadastrar as atividades
pedagégicas desenvolvidas, para que o Professor ou o Coordenador da escola analisem e
validem posteriormente;

e. Cumprir com responsabilidade, pontualidade e assiduidade suas obrigagcbes junto ao
Programa,

f. Os Assistentes de Alfabetizac&o classificados e selecionados deverdo participar integralmente e com
aproveitamento dos Cursos oferecidos pelo Programa, a fim de garantir apoio e suporte pedagdgico
orientador e formativo para as escolas desenvolverem, com éxito, o processo de alfabetizacéo.

5. DAS INSCRICOES

5.1. Alinscricao do candidato implicard o conhecimento e aceitagao tacita das normas e
condicdes estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais ndo podera alegar
desconhecimento;

5.2. As inscri¢cfes serdo efetuadas no Setor Pedagégico da Secretaria Municipal de Educacao de Céu
Azul, localizada na Rua Professor Daniel Muraro, N° 1050, Bairro Centro, Céu Azul, no periodo de
07/03/2022 a 11/03/2022, no horario das 8h as 11h30 e das 13h30 as 17h.

5.3. Nao sera cobrada taxa de inscri¢ao;

5.4. As InscricBes serdo realizadas exclusivamente na Secretaria Municipal de Educacédo de Céu Azul,
obedecendo ao cronograma do quadro abaixo:

5.5. No ato da inscricdo, o candidato devera entregar:

ETAPA DATA/PERIODO
Publicacdo do Edital 03/03/2022
Inscricbes presenciais na SEMED 07/03/2022 & 11/03/2022

Andlise e pontuagdo da Formacdo Académica pela | 14/03/2022
Comisséo de Avaliacdo
Divulgacéo do Resultado Final Homologacao do Processo | A partir do dia 15/03/2022
Seletivo
Convocacédo A partir do dia 16/03/2022
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a. ficha de inscricdo devidamente preenchida e assinada (ANEXO II);

b. comprovante de escolaridade (Diploma de Conclus&o);

c. declaragdo de matricula no respectivo periodo, no caso de estudantes;

d. cépias dos documentos: RG, CPF, comprovante de residéncia.

5.6. A documentagdo comprobatéria e as copias dos documentos exigidos deverdo ser  entregues,
anexados a ficha de inscri¢éo, sendo de inteira responsabilidade do candidato.

5.7. As informacdes prestadas na ficha de inscricdo deste processo seletivo sdo de responsabilidade do
candidato.

5.8. Sera entregue ao candidato(a) o comprovante de requerimento de inscricdo do Processo
Seletivo.

5.9. Serdo eliminados os candidatos que nao apresentarem a documentacao exigida.

6. DA SELECAO

6.1. A Secretaria Municipal de Educacao instituira Comissao de Inscricdo e Avaliagdo da
Selecao Publica dos Assistentes de Alfabetizacdo Voluntarios do Programa Tempo de
Aprender, através de Portaria, responsavel por coordenar e executar todo o processo seletivo.
6.2. A selecdo se dara por andlise de Curriculo comprovado.

6.3. A comprovacao do curriculo se dara por meio da apresentacdo dos documentos
estipulados acima que atestam a titularidade do candidato e pontuardo da seguinte forma:

TITULO PONTUACAO
Declaracao de cursando Pedagogia ou outras 4 pontos
licenciaturas

Ensio Médio na modalidade normal (Magistério) 7 pontos
Licenciatura em Pegagogia, Normal Superior ou outras 8 pontos
licenciaturas

P6s-Graduacéo na Area da Educacéo 6 pontos

6.4. Em caso de empate, serdo utilizados os seguintes critérios de desempate:

a. Ter maior numero de certificados na area de alfabetizacao;

b. Ter maior nimero de certificados na area de educacéo;

c. Ter maior idade.

6.5. O candidato sera eliminado caso n&o atenda as exigéncias deste Edital.

6.6. O resultado seré& organizado e publicado no Portal do municipio de Céu Azul.

6.7. Todos os candidatos habilitados serdo considerados aprovados constituindo assim o banco
de Assistentes de Alfabetizagcdo do Programa Tempo de Aprender da Secretaria Municipal de
Educacéo.

6.8. A lotacdo acontecera conforme ordem de classificagédo e dentro da necessidade das
unidades escolares.

6.9. A classificacdo final sera divulgada em data a ser definida pela Comissédo de Selecao.

7. DA DISTRIBUICAO DOS ASSISTENTES DE ALFABETIZACAO

7.1. A selecao destina-se ao preenchimento de vagas para Assistentes de Alfabetizacdo no
ambito do municipio de Céu Azul, a serem distribuidas nas escolas urbanas e do campo
conforme a necessidade de cada instituicdo. A quantidade de Assistentes de Alfabetizacdo sera
definida de acordo com o ndmero de turmas das escolas municipais que ofertam o ensino fundamental
anos iniciais, para atendimento as turmas de alfabetizagéo de 1° e 2° anos do ensino fundamental.

7.2. Abaixo, relacdo das escolas participantes do Programa Tempo de Aprender:

a. Escola Municipal Séao Cristovao;
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. Escola Municipal Olavo Bilac;
. Escola Municipal Tancredo Neves;

b

c

d. Escola Municipal Lebncio Correia;

e. Escola Municipal do Campo José Bonifacio.

8. DO VALOR DO RESSARCIMENTO DE DESPESAS PESSOAIS

8.1. Para o exercicio de suas atividades, o Assistente de Alfabetizac@o selecionado recebera a titulo de
ressarcimento de despesas com transporte e alimentacdo, ajuda de custo de acordo com os critérios
estabelecidos pela Portaria n® 280, de 19 de fevereiro de 2020, consolidado pela resolucéo n° 06, de 20
de abril de 2021, de acordo com o interesse e a conveniéncia da SEMED e das unidades escolares, objetos
do respectivo programa e em nenhuma hipétese, configura-se como remunerag&o por servigos.

8.2. Os Assistentes de Alfabetizagdo receberao ajuda de custo mensal cujo valor estard de acordo com a
guantidade de turmas em que atuardo, bem como, de acordo com os critérios técnicos estabelecidos pelo
MEC para a classificac@o das unidades escolares em vulneraveis ou néo vulneraveis, com valores abaixo
atribuidos:

a. R$ 150,00 (cento e cinquenta reais) por més, por turma, para as unidades escolares consideradas néo
vulneraveis, podendo atuar com até oito turmas;

b. R$ 300,00 (trezentos reais) por més, por turma, para as unidades escolares vulneraveis, podendo atuar
com até quatro turmas.

9. DISPOSICOES GERAIS

9.1. Os candidatos selecionados, convocados e designados atuardo pelo periodo de até 8 meses com
inicio a ser estipulado pelo FNDE de acordo com os recursos repassados as unidades escolares aptas
participantes do programa.

9.2. As unidades escolares tém autonomia para definir a melhor forma de organizacéo das horas ao longo
da semana para 0s Assistentes de Alfabetizacdo selecionados, reiterando que as horas devem ser
executadas no turno regular.

9.3. O Assistente de Alfabetizacdo recebera, a titulo de ressarcimento, o valor instituido pela Resolugao
FNDE/CD n° 6, de 20 de abril de 2021, para o Programa Tempo de Aprender.

9.4. A quantidade de turmas de cada Assistente de Alfabetizacdo dependera do tipo de unidade escolar
(vulneravel ou ndo vulneravel), do planejamento da escola para a atuacdo do Assistente de Alfabetizacdo
e da disponibilidade de tempo do assistente.

9.5. O Assistente de Alfabetizag&o podera ser desligado a qualquer tempo, no caso de: nao corresponder
as finalidades e objetivos do Programa; pratica de atos de indisciplina, maus tratos desabonadores de
conduta pessoal e profissional.

9.6. Os casos omissos serado dirimidos pela Secretaria Municipal de Educacao de Céu Azul, por meio da
Secretaria Municipal de Educacgéo e da Coordenacgéo Local do Programa Tempo de Aprender.

Gabinete do Prefeito de Céu Azul, 3 de marco de 2022.

Josiane Inés Hoger Rui Carlos Maccari
Secretaria Municipal de Educacao Prefeito em Exercicio
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ANEXO |

CURRICULO ASSISTENTE DE ALFABETIZACAO VOLUNTARIO DO PROGRAMA TEMPO
DE APRENDER

Eu, )
RG ,CPF declaro entregue o(s)
documento(s) comprobatérios(s) abaixo assinalados:

DENOMINACAO COMPROVANTE PONTUACAO

Ensino Médio na modalidade Magistério.

Cursando Pedagogia.

Diploma de Graduando em Pedagogia
ou Normal Superior.

Diploma de Pés-Graduacéo.

TOTAL DA PONTUACAO

O preenchimento da pontuacéo é de responsabilidade da comissao da selecao.

Céu Azul, de de 2022.

Assinatura do candidato:
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ANEXO 1l

FICHA DE CADASTRAMENTO DO CANDIDATO

Nome: Ne Inscricdo:
Pai: Mae:
Data Nascimento: /| Naturalidade: Nacionalidade: _
RG: Orgéo Emissor/Estado: / DataEmissdo [/ |
CPF: Estado Civil:
Endereco: Ne.
Bairro: Cidade:
CEP: - Telefone: (__)
E-mail:
Graduacao:
Instituic&o:
Possui disponibilidade para atuar como assistente voluntério de alfabetiza¢do no ambito do ProgramaTempo de aprender
()Sim. () Nao.
Declaro, sob as penas da lei que estas informagdes sdo verdadeiras.
Céu Azul, de de 2022.
Assinatura do candidato
u-q:'rr- Comprovante de inscri¢éo:

NUmero de inscrigédo
1. Nome do candidato:
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ANEXO Il

Termo de Adesdo e Compromisso de Voluntario

Eu, , residente e domiciliado (a) no(a)
, portador (a) do
CPF n° ,RG n° , pelo presente instrumento, formaliza

adesdo e compromisso em prestar, a contento, servi¢o voluntario, nos termos da Lei n° 9.608, de 18 de fevereiro de 1988, em
escolas publicas definidas em Resolucdo do Conselho Deliberativo do Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacéo, que dispde
sobre os procedimentos e as formas de execucdo e prestacdo de contas do Programa Dinheiro Direto na Escola (PDDE), conscio
de que fard jus ao ressarcimento das despesas com transporte e alimentag&o decorrentes da prestacéo do referenciado servico
e que tal servigondo sera remunerado e ndo gerara vinculo empregaticio, nem obrigagdo de natureza trabalhista, previdenciaria ou
afim.

Céu Azul, de de 2022.

Assinatura do Assistente voluntario de Alfabetizacao (a)
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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 018, DE 3 DE MARCO DE 2022.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CEU AZUL, Estado do Parand, no uso das atribuicbes que Ihe séo
conferidas por Lei, resolve e,
TORNA PUBLICO:

| - A convocacao do aprovado no PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, conforme relacionado abaixo,
0 qual devera apresentar-se no Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal, situada na
Avenida Nilo Umberto Deitos, 1426 - Centro - Céu Azul - Parand, no prazo de 05 (cinco) dias contados a
partir da publicacdo deste, munido da documentacdo necesséaria de conformidade com o Edital n°
003/2021, para preenchimento de vaga a ser contratado em regime da CLT, conforme segue:

CLASSIFICACAO NOME CARGO
3° Elenice Aparecida da Silva Agente de Endemias

Il - O aprovado devera apresentar copias e originais dos seguintes documentos:

01 - Certidéo de Nascimento ou Casamento;

02 - Carteira de Identidade;

03 - CPF;

04 - Titulo de Eleitor e comprovante de votagdo da Ultima eleicao;

05 - PIS/PASEP;

06 - Carteira de Trabalho;

07 - Uma fotografia 3x4;

08 - Comprovante de Escolaridade ;

09 - Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 14 anos;

10 - CPF dos dependentes;

11 - Carteira de Vacina dos filhos até 7 anos;

12- Carteira de Vacinacdo constando vacina antitetanica;

13 - Declaracdo de Matricula dos filhos;

14 - Comprovante de endereco;

15 - Cépia da ultima Declaracédo de Imposto de Renda;

16 - Numero de conta corrente no Banco do Brasil;

17 - Certificado Militar;

18 - CNH — Categoria C para o Cargo de Operador de Maquina;

19 - Registro no Conselho de Classe para os cargos de nivel 3°grau.

20 - Declaragdo quanto ao exercicio ou ndo de outro cargo, emprego ou fungéo publica e sobre o
recebimento de proventos decorrentes de aposentadoria, penséo e outras rendas;

21 - Declaracao de horéario de trabalho, se possuir outro vinculo empregaticio, para demonstracao de
compatibilidade com o horario disponivel e de interesse da administracdo municipal;

22 - CertidBes negativas de antecedentes criminais fornecidas pela Justica Estadual e Justica Federal,
onde o candidato residiu nos 5 (cinco) dltimos anos;

23 - Exame admissional;

24 - Exames complementares: Colinesterase Sanguinea.

Gabinete do Prefeito de Céu Azul, em 3 de marco de 2022,

Rui Carlos Maccari
Prefeito em Exercicio
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AVISO DE LICITACAO

PREGAO N° 17/2022 - M.C.A. — Forma Eletronico
TIPO DE LICITACAO: Menor Preco - Lote

O Municipio de Céu Azul, torna publico que fara realizar as 08:15 horas do dia 17/03/2022, na
sede da Prefeitura Municipal, sita & Avenida Nilo Umberto Deitos, 1426, licitacdo na Modalidade de Pregéo
— Forma Eletrdnico tipo de Menor Preco, objetivando o Registro de Precos para futuras e eventuais
aquisicdes de cestas basicas para o auxilio as familias em situacdo de vulnerabilidade social,
amparada pela Lei Municipal 2.243/2021, Art. 44 Inciso V, devidamente cadastradas no CRAS (a
vigéncia do Registro de Precos sera por 6 (seis) meses), conforme estabelecido no Edital. Valor
Maximo da Licitacdo R$ 79.939,20.

A presente licitacdo destina-se exclusivamente para Micro Empresas e Empresas de
Pequeno Porte, para cumprimento com o Artigo 49 da Lei Complementar Municipal n° 001/2015;
em conformidade com o disposto no Art. 47, 48 e 49 da Lei Complementar 123/2006 e Lei
Complementar n°® 147/2014.

A documentacdo completa podera ser obtida diretamente no site de internet da Prefeitura
(www.ceuazul.pr.gov.br no link Licitacdes) bem como se encontra a disposicdo dos interessados no
endereco acima mencionado, em horario comercial. Maiores informac¢des poderdo ser obtidas junto ao
setor de LicitacBes, ou pelo fone (45) 3121-1000 ou e-mail: licitacao@ceuazul.pr.gov.br.

Céu Azul, 02 de marco de 2022.

RUI CARLOS MACCARI
Prefeito Municipal Em Exercicio
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AVISO DE LICITACAO

PREGAO N° 18/2022 - M.C.A. — Forma Eletronica
TIPO DE LICITACAO: Menor Precgo - Item

O Municipio de Céu Azul, torna publico que fara realizar PREGAO na FORMA ELETRONICA,
através do site www.bllcompras.org.br “acesso identificado”, licitagdo na Modalidade de Pregédo —
Forma Eletrbnica, tipo de Menor Preco - Item, objetivando o Registro de Precos de servigos técnicos
de topografia para futuras e eventuais aquisi¢c@es, para elaboracéo de projetos do Departamento
de Planejamento da Administracdo Municipal, (o registro de precos tera vigéncia de 12 meses)
conforme estabelecido no Edital. Valor maximo estimado: R$ 68.600,00.

Tendo a licitacdo a seguinte programacao:

Recebimento das propostas: até as 08:00 horas do dia 18/03/2022.

Inicio da sesséo de disputa de precgos: as 08:30 horas do dia 18/03/2022.
Referéncia de tempo: horério de Brasilia - DF

A presente licitacdo destina-se exclusivamente para Micro Empresas — ME, Empresas de
Pequeno Porte — EPP ou Micro Empreendedor Individual - MEI, para cumprimento com o Artigo 49
da Lei Complementar Municipal n°001/2015; em conformidade com o disposto no Art. 47, 48 e 49
da Lei Complementar 123/2006 e Lei Complementar n° 147/2014.

A documentagdo completa se encontra a disposicdo dos interessados no endereco acima
mencionado, em horario comercial, podendo também ser obtido diretamente no site www.ceuazul.pr.gov.br
através do link licitagBes, ou ainda no site www.bllcompras.org.br. Maiores informacdes poderdo ser
obtidas junto ao setor de Licitacdes, ou pelo fone (45) 3121-1000 ou e-mail: licitacao@ceuazul.pr.gov.br.

Céu Azul, 03 de margo de 2022

RUI CARLOS MACCARI
Prefeito Municipal Em Exercicio
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MUNICIPIO DE CEU AZUL

Errata referente 2 Aditivo Contrato 05-2020 - Inexigibilidade 03-2020 — Aquisi¢do de passagens de Ida Céu
Azul - Curitiba e de Volta Curitiba - Céu Azul - dnibus convencional - para transporte de pacientes em
Tratamento Fora do Domicilio - TFD, encaminhados pela Secretaria Municipal de Salde, em conformidade
com a Lein®. 954/2010, alterada pela Lei n°. 1.748/2016 e alterada pela Lei n°. 2.105/2019, estimativa pelo
periodo de 12 meses.

Publicado no Diario Oficial do Municipio dia 02/03/2022 e no Jornal O Parana dia 03/03/2022.

Onde se |é:
ALTERACAO: a) promover a renovacdo do contrato pelo periodo de 12 meses, compreendendo 09 de
fevereiro de 2021 a 08 de fevereiro de 2021,

Leia se:
ALTERACAO: a) promover a renovacdo do contrato pelo periodo de 12 meses, compreendendo 09 de
fevereiro de 2022 a 08 de fevereiro de 2023;
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