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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO

PARA PREENCHIMENTO DE VAGAS E CADASTRO DE RESERVA DE ESTAGIARIOS 04/2022

O Municipio de CEU AZUL / PARANA, representado pelo prefeito LAURINDO SPEROTTO, brasileiro,
atualmente Administrador Publico, portador da Cédula de Identidade RG. N. ° 1.478.637-6 PR e inscrito no CPF.
Sob o N. ° 241.960.109-20, residente neste municipio e estado, neste ato apresenta a empresa contratada LP —
SERVICOS DE INTEGRACAO DE ESTAGIOS LTDA — ME / ANIE/PR/SC, CNPJ: 12.622.708/0001-63, situada
Rua Parana, n. © 2865, centro, Cascavel — Pr., neste ato representada pelo socio - proprietario ALEXANDRE
ZORNITTA ROSSI, brasileiro, solteiro, administrador, portador da Cédula de Identidade RG. N.° 5.846.070-2-
SSP/PR e inscrito no CPF. Sob o N. © 027.484.009-09, residente e domiciliado na Rua Mato Grosso, n. ° 1149, no
municipio de Cascavel / Parana que resolve tornar publico o processo seletivo de estagiarios dos seguintes cursos:
ENSINO MEDIO, TECNICO INTEGRADO E SUB-SEQUENTE, GRADUAGAO e POS GRADUAGAO afim de
contratacdo e formacdo de cadastro de reserva de candidatos a vagas de estagio remunerado conforme
necessidade do Municipio de Céu Azul / Parana, a qual se regera pelas seguintes regras:

1. DISPOSIGOES GERAIS

1.1. O Processo Seletivo sera executado pelo Agente Nacional de Integracao de Estagio —
ANIE/PR/SC e obedecerdo as normas deste Edital com validade inicial de 12 meses, podendo ser
prorrogado por igual periodo, tendo a previsdo para realizagao da prova seletiva no SABADO dia 23 de
ABRIL de 2022.

1.2. Ao contrato de estagio aplicam-se, obrigatoriamente, os preceitos dispostos na Lei Federal N.°
11.788 de 25 de setembro de 2008 e de acordo com a Lei Municipal 2253/2021,

1.3. Este certame objetiva a contratagdo e formagéo de cadastro de reserva de estagiarios de nivel:
ENSINO MEDIO, TECNICO INTEGRADO E SUB-SEQUENTE, GRADUACAO e POS GRADUACAO-
conforme ANEXO II;

1.4. Para ingressar no programa de estagio do Municipio de Céu Azul / Parana o candidato devera
atender os seguintes requisitos:
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_ Paragrafo Primeiro: Ter 16 anos completos no ato da inscricdo, e estar cursando: ENSINO MEDIO,
TECNICO INTEGRADO OU SUB-SEQUENTE, GRADUACAO OU POS GRADUAGCAO - conforme ANEXO II.

Parégrafo Segundo: Preencher sua INSCRICAO no site www.anieestagios.com.br a partir do dia 08 de
ABRIL de 2022 a partir das 09 horas até o dia 18 de ABRIL de 2022 as 17horas, o aluno que néo o fizer ndo
podera participar do processo seletivo.

Havendo problemas no ato da inscricdo o candidato devera manter contato através do e-mail:
agenteanieestagios@gmail.com, no campo assunto constar: PROCESSO SELETIVO CEU AZUL 04/2022.

15. A prova realizar-se-a nas dependéncias do Escola Municipal LEONCIO CORREIA, rua
PROFESSOR DANIEL MURARO, n. ° 958 — centro — Céu Azul / PR.
1.5.1 Os candidatos deverdo preencher inscricao através do site www.anieestagios.com.br o qual
disponibilizara para impressao o comprovante de inscricdo.
No dia da prova o candidato para poder ter acesso ao local de prova devera estar munido de:
e CPF original e Copia;
¢ RG original e Copia;
e Copia do Comprovante de residéncia — em seu nome ou em nome do responsavel, sendo o
endereco do comprovante devera ser o mesmo que consta na inscricao deste processo seletivo.
e Comprovante de inscrigao — emitido apés a conclusdo da inscrigao.

1.6. O portdo de acesso ao local da prova sera aberto as 13h30m do dia determinado e fechado as
14horas, o candidato que chegar ao local apds o horario determinado para fechamento do portéo de
acesso hao participara da etapa da prova;

1.7. O cadastro de reserva destina-se a jornada matutina e/ou vespertina — salvo necessidade do
municipio de Céu Azul / Parana;

1.8. A presente selecdo destina-se exclusivamente aos alunos do: ENSINO MEDIO, TECNICO
INTEGRADO E SUB-SEQUENTE, GRADUACAO e POS GRADUACAO - conforme ANEXO II,
devidamente matriculado e frequentando aula conforme lei 11.788/2008;

1.9. A carga horéria diaria sera de até 6 horas por dia, determinados pelo setor responsavel na Prefeitura,
totalizando no Maximo 30 horas semanais;

1.10. O contrato de estagio podera ser prorrogado por quantas vezes for conveniente, observado o limite
maximo de 02 anos, conforme o disposto no art. 11 da Lei Federal n°. 11.788/2008;

1.11. O estagio se encerra conforme orientagdo de cada instituicdo de ensino ou por vontade do
municipio;

1.12. E assegurado ao estagiario recesso remunerado conforme a Lei de Estagio n. ° 11.788/2008.

1.13. Aos portadores de deficiéncia ndo incide o limite maximo de 02 (dois) anos de contrato, por forga
do art. 11 da Lei de Estagio n. © 11.788/2008,;

1.14. O aluno devera obrigatoriamente estar cadastrado / inscrito no Agente Nacional de Integragao
de Estagio — ANIE “www.anieestagios.com.br” para participar do processo seletivo;
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1.15. Eventuais falhas nas informacgdes constantes no cadastro do estudante seréo de inteira responsabilidade do
candidato e tornar&o nula a inscri¢éo.

1.16. A inscricéo do candidato implica no conhecimento e na aceitacdo das normas e condicdes estabelecidas
neste edital.

2. DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS

2.1 Cédpia do CPF, cdpia do RG, copia do comprovante de residéncia, deverédo ser entregues no dia e local da
prova para ter acesso ao local da prova, juntamente com o comprovante de inscricdo emitido apds a inscrigéo.

2.2. A declaracdo de matricula atualizada expedida pela instituicdo de ensino que o aluno estuda, devera ser
entregue no ato da contratacéo, ao responsavel do setor de Recursos Humanos da Prefeitura.
2.2.1 A declaragdo de matricula devera ser correspondente ao curso a qual o candidato fez sua inscrigo.

3. DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

3.1. Em cumprimento ao art. 17, § 5°, da Lei Federal n°. 11.788/2008 destinar-se-&o aos candidatos portadores de
deficiéncia 10% das vagas a serem ofertadas;

3.2. O candidato que se declarar portador de deficiéncia concorrera em igualdade de condi¢cdes com os demais
candidatos no que diz respeito a data de inscri¢céo, ao conteudo das provas, aos critérios de aprovacéo, aos dias
e horarios da aplicacéo.

3.3. Para concorrer a uma dessas vagas o candidato devera, no ato da inscricdo, declarar-se portador de
deficiéncia e requerer atendimento especial, indicando as condicbes de que necessita para a realizacdo das
provas, conforme previsto no artigo 40, paragrafos 1° e 2°, do Decreto n.° 3.298/99 e suas alteracdes e, ainda,
entregar a documentacéo no prazo fixado para a formalizac&o da inscricéo. Apds esse periodo, a solicitacéo sera
indeferida;

3.4. As copias dos documentos solicitados teréo validade somente para este processo seletivo e ndo seréo
devolvidas ou fornecidas outras cépias;

3.4.1. A relac&o dos candidatos que tiveram as inscricdo deferida para concorrer na condi¢céo de portadores de
deficiéncia sera divulgada na Internet, no endereco eletrénico www.anieestagios.com.br.

3.5. Os candidatos que, no ato da inscri¢céo, se declararem portadores de deficiéncia, se néo eliminados no
processo seletivo e considerados portadores de deficiéncia, terdo seus nomes publicados em lista & parte e
figurardo também nas listas de classificacéo geral.

3.6. As vagas definidas neste edital, que n&o forem providas por falta de candidatos portadores de deficiéncia
aprovados serédo preenchidas pelos demais candidatos, observada a ordem geral de classificacéo;

3.6 Havendo necessidade de adaptacéo para a realizacdo da prova escrita o aluno devera enviar um e-mail para
agenteanieestagios@gmail.com explicando sua necessidade e orientando qual a melhor forma para realizacéo da
prova escrita.

3.6.1. Neste e-mail devera constar o nome completo do candidato e nimero do CPF, no ASSUNTO do e-
mail deveréa constar - PROCESSO SELETIVO — CEU AZUL — PORTADOR DE DEFICIENCIA.
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4. SELECAO

4.1. Para ter acesso a sala de provas o candidato devera apresentar um documento original com fotos sendo:
(RG; Carteira de Trabalho; Habilitac&o ou, se for o caso, Carteira de Identidade de Estrangeiros emitida no Brasil)
que contenha foto, bem como assinar a lista de presenca. A nédo apresentacéo deste documento impossibilitara a
entrada e o preenchimento da prova.

4.2. A selecédo do candidato far-se-a mediante prova de MULTIPLA ESCOLHA, com 30 questdes e somente uma
alternativa correta para cada questéo.

4.2.1. Contetdo programatico — anexo .

4.2.2. A classificacdo sera em ordem decrescente, através da nota obtida na prova por curso e
regionalidade.

4.2.3. A prova tera duracdo minima de 1 hora e tempo maximo de 3 horas.
4.3. Os aprovados no processo seletivo serdo convocados conforme necessidade do Municipio de Céu Azul /
Parana, para o aceite ou desisténcia da Vaga de estagio pelo setor de Recursos Humanos e deveréo apresentar
a declaracdo de matricula atualizada, expedida pela instituicéo de ensino, no ato da convocacéo;
4.4. Sera permitida apenas a utilizacdo de caneta de tinta azul ou preta para o preenchimento da prova escrita;

4.5. O candidato que desrespeitar o item 4.4, solicitar, buscar ou prestar qualquer forma de auxilio a outros
interessados sera automaticamente eliminado;

4.6. Nao sera permitido nenhum tipo de aparelho de comunicacéo eletrénico.
4.7. Seréo eliminados também os candidatos que ndo preencherem os requisitos minimos estipulados no edital;

4.8. O prazo de recursos referentes as questdes da prova sera até dois dias ap6s a publicacdo do resultado;

5. RESULTADO

5.1. A realizacdo do procedimento de selecéo de estagiarios ndo cria direito de convocagcdo ao candidato,
respeitando-se os critérios de oportunidade e conveniéncia do municipio;

5.2. A lista contendo a ordem classificatéria dos candidatos aprovados sera divulgada e mantida a disposicéo
através dos sites www.anieestagios.com.br e www.domunicipios.com.br/ceuazul/.

5.3. A convocacéo sera feita mediante edital de chamamento publicado no diario oficial do municipio de Céu Azul
/ Parana, no site www.domunicipios.com.br/ceuazul/, ressaltando a responsabilidade exclusiva do candidato sobre
0 acompanhamento.

5.4. O ndo comparecimento do candidato convocado na data e horario marcado implica em eliminacéo, sendo
considerado desistente, porém caso compareca, mas ndo aceite a vaga podera solicitar sua reclassificacéo para
o final da lista, uma Unica vez, portanto, quando o candidato for convocado em segunda chamada devera assumir
ou sera considerado desistente.
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5.5. Critério de desempate:
Critério de desempate seguira os critérios de:
1° - maior nota em lingua portuguesa;
2° - maior nota em matematica;
3° - candidato de maior idade.

5.7. Cada questéo teré peso diferenciado.

1 1,98

RACIOCINIO 2 i

LOGICO 3 1,18

4 2,22

5 2,01

Total de pontos obtidos 10
6 2,01

7 1,78

ATUALIDADES 8 1,98
9 2,01

10 2,22

Total de pontos obtidos 10
11 3,94

12 379

13 3,85

14 3,89

PORTUGUES = o

16 3,69

17 4,22

18 3,95

19 4,45

20 4,33

Total de pontos obtidos 40
21 3,79

22 3,95

23 3,94

24 4,45

MATEMATICA |——= A
26 4,33

27 3,89

28 3,89

29 4,22

30 3,69

Total de pontos obtidos 40
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6. DISPOSICOES FINAIS

6.1. O candidato devera acompanhar as divulgacdes sobre o processo seletivo no site do ANIE/PR/SC -
www.anieestagios.com.br e no site do Municipio www.domunicipios.com.br/ceuazul/

6.2. Compete ao candidato convocado a atualizacdo das informacgées pessoais constantes no CADASTRO junto
ao ANIE/PR/SC, possibilitando convocacéo futura;

6.3. A resolucéo de problemas ndo contemplados no presente edital dar-se-a por decisdo unilateral do
ANIE/PR/SC;

6.4. O prazo para o inicio das atividades do estagio por parte do candidato convocado sera imediato apos a
assinatura do TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO entre as partes;

e Municipio;
e Instituicdo de ensino;
e Estudante.

6.5. Tabela de cronograma conforme ANEXO I.

Cascavel, 05 de abril de 2022

Alexandre Zornitta Rossi
Coordenador Geral
ANIE/PR/SC

LAURINDO SPEROTTO
Prefeito Municipal

Municipio de Céu Azul / Parana
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ANEXO |
CRONOGRAMA
FASE PERIODO LOCAL
Inscricao: 08 de abril de 2022 até 18 de abril Iy
www.anieestagios.com.br de 2022 = glos. -
Divulgacéo do 'C_onteudo No ato da publicacdo deste edital Anexo Il deste edital
Programatico
Entrega dos documentos:
Conforme item No dia 23 de abril de 2022 Local da Prova
15e15.1
Escola Municipal LEONCIO
CORREIA, rua
Prova 23 de abril de 2022 PROFESSOR DANIEL
MURARGO, n. ° 958 — centro
— Céu Azul/ PR
Prazo do recurso Até dois dias apos realizagédo da ; :
~ agenteestagios@gmail.com
Questdes da prova prova
Divulgagdo do Resultado Até 29 de abril de 2022 www.anieestagios.com.br
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ANEXO I

Poderao estar participando do processo seletivo os alunos dos cursos abaixo relacionados:

ENSINO MEDIO

e Ensino Médio - Regular
TECNICO

o Area Administrativa
e Area Educacio
e Area Saude
o Area Informatica
GRADUACAO
o Area Administrativa
o Area Saude
o Area Educacio
o Area Informatica
o Area Juridica
POS — GRADUACAO
Area Administrativa
Area Saude
Area Educacao
Area Informatica
Area Juridica
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Conteudos Programaticos das Disciplinas e de Conhecimentos

RACIOCINIO LOGICO

Estruturas logicas, légica de argumentacéo: analogias, inferéncias, dedugdes e conclusées, l6gica sentencial (ou
proposicional): proposicdes simples e compostas, tabelas-verdade, equivaléncias, diagramas logicos, l6gica de
primeira ordem, principios de contagem e probabilidade, operacdes com conjuntos, raciocinio légico envolvendo
problemas aritméticos, geométricos e matriciais.

ATUALIDADES

A terra em que vivemos, aspectos geograficos e politicos do Brasil, questdes globais atuais, que envolvam: meio-
ambiente, politica, economia, religido, costumes.

LINGUA PORTUGUESA
Textos - Interpretacéo de textos narrativos, descritivos e dissertativos, acentos gréaficos,

Pontuacdo, sinais de pontuacdo, fonética e fonologia, identificacdo de vogais, semivogais e consoantes,
identificacdo de encontros vocalicos e consonantais, separacdo de silabas, classificacdo dos vocabulos pelo
numero de silabas, classificacdo dos vocabulos pela posicéo da silaba tonica, classes de palavras, flexédo do nome
e do verbo, emprego de pronomes, preposicdes e conjuncdes, relacées entre as palavras, concordancia verbal e
nominal, frase (definicdo, ordem direta e inversa), oracéo e periodo, termos da oracéo (sujeito e predicado,
predicado verbal, nominal e verbo nominal, verbos transitivos, intransitivos, de ligacéo e seus complementos,
adjunto adnominal e adverbial), classificacéo de ora¢des (coordenadas e subordinadas), vozes do verbo (ativa,
passiva e reflexiva), colocacdo dos pronomes obliquos, uso da crase, homénimos e parénimos, sindbnimos e
anténimos, linguagem figurada, Identificacéo e interpretacéo de figuras de linguagem

MATEMATICA

Conjuntos numéricos, divisibilidade, numeros primos, MDC e MMC, numeros racionais, fracionérios e decimais,
potenciacéo, radiciacéo, razéo, proporcédo e média, produtos notaveis, divisdo proporcional, regra de trés simples
e composta, porcentagem e juros, sistema de medidas e sistema métrico, equacéo de 1° e 2° grau, sistemas,
equacdes e progresséo aritmética, analise combinatéria e probabilidade.



w6, DIARIO OFICIAL ELETRONICO =
| MUNICIPIO DE CEU AZUL

De acordo com a Lei Municipal n2 1033/2010 de 10 de novembro de 2010.

Av. Nilo Umberto Deitos, 1426. Centro - CEP - 85840-000 - Céu Azul - PR
E-mail: diariooficial @ceuazul.pr.gov.br
Telefone: (45) 3121-1000
CNPJ N°. 76.206.473/0001-01

Céu Azul, Sexta-Feira, 08 de Abril de 2022 Edicao N°: 2969

AVISO DE LICITAGCAO

PREGAO N° 38/2022 - M.C.A. — Forma Eletronica
TIPO DE LICITACAO: Menor Precgo - Lote

O Municipio de Céu Azul, torna publico que fara realizar PREGAO na FORMA ELETRONICA,
através do site www.bllcompras.org.br “acesso identificado”, licitacdo na Modalidade de Pregdo —
Forma Eletrbnica, tipo de Menor Preco - Lote, objetivando a Registro de Preco de refei¢cdo (almogo
e jantar), lanche (manh@ e tarde) para fornecimento direto no estabelecimento para motoristas
durante servi¢os de transporte de pacientes e demais servidores durante realizagdo de servigos
ou cursos em Cascavel. (a vigéncia do registro de pregcos sera de 12 meses) conforme
estabelecido no Edital. Valor méximo estimado: R$ 106.110,90

Tendo a licitacdo a seguinte programacao:

Recebimento das propostas: até as 08:00 horas do dia 28/04/22.

Inicio da sesséo de disputa de precos: as 08:30 horas do dia_28/04/22.
Referéncia de tempo: horério de Brasilia - DF

A documentagdo completa se encontra a disposi¢cdo dos interessados no endereco acima
mencionado, em horario comercial, podendo também ser obtido diretamente no site
www.ceuazul.pr.gov.br através do link licitacdes, ou ainda no site www.bllcompras.org.br. Maiores
informacgdes poderdo ser obtidas junto ao setor de Licitagdes, ou pelo fone (45) 3121-1000 ou e-mail:
licitacao@ceuazul.pr.gov.br.

Céu Azul, 08 de abril de 2022 .

LAURINDO SPEROTTO
Prefeito Municipal
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COMUNICADO DE CONVOCACAO

REFERENTE TOMADA DE PRECOS N°. 1/2022 — M.C.A.

ApOs transcorrido o prazo recursal estabelecido no edital de habilitagdo, comunicamos
que ndo houve registro de intensdo de recurso. Permanecendo assim a habilitagdo/inabilitacdo
promovida pela comissao.

Ficam convocadas as empresas para sessdo publica de abertura dos
envelopes n°. 2 — Proposta de Pregos, a ocorrer no dia _11 de abril de 2022 as 14:00 horas, na sala
de reunides da Prefeitura Municipal.

Céu Azul, 08 de abril de 2022.

ElGi Kafer
Dpto de Licitagédo
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PODER LEGISLATIVO
ATO DA PRESIDENCIA N.° 009/2022, 08 DE ABRIL DE 2022.

Autoriza viagem e pagamento de diéarias.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CEU AZUL, Estado do Paran, no uso das atribuigbes
que legalmente lhes sdo conferidas,
RESOLVE:

Art. 1° Autoriza o Vereador Adriano José Swidzikiewicz e os Servidores Paulo Geraldo Camilotti e Vera
Lucia Batista Felisbino para participar do Curso: “A Administracéo Publica nos Ditames da Constituicdo
Federal, Controles da Administracdo Publica e Tribunais de Contas. O Provimento dos Agentes
Publicos e Politicos na Administragdo Puablica Municipal”, promovido pela SUPRA — Consultoria,
Treinamento e Capacitagdo Profissional em Gestdo Publica, com saida no dia 12 de abril e retorno no
dia 14 de abril de 2022, em Foz do Iguagu, Estado do Parané.

Art. 2° Fica autorizado o pagamento de duas dirias e meia, para o Agente Politico e os Servidores
mencionados no artigo anterior, para fins de ressarcimento de despesas com alimentacdo e
hospedagem.

Art. 3° As despesas decorrentes da execucdo deste Ato da Presidéncia correrdo por conta de dotacéo
propria do orgcamento vigente.

Art. 4° Este Ato da Presidéncia entra em vigor nesta data, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Sala da Presidéncia da Camara Municipal de Céu Azul, 08 de abril de 2022.

Enivaldo Gregério Dalmas
Presidente



«&lit;  DIARIO OFICIAL ELETRONICO =
| MUNICIPIO DE CEU AZUL

De acordo com a Lei Municipal n2 1033/2010 de 10 de novembro de 2010.

Av. Nilo Umberto Deitos, 1426. Centro - CEP - 85840-000 - Céu Azul - PR
E-mail: diariooficial @ceuazul.pr.gov.br
Telefone: (45) 3121-1000
CNPJ N°. 76.206.473/0001-01

Céu Azul, Sexta-Feira, 08 de Abril de 2022 Edicao N°: 2969

TERMO DE RATIFICACAOQ INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N.° 013/2022

DISPENSA DE LICITAGAO POR INEXIGIBILIDADE N.° 013/2022 — art. 25 e art. 24, da Lei n.° 8.666/93.

CONTRATANTE: CAMARA MUNICIPAL DE CEU AZUL - PARANA
CONTRATADO: SUPRA - CONSULTORIA, TREINAMENTO E CAPACITACAO PROFISSIONAL EM
GESTAO PUBLICA LTDA.
CNPJ: 40.621.340/0001-54
Endereco: Av. Benjamin Giavarina, n° 484, sala 01, Centro.
Cidade: Jataizinho, Estado do Parana.
Telefone: (43) 99175-1858
Contratacdo da Empresa “SUPRA - CONSULTORIA, TREINAMENTO E CAPACITACAO
PROFISSIONAL EM GESTAO PUBLICA LTDA, inscrita no CNPJ: 40.621.340/0001-54, com endereco
comercial sito Av. Benjamin Giavarina, n° 484, sala 01, Centro, Municipio de Jataizinho, Estado do Parana,
especializada em realizagdo de treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial. Tema: “A
Administracdo Publica nos Ditames da Constituicdo Federal, Controles da Administracdo Publica e
Tribunais de Conta. O Provimento dos Agentes Publicos na Administragdo Publica Municipal”. Publico
alvo: Prefeitos, Vice-Prefeitos, Presidentes de Camaras Municipais, Vereadores, Secretarios Municipais,
Diretores, Assessores Parlamentar, Servidores de Autarquias, Procuradores Juridicos, Contadores,
Controladores Interno, Servidores ligados a Contabilidade, Orcamento, Financas, Planejamento,
Licitacdes, Recursos Humanos bem como aos gestores destas entidades e que respondem pela
Prestacdo de Contas junto aos Tribunais de Contas do Estado. Palestrante: Dr Alex Antdnio Gomes de
Faria, Formado em Direito pela UNIFIL, da cidade de Londrina - Paranda, participou de varios cursos
relacionados a sua graduagéo, empresario, vereador pelo 3° mandato na cidade de Jataizinho - Parana.
Palestrante e mestre de cerimbnia a mais de 5 anos onde aborda temas de motivacéo, humanizagéo no
servigo publico, valorizacédo do ser, resgate de valores e relacionamento interpessoal. Dias: 12, 13 e 14
de abril de 2022. Local Hotel Foz do Iguagu, na cidade de Foz do Iguacu - PR. Vereador Solicitante:
Adriano José Swidzikiewicz. Servidores Solicitantes: Paulo Geraldo Camilotti e Vera Llcia Batista
Felisbino. Total de Participantes: 03 (Trés) inscritos. Forma de pagamento: A vista, apés apresentacéo
de Lista de Presencga, Certificados, Declaracdo de Participacdo e Nota Fiscal. Valor individual: R$
1.290,00 (um mil duzentos e noventa reais) Valor total: R$ 3.870,00 (trés mil oitocentos e setenta reais).
DESPESA

FONTE/DESCRICAO:
3.3.90.39.48.00.00 — Servicos de Selecdo e Treinamento

QUANTIDADE DESCRICAO VALOR R$ | VALOR R$
UNITARIO TOTAL
3 INSCRICOES DE SELECAO E TREINAMENTO, para o | 1.290,00 3.870,00

curso com o Tema: “A Administragdo Publica nos Ditames
da Constituicdo Federal, Controles da Administracdo
Pudblica e Tribunais de Conta. O Provimento dos Agentes
Publicos na Administragdo Publica Municipal” Dias: 12 13 e
14 de abril de 2022. Local: Hotel Foz do Iguacu, na cidade
de Foz do lguacgu - PR.

EMBASAMENTO LEGAL

Lei n.° 8.666, artigo 15, inciso | e artigo 25, caput, de 21 de junho de 1.993.

Céu Azul 8 de abril de 2022.

Enivaldo Gregério Dalmas
Presidente
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