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maio de 2019.

Brasil Brasil e Protocolado com Carimbo de Tempo SCT de acordo com a
& Medida Proviséria 2200-2 do Art. 102 de 24.08.01 da ICP-Brasil

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CEU AZUL, Estado do
Parana, no uso de suas atribuigGes legais resolve,

TORNAR PUBLICO:
I - A convocacdo do candidato, abaixo relacionado, aprovado

em Concurso Publico conforme Edital n°® 002/2016 -
Publicagdo 013/2016, homologado em 9 de junho de 2016:

CLASSIFICAGCAO NOME CARGO

47° Tatian da Conceigéo Professor

Diario Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrdo ICP-

Il - O candidato devera comparecer na Prefeitura Municipal de
Céu Azul — PR, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados a
partir da data de publicac¢é@o, obrigatoriamente munido de todos
os documentos comprobatdrios para o cargo, conforme o item
IV deste edital.

Il - O ndo comparecimento para atender o presente Edital e
confirmar a aceitagdo da vaga, sera considerado como
desisténcia, e o candidato perdera o direito de aprovagao do
Concurso Publico, conforme item 13.8 do Edital n°® 002/2016 —
Publicag&do 001/2016.

IV - O aprovado deverd apresentar copias e originais dos
seguintes documentos:

01 - Certiddo de Nascimento ou Casamento;

02 - Carteira de ldentidade;

03 - CPF;

04 - Titulo de Eleitor e comprovante de votacdo da ultima
eleicéo;

05 - PIS/PASEP;

06 - Carteira de Trabalho;

07 - Uma fotografia 3x4;

08 - Comprovante de Escolaridade;

09 - Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 14 anos;

10 - CPF dos dependentes;

11 - Carteira de Vacina dos filhos até 7 anos;

12- Carteira de Vacinagao constando vacina antitetanica;

13 - Declaracéo de Matricula dos filhos;

14 - Comprovante de endereco;

15 - Cépia da ultima Declaragéo de Imposto de Renda;

16 - Nimero de conta corrente no Banco Itau;

17 - Certificado Militar;

18 - CNH - Categoria C para o Cargo de Operador de
Maquina;

Arquivo Assinado Digitalmente por JURACI GALLON.
A Prefeitura Municipal de Céu Azul da garantia da autenticidade deste
documento, desde que visualizado através de
http://www.ceuazul.pr.gov.br no link Didrio Oficial.
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19 - Registro no Conselho de Classe para os cargos de nivel
3°grau.

20 - Declaracdo quanto ao exercicio ou ndo de outro cargo,
emprego ou fungdo publica e sobre o recebimento de
proventos decorrentes de aposentadoria, pensdo e outras
rendas;

21 - Declaragao de horario de trabalho, se possuir outro vinculo
empregaticio, para demonstracdo de compatibilidade com o
horério disponivel e de interesse da administracdo municipal;
22 - Certiddes negativas de antecedentes criminais fornecidas
pela Justica Estadual e Justica Federal, onde o candidato
residiu nos 5 (cinco) ultimos anos;

23 - Exame admissional;

24 - Exames complementares: Avaliagcdo da Fonoaudiologia.
GABINETE DO PREFEITO DE CEU AZUL - PR, em 9 de maio
de 2019.

Germano Bonamigo
Prefeito Municipal

EDITAL DE CONCURSOS PUBLICO Ne
030/2019

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 030/2019, de 9 de
maio de 2019.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CEU AZUL, Estado do
Parand, no uso de suas atribui¢cdes legais resolve,

TORNAR PUBLICO:
I - A convocacdo do candidato, abaixo relacionado, aprovado

em Concurso Publico conforme Edital n° 002/2016 -
Publicagédo 013/2016, homologado em 9 de junho de 2016:

CLASSIFICACAO NOME CARGO

Neusa Aparecida Darodda

8° Bazan Enfermeiro

Diario Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrdo ICP-
Brasil e Protocolado com Carimbo de Tempo SCT de acordo com a
Medida Proviséria 2200-2 do Art. 102 de 24.08.01 da ICP-Brasil

Il - O candidato devera comparecer na Prefeitura Municipal de
Céu Azul — PR, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados a
partir da data de publicacao, obrigatoriamente munido de todos
os documentos comprobatérios para o cargo, conforme item IV
deste Edital.

Ill - O ndo comparecimento para atender o presente Edital e
confirmar a aceitagdo da vaga, serd considerado como
desisténcia, e o candidato perdera o direito de aprovagdo do
Concurso Publico, conforme item 13.8 do Edital n® 002/2016 —
Publicagdo 001/2016.

IV - O aprovado deverd apresentar copias e originais dos
seguintes documentos:

01 - Certidao de Nascimento ou Casamento;

02 - Carteira de Identidade;

03 - CPF;

04 - Titulo de Eleitor e comprovante de votacdo da uUltima
eleicao;

05 - PIS/PASEP;

06 - Carteira de Trabalho;

07 - Uma fotografia 3x4;

08 - Comprovante de Escolaridade;

09 - Certidao de Nascimento dos filhos menores de 14 anos;

10 - CPF dos dependentes;

11 - Carteira de Vacina dos filhos até 7 anos;

12- Carteira de Vacinagao constando vacina antitetanica;

13 - Declaracao de Matricula dos filhos;

14 - Comprovante de endereco;

15 - Cdpia da ultima Declaragdo de Imposto de Renda;

16 - Namero de conta corrente no Banco lItau;

17 - Certificado Militar;

18 - CNH - Categoria C para o Cargo de Operador de
Maquina;

19 - Registro no Conselho de Classe para os cargos de nivel
3°grau.

20 - Declaracdo quanto ao exercicio ou ndo de outro cargo,
emprego ou fungdo publica e sobre o recebimento de
proventos decorrentes de aposentadoria, pensdo e outras
rendas;

21 - Declaracao de horario de trabalho, se possuir outro vinculo
empregaticio, para demonstracdo de compatibilidade com o
horério disponivel e de interesse da administragdo municipal;
22 - Certiddes negativas de antecedentes criminais fornecidas
pela Justica Estadual e Justica Federal, onde o candidato
residiu nos 5 (cinco) ultimos anos;

23 - Exame admissional;

Arquivo Assinado Digitalmente por JURACI GALLON.
A Prefeitura Municipal de Céu Azul da garantia da autenticidade deste
documento, desde que visualizado através de
http://www.ceuazul.pr.gov.br no link Didrio Oficial.

Pagina 2


http://www.ceuazul.pr.gov.br/

ICP

Brasil

28

De acordo com a Lei Municipal n° 1033/2010 de 10 de novembro de 2010.

DIARIO OFICIAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE CEU AZUL

www.ceuazul.pr.gov.br

QUINTA-FEIRA, 09/05/2019

ANO: IX N°: 2165 EDICAO DE HOJE: 14 PAGINA(S)

ATOS DO PODER EXECUTIVO

24 - Exames complementares: Hemograma Completo, Anti
HCV, Anti HBS, Anti HBC, HBS Ag.

GABINETE DO PREFEITO DE CEU AZUL - PR, em 9 de maio
de 2019.

Germano Bonamigo
Prefeito Municipal

NOTIFICACAO DE RECEBIMENTO DE
RECURSOS FEDERAIS (NRRF)

NOTIFICAGAO DE RECEBIMENTO DE RECURSOS
FEDERAIS (NRRF)

O Municipio de Céu Azul, Estado do Parana, nos termos da Lei
Federal n° 9.452 de 20/03/97, NOTIFICA a Comunidade, os
Partidos Politicos, os Sindicatos e as Entidades Empresariais a
liberagdo de crédito no valor R$ 2.437,50 (dois mil
quatrocentos e trinta e sete reais e cinquenta centavos),
proveniente do Contrato de Repasse n° 831697/2016 -
Operacgéo 1032229-96, celebrado com a Unido por intermédio
do Ministério do Esporte, representado pela Caixa Econ6mica
Federal, e o Municipio de Céu Azul/PR, que tem por objeto a
“Obra de Reforma, Modernizacdo e Revitalizacdo da Area das
Piscinas do Centro de Integracdo Esportivo e Social de Céu
Azul — CIESCA”.

Informamos ainda, que a contratagdo para a execugdo do
objeto pactuado no referido Contrato foi por meio de processo
licitatorio, na modalidade Tomada de Precos, sob n® 10/2017,
com seus avisos publicados nas datas de 1°12/17 no
D.O.E./Municipio e em 4/12/2017 nos D.O.U./Uniédo e D.O./PR.

Céu Azul, 9 de maio de 2019

Germano Bonamigo
Prefeito

Diario Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrdo ICP-
Brasil e Protocolado com Carimbo de Tempo SCT de acordo com a
Medida Proviséria 2200-2 do Art. 102 de 24.08.01 da ICP-Brasil

RESOLUCAO CMAS N° 15/2019

RESOLUCAO N°. 15/2019

APROVA O PLANO DE TRABALHO
DO PROJETO "TEMPO DE
ENSINAR E APRENDER - 2019”, DO
CENTRO DE CONVIVENCIA DOS
IDOSOS DE CEU AZUL - CCI.

A Vice-Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social
— CMAS de Céu Azul, Estado do Parana, no uso de suas
atribuicdes legais e;

Considerando a deliberagéo da plenaria ordinéria realizada no
dia 08 de maio de 2019, conforme Ata n°® 212/2019;

RESOLVE:
Art. 1° Aprovar o Plano de Trabalho do Projeto “Tempo de
Ensinar e Aprender — 2019”, do Centro de Convivéncia dos
ldosos de Céu Azul — CCI, no valor de R$ 399.593,42
(trezentos e noventa e nove mil quinhentos e noventa e trés
reais com quarenta e dois centavos), para ser utilizado no
periodo de 01 de julho de 2019 a 31 de dezembro de 2020;

Art. 2° Integra-se como anexo da presente resolugdo, o
referido Plano de Trabalho;

Art. 3° Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua
publicagéo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Céu Azul, 08 de maio de 2019.

Claudia Loni Blauth da Silva
Vice-Presidente do CMAS

RESOLUCAO CMAS N° 16/2019

RESOLUGCAO Ne°. 16/2019

APROVA O RELATORIO ANUAL

2018 E PLANO DE ACAO
EXERCICIO 2019, DA ASSOCIACAO
DE PAIS E AMIGOS DOS
EXCEPCIONAIS — APAE.
Arquivo Assinado Digitalmente por JURACI GALLON.
A Prefeitura Municipal de Céu Azul da garantia da autenticidade deste

documento, desde que visualizado através de
http://www.ceuazul.pr.gov.br no link Didrio Oficial.
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A Vice-Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social
— CMAS de Céu Azul, Estado do Parand, no uso de suas
atribuicdes legais e;

Considerando a deliberagédo da plenaria ordinaria realizada no
dia 08 de maio de 2019, conforme Ata n° 212/2019;

RESOLVE:
Art. 1° Aprovar a o Relatério Anual 2018 e Plano de Agédo
exercicio 2019, da APAE, englobando as atividades pertinentes
as Politicas de Saude, Educacgéo e Assisténcia Social;

Art. 2° Integra-se como anexo da presente resolugcdo, o
Relatério e o Plano de Ac¢éo;

Art. 3° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua
publicacéo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Céu Azul, 08 de maio de 2019.

Claudia Loni Blauth da Silva
Vice-Presidente do CMAS

RESOLUCAO CMAS N° 17/2019

RESOLUGAO Ne. 17/2019

APROVA A SEGUNDA ALTERAGAO

DO PROJETO “TEMPO DE
ENSINAR E APRENDER”
REFERENTE AO TERMO DE

FOMENTO 001/2018 DO CENTRO
DE CONVIVENCIA DOS IDOSOS DE
CEU AZUL - CClI.

A Vice-Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social
— CMAS de Céu Azul, Estado do Parana, no uso de suas
atribuicdes legais e;

Considerando a deliberagéo da plenaria ordinaria realizada no
dia 08 de maio de 2019, conforme Ata n° 212/2019;

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar a segunda alteracdo do Projeto “Tempo de
Ensinar e Aprender”, desenvolvido pelo Centro de Convivéncia
dos ldosos de Céu Azul — CClI, referente ao Termo de Fomento
001/2018, firmado entre o municipio de Céu Azul e o Centro de
Convivéncia dos ldosos de Céu Azul — CCI;

Diario Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrdo ICP-
Brasil e Protocolado com Carimbo de Tempo SCT de acordo com a
Medida Proviséria 2200-2 do Art. 102 de 24.08.01 da ICP-Brasil

Art. 2° Integra-se como anexo da presente resolugdo, a
referida alteragéo;

Art. 3° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua
publicacéo, revogadas as disposi¢cdes em contrério.

Céu Azul, 08 de maio de 2019.

Claudia Loni Blauth da Silva
Vice-Presidente do CMAS

RESOLUCAO CMAS N° 18/2019

RESOLUCAO N°. 18/2019

APROVA MANUTENCAO DA
INSCRIGCAO N° 001 DA
ASSOCIAGAO DAS CRIANCAS E
ADOLESCENTES DE CEU AZUL -
ACAZUL, NO CONSELHO
MUNICIPAL DE  ASSISTENCIA
SOCIAL - CMAS.

A Vice-Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social
— CMAS de Céu Azul, Estado do Parana, no uso de suas
atribuicdes legais e;

Considerando a deliberagéo da plenaria ordinaria realizada no
dia 08 de maio de 2019, conforme Ata n°® 212/2019;

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar a manutenc¢do da Inscricdo n° 001, emitida em
04 de abril de 2018, da Associacdo das Criangcas e
Adolescentes de Céu Azul - ACAZUL, no Conselho Municipal
de Assisténcia Social — CMAS;

Art. 2° Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua
publicagéo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Céu Azul, 08 de maio de 2019.

Claudia Loni Blauth da Silva
Vice-Presidente do CMAS

Arquivo Assinado Digitalmente por JURACI GALLON.
A Prefeitura Municipal de Céu Azul da garantia da autenticidade deste
documento, desde que visualizado através de
http://www.ceuazul.pr.gov.br no link Didrio Oficial.

Pagina 4



http://www.ceuazul.pr.gov.br/

ICP

Brasil

28

De acordo com a Lei Municipal n° 1033/2010 de 10 de novembro de 2010.

DIARIO OFICIAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE CEU AZUL

www.ceuazul.pr.gov.br

QUINTA-FEIRA, 09/05/2019

ANO: IX N°: 2165 EDICAO DE HOJE: 14 PAGINA(S)

ATOS DO PODER EXECUTIVO

RESOLUCAO CMAS N° 19/2019

RESOLUGCAO Ne°. 19/2019

APROVA A MANUTENCAO DA
INSCRICAO Ne 002 DA
ASSOCIACAO DE PROTECAO A
MATERNIDADE E A INFANCIA -
APMI, NO CONSELHO MUNICIPAL
DE ASSISTENCIA SOCIAL — CMAS.

A Vice-Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social
— CMAS de Céu Azul, Estado do Parana, no uso de suas
atribuicdes legais €;

Considerando a deliberacédo da plenaria ordinéria realizada no
dia 08 de maio de 2019, conforme Ata n° 212/2019;

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar a manutengdo da Inscricdo n° 002, emitida em
04 de abril de 2018, da Associacdo de Protecdo a Maternidade
e a Infancia — APMI, no Conselho Municipal de Assisténcia
Social — CMAS;

Art. 2° Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua
publicacéo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Céu Azul, 08 de maio de 2019.

Claudia Loni Blauth da Silva
Vice-Presidente do CMAS

RESOLUCAO CMAS N° 20/2019

RESOLUGCAO Ne. 20/2019

APROVA A MANUTENCAO DA
INSCRICAO No 003, DA
ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS
DOS EXCEPCIONAIS — APAE, NO
CONSELHO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL — CMAS.

Diario Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrdo ICP-
Brasil e Protocolado com Carimbo de Tempo SCT de acordo com a
Medida Proviséria 2200-2 do Art. 102 de 24.08.01 da ICP-Brasil

A Vice-Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social
— CMAS de Céu Azul, Estado do Parana, no uso de suas
atribuic@es legais e;

Considerando a deliberagédo da plenaria ordinaria realizada no
dia 08 de maio de 2019, conforme Ata n° 212/2019;

RESOLVE:
Art. 1° Aprovar a manutenc¢ado da Inscricdo n° 003, emitida em
04 de abril de 2018, da Associacdo de Pais e Amigos dos

Excepcionais — APAE, no Conselho Municipal de Assisténcia
Social — CMAS;

Art. 2° Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua

publicagéo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Céu Azul, 08 de maio de 2019.

Claudia Loni Blauth da Silva
Vice-Presidente do CMAS

RESOLUCAO CMAS N° 21/2019
RESOLUGAO Ne. 21/2019

APROVA A MANUTENCAO DA
INSCRICAO N° 004, DO CENTRO DE

CONVIVENCIA DOS IDOSOS DE
CEU AZUL - CCI, NO CONSELHO
MUNICIPAL DE  ASSISTENCIA

SOCIAL - CMAS.

A Vice-Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social
— CMAS de Céu Azul, Estado do Parana, no uso de suas
atribuicdes legais e;

Considerando a deliberagéo da plenaria ordinaria realizada no
dia 08 de maio de 2019, conforme Ata n° 212/2019;

RESOLVE:

Arquivo Assinado Digitalmente por JURACI GALLON.
A Prefeitura Municipal de Céu Azul da garantia da autenticidade deste
documento, desde que visualizado através de
http://www.ceuazul.pr.gov.br no link Didrio Oficial.
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Art. 1° Aprovar a manutenc¢do da Inscricdo n° 004, emitida em
02 de abril de 2018, do Centro de Convivéncia dos Idosos de

Céu Azul - CCI, no Conselho Municipal de Assisténcia Social —
CMAS;
Art. 2° Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua

publicacéo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Céu Azul, 08 de maio de 2019.

Claudia Loni Blauth da Silva
Vice-Presidente do CMAS

RESOLUCAO CMAS N° 22/2019

RESOLUCAO N°. 22/2019

APROVA A MANUTENCAO DA
INSCRICAO N° 005, DO CENTRO DE
REFERENCIA DE ASSISTENCIA
SOCIAL - CRAS, NO CONSELHO
MUNICIPAL DE  ASSISTENCIA
SOCIAL — CMAS.

A Vice-Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social
— CMAS de Céu Azul, Estado do Parand, no uso de suas
atribuicdes legais e;

Considerando a deliberacéo da plenaria ordinéria realizada no
dia 08 de maio de 2019, conforme Ata n° 212/2019;

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar a manuteng¢édo da Inscricdo n° 005, emitida em
02 de maio de 2018, do Centro de Referéncia de Assisténcia

Social — CRAS, no Conselho Municipal de Assisténcia Social —
CMAS;
Art. 2° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua

publicacéo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Céu Azul, 08 de maio de 2019.

RESOLUCAO CMAS N° 23/2019

RESOLUGCAO Ne. 23/2019

APROVA A MANUTENGAO DA
INSCRICAO N° 006, DA SOCIEDADE

FILANTROPICA SEMEAR DE
MEDIANEIRA, NO  CONSELHO
MUNICIPAL DE  ASSISTENCIA

SOCIAL — CMAS.

A Vice-Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social
— CMAS de Céu Azul, Estado do Parana, no uso de suas
atribuicGes legais e;

Considerando a deliberagdo da plenaria ordinéria realizada no
dia 08 de maio de 2019, conforme Ata n° 212/2019;

RESOLVE:
Art. 1° Aprovar a manuteng¢do da Inscricdo n° 006, emitida em
01 de agosto de 2018, da Sociedade Filantropica Semear de
Medianeira, no Conselho Municipal de Assisténcia Social —
CMAS;

Art. 2° Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua
publicagéo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Céu Azul, 08 de maio de 2019.

Claudia Loni Blauth da Silva
Vice-Presidente do CMAS

RESOLUCAO CMAS N° 024/2019

RESOLUGCAO Ne°. 24/2019

APROVA A MANUTENCAO DA
INSCRICAO N° 007, DO PROGRAMA

FAMILIA ACOLHEDORA, NO
CONSELHO MUNICIPAL DE
) . . ASSISTENCIA SOCIAL — CMAS.
Claudia Loni Blauth da Silva
Vice-Presidente do CMAS
|CP Didrio Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrio ICP-  ArguivojAssinado Digitalmente por JURACIGALTON. o
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A Vice-Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social
— CMAS de Céu Azul, Estado do Parand, no uso de suas
atribuicdes legais e;

Considerando a deliberagédo da plenaria ordinaria realizada no
dia 08 de maio de 2019, conforme Ata n° 212/2019;

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar a manutengdo da Inscricdo n° 007, emitida em
03 de outubro de 2018, do Programa Familia Acolhedora, no
Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS;

Art. 2° Esta Resolu¢do entra em vigor na data de sua
publicacéo, revogadas as disposi¢cdes em contrério.

Céu Azul, 08 de maio de 2019.

Claudia Loni Blauth da Silva
Vice-Presidente do CMAS

LICITACOES

EXTRATO DO 3° ADITIVO AO CONTRATO N°
6/2018

MUNICIPIO DE CEU AZUL
CONTRATO N°. 6/2018 — Aditivo n°. 3.
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CEU AZUL
CONTRATADO(A): CONSTRUTORA IRMAOS GODOY LTDA -
ME
OBJETO: Contratagdo de empresa para execug¢do de obra de
reforma, modernizagéo e revitalizacdo da area das piscinas do
Centro de Integracdo Esportivo e Social de Céu Azul -
CIESCA, conforme projetos e plano de aplicacdo do Contrato
de Repasse n° 831697/2016/ME/CAIXA Processo n° 1032229-
96/2016
ALTERACAOQ: Promover a prorrogacdo do prazo de execucéo
dos servicos da obra até 21/06/2019, bem como prorrogar a
vigéncia do Contrato até 21/10/2019.
VIGENCIA: 21/10/2019.
FUNDAMENTAGCAO LEGAL:
alteracdes.
DATA DA ALTERAGAO: 08/05/2019
ASSINATURAS: GERMANO BONAMIGO e APARECIDO
ELEMAR GODOY

Lei Federal n° 8.666/93 e
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EXTRATO DA ATA RP N° 24/2019

MUNICIPIO DE CEU AZUL

Ata de Registro de Precos N°. 24/2019- Ref. Pregéo

n°. 10/2019 - Forma Presencial

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CEU AZUL

FORNECEDOR: I. L. MENDES JUNIOR EIRELI

OBJETO: Registro de precos para futuras e eventuais
aquisicdes de materiais e equipamentos de informatica afim de
atender as necessidades da Administracdo Municipal (o
registro de precos serd pelo periodo de 12 meses). A relagéo
detalhada dos servicos e precos registrados encontra-se a

disposigédo para consulta publica no site:
www.ceuazul.pr.gov.br

VALOR TOTAL DA ATA: R$ 23.669,78

PRAZO VIGENCIA: 02/05/2020

ASSINATURAS: GERMANO BONAMIGO e INACIO

LINDOLFO MENDES JUNIOR
EXTRATO DA ATA RP N° 25/2019

MUNICIPIO DE CEU AZUL

Ata de Registro de Precos N°. 25/2019- Ref. Pregdo n°.
10/2019 - Forma Presencial

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CEU AZUL

FORNECEDOR: LUCAS C. RUBEL - ME

OBJETO: Registro de precos para futuras e eventuais
aquisicdes de materiais e equipamentos de informatica afim de
atender as necessidades da Administracdo Municipal (o
registro de precgos sera pelo periodo de 12 meses). A relagao
detalhada dos servicos e precos registrados encontra-se a
disposicao para consulta publica no site:
www.ceuazul.pr.gov.br

VALOR TOTAL DA ATA: R$ 2.318,45

PRAZO VIGENCIA: 02/05/2020

ASSINATURAS: GERMANO BONAMIGO e LUCAS COSTA
RUBEL

EXTRATO DA ATA RP N° 27/2019

MUNICIPIO DE CEU AZUL

Ata de Registro de Precos N°. 27/2019- Ref. Pregdo n°.
10/2019 - Forma Presencial

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CEU AZUL

FORNECEDOR: INT - SOLUCOES PARA RECICLAGEM
LTDA

OBJETO: Registro de precos para futuras e eventuais
aquisicdes de materiais e equipamentos de informatica afim de
atender as necessidades da Administragcdo Municipal (o
registro de precos sera pelo periodo de 12 meses). A relagéo
detalhada dos servicos e precos registrados encontra-se a

Arquivo Assinado Digitalmente por JURACI GALLON.
A Prefeitura Municipal de Céu Azul da garantia da autenticidade deste
documento, desde que visualizado através de
http://www.ceuazul.pr.gov.br no link Didrio Oficial.
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disposicao para consulta no site:
www.ceuazul.pr.gov.br
VALOR TOTAL DA ATA: R$ 10.868,00

PRAZO VIGENCIA: 02/05/2020

publica

ASSINATURAS: GERMANO BONAMIGO e GRACE KELLI
CARIANI SYLVESTRE

EXTRATO DA ATA RP N° 28/2019

MUNICIPIO DE CEU AZUL

Ata de Registro de Precos N°. 28/2019- Ref. Pregédo n°.
10/2019 - Forma Presencial

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CEU AZUL

FORNECEDOR: V P SILVA BRINQUEDOS

OBJETO: Registro de precos para futuras e eventuais
aquisicdes de materiais e equipamentos de informética afim de
atender as necessidades da Administracdo Municipal (o
registro de precos seré pelo periodo de 12 meses). A relagédo
detalhada dos servicos e pregos registrados encontra-se a
disposicao para consulta publica no site:
www.ceuazul.pr.gov.br

VALOR TOTAL DA ATA: R$ 1.500,64

PRAZO VIGENCIA: 02/05/2020

ASSINATURAS: GERMANO BONAMIGO e Vinicius Pereira da
silva

HOMOLOGACAO — PREGAO N° 17/2019

HOMOLOGACAO

Tendo em vista 0s
procedimentos nesta licitacdo, estarem em conformidade com
o Edital, fica homologado o julgamento proferido pelo Pregoeiro
sobre a Licitagdo na modalidade de Pregdo n° 17/2019, que
tem por objeto (Registro de pregos para futuros e eventuais
servicos de manutencdo corretiva, preventiva e adequacgfes
em prédios publicos da Administragdo  Municipal,
compreendendo servicos de pedreiro, carpinteiro, encanador,
azulejista, pintor e outros incluindo servicos de ajudante,
servigo de reparos e manutengdo em instalagdes elétricas de
prédios publicos e servicos de limpeza de fossas, de
residéncias de municipes que necessitam de tal servico e
possuem cadastros no Departamento de Assisténcia Social,
bem como de prédios publicos da Administragdo Municipal, e
servigos de carga de agua para limpeza de bueiros e boca de
lobo (o registro de precos terd vigéncia de 12 meses)), em
favor do(s) proponente(s) abaixo relacionado(s), tudo
conforme o constante no processo.
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Proponente(s) CNPJ Itens Valor
Homologados R$

CLAUDIA REGINA STRINGARI | 07.984.356/0001- | 4,5,6 31.540,00

- ME 56

J. F. FERRARI MATERIAIS DE | 20.105.207/0001- | 3 40.503,00

CONSTRUCAO - ME 38

ANTONIO CARLOS MACIEL | 20.520.269/0001- | 2 13.500,00

72260289991 06

ANTONIO PEDRO CORREA | 25.224.293/0001- | 1 12.980,00

RODRIGUES 11

VALOR TOTAL DO PROCESSO R$ 98.523,00 (Noventa e oito
mil quinhentos e vinte e trés reais)

PACO MUNICIPAL, aos 09/05/2019

GERMANO BONAMIGO
Prefeito Municipal

Arquivo Assinado Digitalmente por JURACI GALLON.
A Prefeitura Municipal de Céu Azul da garantia da autenticidade deste
documento, desde que visualizado através de
http://www.ceuazul.pr.gov.br no link Didrio Oficial.

Pagina 8


http://www.ceuazul.pr.gov.br/

QUINTA-FEIRA, 09/05/2019

De acordo com a Lei Municipal n° 1033/2010 de 10 de novembro de 2010.

DIARIO OFICIAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE CEU AZUL

www.ceuazul.pr.gov.br

ANO: IX N°: 2165 EDICAO DE HOJE: 14 PAGINA(S)

ATOS DO PODER EXECUTIVO

ICP
Brasil

28
4

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO DE ESTAGIARIO N° 017/2019

DIVULGAGAO DO RESULTADO DO PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATAGAO DE
ESTAGIARIOS DO MUNICIPIO DE CEU AZUL CONFORME: '
EDITAL DE PROCESSO SELETIVO DE ESTAGIO N° 0172019, DE 12 DE ABRIL DE 2019 interhativa

Colocagio - Cédigo Nome completo

GRUPO 01

01 - 66872 Marcos Vinicius do Nascimento — Ciéncias Sociais {(Licenciatura)
02 - 66233 Gabriela Ferreira Moreira — Ciéncias Biolégicas (Licenciatura)
03 - 66693 Liziane MMaria Gabriel Nery - Pedagogia

04 - 66756 Camily de Carli Sanches — Formagfo de Docentes

05 - 66880 Thais Nunes Fernandes Linhares — Ciéncias Biolégicas

06 - 66773 Ana Cristina Finatto - Pedagogia

07 - 66817 Carolina Bragagnolo Silva - Letras

08 - 66883 Ana Paula Jesse - Pedagogia

09 - 66864 Laryssa Alves Sindra Costa — Formagfio de Docentes

10 - 66757 Micholas Ahlmann Blauth — IMatematica (Licenciatura)

11 - 66301 Otavio Augusto Braga Chiuza - Pedagogia

12 - 66895 Edinalva Souza Menezes Facin - Pedagogia

13 - 66718 Beatriz Moreira Evangelista — IMatematica (Licenciatura)
14 - 66910 Julia Modesta D'Aghetti da Silva - Pedagogia

15 - 66877 Ana Carolina dos Santos IManenti — Formaco de Docentes
16 - 66780 Ricyelli Caroline Da Silva - Formacgfo de Docentes

17 - 66486 Estéfani de Oliveira Ribeiro - Pedagogia

18 - 66975 Divanira Aparecida Oliveira Machado - Letras

19 - 66824 Paula Francisco - Pedagogia

20 - 66727 Ana Gabriela Dezordi - Filosofia

21 - 66309 Bruna Kauana Machado - Pedagogia

Arquivo Assinado Digitalmente por JURACI GALLON.
A Prefeitura Municipal de Céu Azul da garantia da autenticidade deste
documento, desde que visualizado através de

Medida Proviséria 2200-2 do Art. 102 de 24.08.01 da ICP-Brasil http://www.ceuazul.pr.gov.br no link Didrio Oficial.

Diario Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrdo ICP-
Brasil e Protocolado com Carimbo de Tempo SCT de acordo com a

Pagina 9



http://www.ceuazul.pr.gov.br/

QUINTA-FEIRA, 09/05/2019

De acordo com a Lei Municipal n° 1033/2010 de 10 de novembro de 2010.

DIARIO OFICIAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE CEU AZUL

www.ceuazul.pr.gov.br

ANO: IX N°: 2165 EDICAO DE HOJE: 14 PAGINA(S)

ATOS DO PODER EXECUTIVO

ICP
Brasil

28
4

DIVULGAGAO DO RESULTADO DO PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATAGAO DE
ESTAGIARIOS DO MUNICIPIO DE CEU AZUL CONFORME: '
EDITAL DE PROCESSO SELETIVO DE ESTAGIO N°017/2019, DE 12 DE ABRIL DE 2019. interhativa

Colocagio - Cédigo Nome completo

22 - 21323 Jeniffer MMatjurie Ferreira — Pedagogia (Licenciatura)
23 - 66096 Eloisa Hoffelder Dias - Letras

GRUPO 03

01 - 66733 Gustavo Henrique Stresser da Silva — Arquitetura e Urbanismo

Rua Riachuelo, 2107 - Cas
{45)
interhativa@interhativa

Arquivo Assinado Digitalmente por JURACI GALLON.
A Prefeitura Municipal de Céu Azul da garantia da autenticidade deste
documento, desde que visualizado através de

Medida Proviséria 2200-2 do Art. 102 de 24.08.01 da ICP-Brasil http://www.ceuazul.pr.gov.br no link Didrio Oficial.
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DIVULGAGAO DO RESULTADO DO PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATAGAO DE
ESTAGIARIOS DO MUNICIPIO DE CEU AZUL CONFORME: '
EDITAL DE PROCESS0O SELETIVO DE ESTAGIO N°017/2019, DE 12 DE ABRIL DE 2019, interhativa

Colocagio - Cédigo Nome completo

GRUPO 05

01 - 66689 Luciana Rorato - Psicologia

02 - 66071 Tabata I Natalino — Fisioterapia

03 - 66896 Kauana De Oliveira Lemos - Enfermagem

04 - 66734 Vitor da Silva Garcias - Fisioterapia

05 - 66745 Dhaiane Maria de Oliveira Stella - Saide Bucal (Técnico)
06 - 66887 Maria Alice de Souza - Psicologia

07 - 66057 Lana Karoline Cardoso — Enfermagem (Técnico)
08 - 66905 Gabriele Blodow - Enfermagem

09 - 66873 Carla Cristina Pavanelo Sant’Ana - Fisioterapia
10 - 46700 Graciella Maria Cametin Metz - Farm acia

11 - 66882 Giovana Beatriz Santana da Costa - Fisioterapia
12 - 66061 Fabiana Thais Piati - Psicologia

13 - 66720 Jhuliana Poltronieri Bordignon - Biomedicina
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DIVULGAGAO DO RESULTADO DO PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATAGAO DE
ESTAGIARIOS DO MUNICIPIO DE CEU AZUL CONFORME: '
EDITAL DE PROCESS0 SELETIVO DE ESTAGIO N° 0172019, DE 12 DE ABRIL DE 2019, interhativa

Colocagio - Cédigo Nome completo

GRUPO 06

01 - 66702 Weéllinton Cardoso - Direito

02 - 66737 Leticia da Silva Reis - Direito

03 - 66884 Aline Rosalina Vieira Ulatoski - Direito
04 - 66879 Débora Rodrigues de Lara - Direito

Rua Riachuelo, 2107 - Cas
{45) 30
iva@interhativa.com,br

Y JInterhativa.com.br
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Colocagio - Cédigo Nome completo

GRUPO 07

01 - 66683 Robson Michaelsen — Educacgéio Fisica
02 - 66789 Jessica Gabrieli de Oliveira Pereira — Educac@io Fisica

(Licenciatura)
Rua Riachuelo, 2107 - Cascavel/PR
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DIVULGAGAO DO RESULTADO DO PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATAGAO DE
ESTAGIARIOS DO MUNICIPIO DE CEU AZUL CONFORME: '
EDITAL DE PROCESSO SELETIVO DE ESTAGIO N° 0172019, DE 12 DE ABRIL DE 2019. interhativa

Colocagio - Cédigo Nome completo

GRUPO 08

01 - 66703 Samara Korb Slovinski — Secretariado {Técnico)

02 - 55803 Helen Cecilia Inocéncio da Silva — Gestfio emn Recursos Humanos
03 - 65540 Eduarda Galiazzi — Ensino Médio

04 - 66861 Ian Carlos Bau — Ensino Iédio

05 - 66716 Fernanda Karoline — Secretariado (Técnico)

06 - 66814 Kauany Rios Borges - Secretariado {Técnico)

07 - 66069 Cristyan Douglas IMarques Miranda — Ensino Meédio
08 - 66767 Felipe Jose IMetz — Ensino MMédio

09 - 66781 Luana Cristiane Squina - Administragiio

10 - 66844 Milene Karine Borchartt Gomes — Ensino Médio

11 - 66735 Karina Chicuti Vauna — Ensino Médio

12 - 66925 Luana Leticia Colombo — Ensino Médio

13 - 66743 Marieli Souza Buss - Administragiio

14 - 66056 Gabriel Maquiaveli Vargas — Secretariado (Técnico)
15 - 66857 Andressa dos Santos Cagol — Ensino IMeédio

16 - 66413 Fabiana Borchartt - A dministragiio

17 - 66819 Camila Eduarda Meneghin — Secretariado (Técnico)

Arquivo Assinado Digitalmente por JURACI GALLON.
A Prefeitura Municipal de Céu Azul da garantia da autenticidade deste
documento, desde que visualizado através de

Medida Proviséria 2200-2 do Art. 102 de 24.08.01 da ICP-Brasil http://www.ceuazul.pr.gov.br no link Didrio Oficial.
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