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DECRETO N° 5.624/2019

DECRETO N° 5.624/2019, 6 de maio de 2019.

Exonera servidora do
provimento efetivo.

cargo de

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CEU AZUL, Estado do Parana, no
uso de suas atribuices legais,

DECRETA:

Art. 1° Fica exonerada, a pedido, a partir de 3 de maio de 2019, a
servidora  publica  municipal FERNANDA  CRISTINA
ZIMMERMANN DORNE, nacionalidade brasileira, RG n°
12.579.684-2/SSPPR, do cargo de provimento efetivo de
PROFESSOR, matricula funcional 2187-3 do quadro de pessoal do
Municipio, nomeada em 17 de maio de 2017 através do Decreto n°
5.046/2017.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos retroativos a 3 de maio de 2019.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Céu Azul, em 6 de maio de 2019.

Germano Bonamigo
Prefeito Municipal

DECRETO N° 5.625/2019

Brasil Brasil e Protocolado com Carimbo de Tempo SCT de acordo com a
& Medida Proviséria 2200-2 do Art. 102 de 24.08.01 da ICP-Brasil

Diario Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrdo ICP-

DECRETO N° 5.625/2019, 6 de maio de 2019.

Nomeia Servidora no Cargo de
Provimento Efetivo e da Outras
Providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CEU AZUL, Estado do
Parana, no uso de suas atribuicGes que lhe sdo conferidas
através das Leis 617/2007, 623/2007 e suas alteragoes,

DECRETA:

Art. 1° Fica nomeada, a partir de 6 de maio de 2019, a servidora
abaixo relacionada, no cargo de provimento efetivo, lotada no
quadro de pessoal do Municipio, convocada através do Edital de
Concurso Publico n® 024/2019, conforme segue:

PROFESSOR
SERVIDOR NiVEL CARGA
RG CLASSE | HORARIA
CLAUDETE S. DE | 7.194.938- | A-1 20h
AVILA GHIOTTO 9/SSP/PR

Art. 2° Durante o periodo de 36 (trinta e seis) meses contados
desta data, a servidora nhomeada na forma do artigo 1° deste
Decreto, estar4d sendo avaliada em Estagio Probatério, de
conformidade com a Sec¢éo V, da Lei n® 617/2007, Estatuto dos
Servidores Publicos do Municipio de Céu Azul.

Art. 3° O presente Decreto entra em vigéncia na data de sua
publicacéo.

Gabinete do Prefeito de Céu Azul - PR, em 6 de maio de 2019.

Germano Bonamigo
Prefeito Municipal

DECRETO N° 5.626/2019

DECRETO N° 5.626/2019, 6 de maio de 2019.

Concede Pensdo por morte a
beneficiaria de servidor publico
aposentado do Municipio e da
outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIIPIO DE CEU AZUL, Estado do
Parana, no uso de suas atribuicdes legais, e especialmente n°
Lei 203/1999 e Decreto 1000/2002,

DECRETA:
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Art. 1° Fica concedido, a partir de 6 de maio de 2019 , o
beneficio de pensdo por morte do servidor ISMAEL LOPES, RG
n° 3.255.831-3 e CPF n° 525.103.449-00, Auxiliar de Servigos
Gerais, aposentado por tempo de servico através do Decreto n°
730/1999, a sua beneficiaria Sra. ROZINHA DE OLIVEIRA
LOPES, RG n° 5.139.587-9, CPF n° 040.369.499-00, no
montante de 100% (cem por cento), no valor de R$ 1.164,57
(um mil, cento e sessenta e quatro reais, cinquenta e sete
centavos).

Art. 2° Os encargos decorrentes da concessdo do beneficio
supramencionado, serdo arcados pelo Tesouro Municipal de
Céu Azul, na forma do § 2°do Artigo 2° da Lei n® 203, de 25
de junho de 1999.

Art. 3° Este Decreto entra em vigéncia na data de sua
publicagéo, revogadas as disposi¢des contrérias.

GABINETE DO PREFEITO DE CEU AZUL - PR, em 6 de maio
de 2019.

Germano Bonamigo
Prefeito Municipal

EDITAL DE PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO N°
027/2019

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°
027/2019, de 6 de maio de 2019.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CEU AZUL, Estado do
Parand, no uso de suas atribui¢des legais,

TORNA PUBLICO:

I- A convocagdo do aprovado no PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO, conforme relacionado abaixo, o qual devera
apresentar-se no Departamento de Recursos Humanos da
Prefeitura Municipal, situada na Avenida Nilo Umberto Deitos,
1426 - Centro - Céu Azul - Parand, no prazo de 05 (cinco) dias
contados a partir da publicacéo deste, munido da documentagéo
necessaria de conformidade com o Edital n® 011/2019, para
preenchimento de vaga a ser contratado em regime da CLT,
conforme segue:

CLASSIFICACAO | NOME CARGO

Professor de
Educacéo Infantil

Liliane Regina
Baggio Santos

22°

Il - O aprovado devera apresentar copias e originais dos
seguintes documentos:
01 - Certiddo de Nascimento ou Casamento;

Diario Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrdo ICP-
Brasil e Protocolado com Carimbo de Tempo SCT de acordo com a
Medida Proviséria 2200-2 do Art. 102 de 24.08.01 da ICP-Brasil

02 - Carteira de ldentidade;

03 - CPF;

04 - Titulo de Eleitor e comprovante de votacdo da Ultima
eleicéo;

05 - PIS/PASEP;

06 - Carteira de Trabalho;

07 - Uma fotografia 3x4;

08 - Comprovante de Escolaridade;

09 - Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 14 anos;

10 - CPF dos dependentes;

11 - Carteira de Vacina dos filhos até 7 anos;

12- Carteira de Vacinagao constando vacina antitetanica;

13 - Declaracéo de Matricula dos filhos;

14 - Comprovante de endereco;

15 - Copia da ultima Declaragdo de Imposto de Renda;

16 - Namero de conta corrente no Banco lItau;

17 - Certificado Militar;

18 - CNH — Categoria C para o Cargo de Operador de Maquina;
19 - Registro no Conselho de Classe para os cargos de nivel
3°grau.

20 - Declaracdo quanto ao exercicio ou ndo de outro cargo,
emprego ou funcao publica e sobre o recebimento de proventos
decorrentes de aposentadoria, penséo e outras rendas;

21 - Declaracao de horario de trabalho, se possuir outro vinculo
empregaticio, para demonstracdo de compatibilidade com o
horério disponivel e de interesse da administracdo municipal;
22 - Certiddes negativas de antecedentes criminais fornecidas
pela Justica Estadual e Justica Federal, onde o candidato residiu
nos 5 (cinco) ultimos anos;

23 - Exame admissional;

24 - Exames complementares: Avaliagdo da Fonoaudiologia.

GABINETE DO PREFEITO DE CEU AZUL - PR, em 6 de maio
de 2019.

Germano Bonamigo
Prefeito Municipal

EDITAL DE CONCURSO
PUBLICO N° 028/2019

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 028/2019, de 6 de
maio de 2019.

O Prefeito do Municipio de Céu Azul, Estado do Parana, no uso
de suas atribui¢des legais,

RESOLVE TORNAR PUBLICO:

I - A convocacéo do candidato, abaixo relacionado, aprovado em
Concurso Publico conforme Edital n® 002/2016 — Publicagao
013/2016, homologado em 9 de junho de 2016:

Arquivo Assinado Digitalmente por DOUGLAS DE MATTIA.
A Prefeitura Municipal de Céu Azul da garantia da autenticidade deste
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Il - O candidato devera comparecer na Prefeitura Municipal de
Céu Azul — PR, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados a
partir da data de publicacado, obrigatoriamente munido de todos
os documentos comprobatdrios para o cargo, conforme o Anexo
Unico deste Edital.

Il - O ndo comparecimento para atender o presente Edital e
confirmar a aceitagdo da vaga, serd considerado como
desisténcia, e o candidato perdera o direito de aprovagdo do
Concurso Publico, conforme item 13.8 do Edital n°® 002/2016 —
Publicagdo 001/2016.

GABINETE DO PREFEITO DE CEU AZUL - PR, em 6 de maio
de 2019.

Germano Bonamigo
Prefeito Municipal

ANEXO UNICO

I- O aprovado deverd apresentar coOpias e originais dos
seguintes documentos:

01 - Certidao de Nascimento ou Casamento;

02 - Carteira de Identidade;

03 - CPF;

04 - Titulo de Eleitor e comprovante de votacdo da Ultima
eleicéo;

05 - PIS/PASEP;

06 - Carteira de Trabalho;

07 - Uma fotografia 3x4;

08 - Comprovante de Escolaridade;

09 - Certidao de Nascimento dos filhos menores de 14 anos;

10 - CPF dos dependentes;

11 - Carteira de Vacina dos filhos até 7 anos;

12- Carteira de Vacinagdo constando vacina antitetanica;

13 - Declaragéo de Matricula dos filhos;

14 - Comprovante de endereco;

15 - Copia da Ultima Declaragdo de Imposto de Renda;

16 - Numero de conta corrente no Banco lItau;

17 - Certificado Militar;

18 - CNH — Categoria C para o Cargo de Operador de Maquina;
19 - Registro no Conselho de Classe para os cargos de nivel
3°grau.

20 - Declaracdo quanto ao exercicio ou ndo de outro cargo,
emprego ou funcéo publica e sobre o recebimento de proventos
decorrentes de aposentadoria, penséo e outras rendas;

21 - Declaragao de horario de trabalho, se possuir outro vinculo
empregaticio, para demonstracdo de compatibilidade com o
horério disponivel e de interesse da administracdo municipal;
22 - Certiddes negativas de antecedentes criminais fornecidas
pela Justica Estadual e Justica Federal, onde o candidato residiu
nos 5 (cinco) ultimos anos;

23 - Exame admissional;

Brasil Brasil e Protocolado com Carimbo de Tempo SCT de acordo com a
¢ Medida Proviséria 2200-2 do Art. 102 de 24.08.01 da ICP-Brasil

Diario Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrdo ICP-

CLA§SIFI NOME CARGO
CACAO
7° Luiz Carlos Menzel Enfermeiro

24 - Exames complementares: Hemograma Completo, Anti
HCV, Anti HBS, Anti HBC, HBS Ag.

CAMARA MUNICIPAL
ATO DA PRESIDENCIA N.° 011/19

ATO DA PRESIDENCIA N.° 011/19, 06 de maio de 2019.

Autoriza viagem e pagamento de
diarias.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CEU AZUL,
Estado do Parand, no uso das atribuigcbes que legalmente lhes
sdo conferidas,

RESOLVE:

Art. 1° Autoriza os Vereadores Adriano José Swidzikiewicz e
Claudete de Sa& Maranhdo Rheinheimer para participar do
Curso: "Administragdo Publica Gerencial em Face das Reformas
e seus Reflexos nos Municipios", promovido pelo IFAG —
Instituto de Formacédo e Assessoria em Gestdo Publica com
saida no dia 08 de maio e retorno no dia 10 de maio de 2019,
em Foz do Iguacu, Estado do Parana.

Art. 2° Fica autorizado o pagamento de duas diarias e meia, para
os Agentes Politicos mencionados no artigo anterior, para fins
de ressarcimento de despesas com alimentac&o e hospedagem.

Art. 3° As despesas decorrentes da execugdo deste Ato da
Presidéncia correrdo por conta de dotagdo prépria do orgcamento
vigente.

Art. 4° Este Ato da Presidéncia entra em vigor nesta data,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Sala da Presidéncia da Camara Municipal de Céu Azul, 06 de
maio de 2019.

Darci Rieger
Presidente

ATO DA PRESIDENCIA N.° 012/19
ATO DA PRESIDENCIA N.° 012/19, 06 de maio de 2019.

Autoriza viagem e pagamento de
diarias.
Arquivo Assinado Digitalmente por DOUGLAS DE MATTIA.
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O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CEU AZUL,
Estado do Parana, no uso das atribuicdes que legalmente lhes
séo conferidas,

RESOLVE:

Art. 1° Autoriza as Servidoras Camila de S& Maranh&o e Vera
Lucia Batista Felisbino para participar do Curso: "e-Social
Avancado", promovido pelo IFAG — Instituto de Formacéo e
Assessoria em Gestédo Publica nos dias 08 e 09 de maio de
2019, em Cascavel, Estado do Parana.

Art. 2° Fica autorizado o pagamento de uma diaria, para as
Servidoras mencionadas no artigo anterior, para fins de
ressarcimento de despesas com alimentacao.

Art. 3° As despesas decorrentes da execu¢do deste Ato da
Presidéncia correrdo por conta de dotagéo prépria do orcamento
vigente.

Art. 4° Este Ato da Presidéncia entra em vigor nesta data,
revogadas as disposi¢ées em contrario.

Sala da Presidéncia da Camara Municipal de Céu Azul, 06 de
maio de 2019.

Darci Rieger
Presidente

PORTARIA N.° 026/19

PORTARIA N.°026/19, 06 de maio de 2019.

Designa Vereadora para o]
recebimento e gestdo de recursos
através do Regime de

Adiantamentos, para despesas de
pequena monta e de pronto
pagamento, na forma do que
preceitua a Lei Municipal n°
1463/2014 de 24 de junho de 2014 e
dé outras providéncias.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CEU AZUL,
Estado do Paranda, no uso de suas atribuigbes legais, e com
base na Lei Municipal n.° 1463/2014, de 24 de junho de 2014,

RESOLVE:

Art. 1° Designar a Vereadora Claudete de S& Maranhdo
Rheinheimer, brasileira, CPF n.° 869.803.359-87, para o
recebimento e gestdo de valores decorrentes do Regime de
Adiantamentos, com fulcro nos preceitos da Lei Municipal n°

Brasil
¢ Medida Proviséria 2200-2 do Art. 102 de 24.08.01 da ICP-Brasil

Diario Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrdo ICP-
Brasil e Protocolado com Carimbo de Tempo SCT de acordo com a

1463/2014, de 24 de junho de 2014, com o objetivo de suportar
despesas de pequena monta e de pronto pagamento, de carater
eventual, decorrentes de viagem a cidade de Foz do Iguacu,
Estado do Parana, para participar do Curso: "Administracéo
Publica Gerencial em Face das Reformas e seus Reflexos nos
Municipios”, promovido pelo IFAG — Instituto de Formagéo e
Assessoria em Gestéo Publica com saida no dia 08 de maio e
retorno no dia 10 de maio de 2019, em Foz do Iguacu, Estado
do Parana, com despesas com transportes em geral fora da
sede do Municipio, com vigéncia nos dias 08, 09 e 10 de maio
de 2019.

Paragrafo Unico. Os adiantamentos a que se refere o “caput”
deste artigo serdo concedidos na forma do que preceitua o caput
do art. 3° Paragrafo Unico, da Lei Municipal n.° 1463/2014,
configurando-se Adiantamento de Base Eventual.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas as
disposi¢cbes em contrario.

Sala da Presidéncia da Camara Municipal de Céu Azul, 06 de
maio de 2019.

Darci Rieger
Presidente

Arquivo Assinado Digitalmente por DOUGLAS DE MATTIA.
A Prefeitura Municipal de Céu Azul da garantia da autenticidade deste
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RESULTADO DO PROCESSO SELETIVO DE ESTAGIO 017/2019

DIVULGAGCAO DO RESULTADO DO PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATACAO DEESTAGIARIOS DO '

MUNICIPIO DE CEU AZUL CONFORME: A
interhativa

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO DE ESTAGIO Ne 017/2019, DE 12 DE ABRIL DE 2019,

GRUPO 01

Colocacgdo - Cédigo Nome completo

01 - 66872 Marcos Vinicius do Nascimento
02 - 66233 Gabriela Ferreira Moreira

03 - 66693 LIZIANE MARIA GABRIEL NERY
04 - 66756 camily de Carli Sanches

05 - 66880 Thais Nunes Fernandes Linhares
06 - 66773 Ana Cristina Finatto

07 - 66817 Carolina Bragagnolo Silva

08 - 66883 Ana Paula Jesse

09 - 66864 Laryssa Alves Sindra Costa

10 - 66757 Nicholas Ahlmann Blauth

11 - 66901 Ctivio Augusto Braga Chiuza

12 - 66895 Edinalva Souza Menezes Facin
13- 66718 Beatriz Moreira Evangelista

14 - 66910 Julia Modesta D'Aghetti da Silva
15-66877 Ana Carolina dos santos manenti
16 - 66780 Ricyelli Caroline Da Silva

17 - 66486 EstéfFani de Cliveira Ribeiro

18 - 66975 DIVANIRA APARECIDA OLIVEIRA MACHADGC
19 - 66824 PAULA FRANCISCO

20-66727 Ana Gabriela Dezordi

21 - 66909 Bruna Kauana Machado

22 -21323 JENIFFER MATJURIE FERREIRA
23 - 66096 ELOISA HOFFELDER DIAS

Rua Riachuelo, 2107 - Cascavel/PR
{45) 3037-3546
interhativa@interhativa.com.br
interhal ormn. br

Didrio Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrdo ICP- ArativolassinadalDigitalmentelponDOUGIASIDEMATTIA:
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DIVULGAGCAO DO RESULTADO DO PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATACAO DE ESTAGIARIOSDO '
MU RNICIPIO DE CEU AZUL CONFORME: A
interhativa

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO DE ESTAGIO he 0172019, DE 12 DE ABRIL DE 2019,
GRUPO 03

Colocacgio - Cédigo Nome completo
01 - 66733 Gustavo Henrique Stresser da Silva

Rua Riachuelo, 2107 - Cascavel/PR

|CP Diario Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrdo ICP- AP fA_;q”iV&ASS_ir_'adlodD%i,talzqer;t; el Dot_UC:jLAS [t)E TAF? s L
Brasil Brasil e Protocolado com Carimbo de Tempo SCT de acordo com a retel urad . ed e:; zu ?garlénd'a 2 au,endlc' ade deste Inicio
& . . @ d 24 08 01 d |CP B | ocumento, desde que visualizado através de
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DIVULGACAO DO RESULTADO DO PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATACAO DEESTAGIARIOS DO '

MUNICIPIO DE CEU AZUL CONFORME:

interhativa

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO DE ESTAGIO Ne 01772019, DE 12 DE ABRIL DE 2019,

GRUPO 05

Colocag3o - Cédigo Nome completo

01 - 66689 Luciana Rorato

02 - 66071 Tabata M Natalino

03 - 66896 Kauana De Cliveira Lemos

04 - 66734 vitor da silva garcias

05 - 66745 Dhaiane Maria de Cliveira Stella
06 - 66887 Maria Alice de Souza

07 - 66057 Lana Karoline Cardoso

08 - 66905 Gabriele Blodow

09 - 66873 CARLA CRISTINA PAVANELC SANT'ANA
10 - 46700 Graciella Maria Cametin Metz

11 - 66882 Giovana beatriz santana da costa
12 - 66061 Fabiana Thais Piati

13 - 66720 Jhuliana Poltronieri Bordignon

Diario Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrdo ICP-
Brasil e Protocolado com Carimbo de Tempo SCT de acordo com a
Medida Proviséria 2200-2 do Art. 102 de 24.08.01 da ICP-Brasil
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DIVULGACAOQ DO RESULTADO DO PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATACAO DEESTAGIARIOS DO '
interhativa

MUMNICIPIO DE CEU AZUL CONFORME:

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO DE ESTAGIO he 0172019, DE 12 DE ABRIL DE 2019,
GRUPO 06

Colocagio - Cédigo Nome completo

01 - 66702 wWéllinton Cardoso

02 - 66737 leticia da silvareis

03 - 66884 Aline Rosalina Vieira Ulatoski
04 - 66879 Débora Rodrigues de Lara

Didrio Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrdo ICP- ArativolassinadalDigitalmentelponDOUGIASIDEMATTIA:

. . A Prefeitura Municipal de Céu Azul d tia d tenticidade dest: ici
Brasil e Protocolado com Carimbo de Tempo SCT de acordo com a reteitura Municipalde %.eu Azul da garantia da autenticidade deste Inicio
. e X documento, desde que visualizado através de
Medida Proviséria 2200-2 do Art. 102 de 24.08.01 da ICP-Brasil A e e o (i B Gl
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ATOS DO PODER EXECUTIVO

DIVULGAGAO DO RESULTADO DO PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATAGCAO DE ESTAGIARIOSDO '
MUNICIPIO DE CEU AZUL CONFORME: _
interhativa

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO DE ESTAGIO he 017/2019, DE 12 DE ABRIL DE 2019.
GRUPO 07
Colocag3o - Cédigo Nome completo

01 - 66683 Robson Michaelsen
02 - 66789 Jessica Gabrieli de Cliveira Pereira

Rua Riachuelo, 21 Cascavel/PR
(45) 3037-3
interhativa@interhat

|CP Diario Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrdo ICP- AP fA_;q”iV&ASS_ir_'adlodD%i,talzqer;t; el Dot_UC:jLAS [t)E TAF? s L
Brasil Brasil e Protocolado com Carimbo de Tempo SCT de acordo com a retel urad . ed e:; zu ?garlénd'a 2 au,endlc' ade deste Inicio
& . . @ d 24 08 01 d |CP B | ocumento, desde que visualizado através de

24 Medida Proviséria 2200-2 do Art. 102 de 24.08. & [0 =es] http://www.ceuazul.pr.gov.br no link Diério Oficial.
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DIVULGACAO DO RESULTADO DO PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATACAO DE ESTAGIARIOS DO '
interhativa

MUNICIPIO DE CEU AZUL CONFORME:

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO DE ESTAGIO Ne 017/2019, DE 12 DE ABRIL DE 2019,

GRUPO 08

Colocacg3o - Cédigo Nome completo

01 - 66703 Samara Korb Slovinski

02 - 55803 Helen Cecilia Inocéncio da Silva
03 - 65540 Eduarda Galiazzi

04 - 66861 |AN CARLOS BAU

05-66716 Fernanda Karoline

06 - 66814 Kauany Rios Borges

07 - 660689 Cristyan Douglas Marques Miranda
08 - 66767 Felipe Jose Metz

09 -66781 Luana Cristiane Squina

10 - 66844 Milene Karine Borchartt Gomes
11 - 66735 karina chicuti vauna

12 - 66925 LUANA LETICIA COLOMBOC

13 - 66743 Marieli Souza Buss

14 - 66056 Gabriel Maquiaveli Vargas
15-66857 ANDRESSA DOS SANTOS CAGOL
16 - 66413 Fabiana Borchartt

17 - 66819 Camila Eduarda Meneghin

Diario Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrdo ICP-
Brasil e Protocolado com Carimbo de Tempo SCT de acordo com a
Medida Proviséria 2200-2 do Art. 102 de 24.08.01 da ICP-Brasil
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