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PORTARIA N° 133/2019

PORTARIA N°133/2019, 3 de julho de 2019.

Designa Servidor Municipal para
desempenho de funcdo junto a
Associacdo dos Catadores de
Materiais Reciclaveis de Céu Azul -
ACACEU, nos termos da Lei
Municipal n°2.056/2019.

(@) PREEEITO DO MUNICIPIO DE CEU AZUL, ESTADO DO
PARANA, no uso de suas atribui¢ées legais e,

Considerando a Lei n® 2.056/2019 que autoriza o Poder
Executivo Municipal a celebrar convénio com a Associa¢do dos
Catadores de Materiais Reciclaveis de Céu Azul — ACACEU,
para promocéo de cooperagao técnica, operacional e financeira
no desenvolvimento de politica publica de gerenciamento de
residuos solidos (reutilizaveis e reciclaveis) no Municipio de
Céu Azul;

Considerando o Termo de Convénio n° 4500045860/2017
celebrado entre o municipio de Céu Azul e Itaipu Binacional;

Brasil Brasil e Protocolado com Carimbo de Tempo SCT de acordo com a
& Medida Proviséria 2200-2 do Art. 102 de 24.08.01 da ICP-Brasil

Diario Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrdo ICP-

Considerando o inciso Il do artigo 2° da Lei 2.056/2019, que
“autoriza disponibilizar de servidor publico do quadro efetivo
para prestar servicos de ao apoio de Gestdo Administrativa e
Produtiva, na estruturacdo da coleta solidaria com Catadores,
promovendo o desenvolvimento territorial sustentavel da area
de influéncia, visando sua inclusdo social e emancipagéo
econdmica desse segmento, atividades de conscientizacdo da
sociedade para a implantacéo da coleta solidaria do municipio,
bem como exercer outras atividades de gestéo, gerenciamento,
fiscalizacado e prestacéo de contas da Associagao junto a Itaipu
Binacional, ao Municipio e demais 6rgdos estaduais e federais,
pelo tempo de vigéncia do Convénio, ou seja, até 13/10/2020”,,

RESOLVE:
Art. 1° Designar o servidor publico municipal ALVARO
RODRIGUES, RG n° 6.372.193-0, nomeado através do
Decreto n° 2538/2008, para desempenhar, alem das

atribuices do seu cargo efetivo, “servigos de apoio de Gestdo
Administrativa e Produtiva a Associacdo dos Catadores de
Materiais Reciclaveis de Céu Azul — ACACEU, conforme
estabelecido no inciso Il do artigo 2° da Lei Municipal n°
2.056/2019".

Paragrafo Unico. Para desempenhar a funcdo na forma do
“caput” deste artigo, fica concedido uma gratificagdo de R$
2.100,00 (dois mil e cem reais) mensais ao servidor cedido a
Associagdo, conforme estabelecido na Planilha de Precos e
Contrapartida do Convenio n° 2017/4500045860 firmado entre
0 municipio de Céu Azul e ltaipu Binacional, com previsdo do
custeio de 90% (noventa por cento) pela Itaipu Binacional e
10% (dez por cento) pelo Municipio de Céu Azul, que se dara
pelo tempo de vigéncia do convénio, até a data de 13/10/2020.

Art. 2° A presente Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo, com efeitos retroativos a 1° de julho de 2019.

Gabinete do Prefeito, em 3 de julho de 2019.

Germano Bonamigo
Prefeito de Céu Azul

422 CONVOCACAO REFERENTE
AO EDITAL N° 002/2016

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 042/2019, de 3 de julho
de 2019.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CEU AZUL, ESTADO DO
PARANA, no uso de suas atribui¢cbes legais resolve,
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TORNAR PUBLICO:

| - A convocagdo do candidato, abaixo relacionado, aprovado
em Concurso Publico conforme Edital 002/2016 -
Publicacédo 013/2016, homologado em 9 de junho de 2016:

nO

Il - O candidato devera comparecer na Prefeitura Municipal de
Céu Azul -

partir da data de publicacao, obrigatoriamente munido de todos

PR, no prazo de 05 (cinco) dias uteis, contados a

os documentos comprobatérios para o cargo, conforme o
Anexo Unico deste Edital.

Ill - O ndo comparecimento para atender o presente Edital e
confirmar a aceitagdo da vaga, sera considerado como
desisténcia, e o candidato perdera o direito de aprovagdo do
Concurso Publico, conforme item 13.8 do Edital n° 002/2016 —
Publicagédo 001/2016.

Gabinete do Prefeito, em 3 de julho de 2019.

Germano Bonamigo
Prefeito de Céu Azul

ANEXO UNICO

I- O aprovado devera apresentar cOpias e originais dos
seguintes documentos:

01 - Certiddo de Nascimento ou Casamento;

02 - Carteira de ldentidade;

03 - CPF;

04 - Titulo de Eleitor e comprovante de votacdo da ultima
eleicdo;

05 - PIS/PASEP;

06 - Carteira de Trabalho;

07 - Uma fotografia 3x4;

08 - Comprovante de Escolaridade;
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09 - Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 14 anos;
10 - CPF dos dependentes;

11 - Carteira de Vacina dos filhos até 7 anos;

12- Carteira de Vacinagéo constando vacina antitetanica;

13 - Declaracao de Matricula dos filhos;

CLASSIFICACAO NOME CARGO
Kesler Vacheski de
21° Souza Otto Motorista

14 - Comprovante de endereco;

15 - Cépia da ultima Declaracédo de Imposto de Renda;

16 - Nimero de conta corrente no Banco Itau;

17 - Certificado Militar;

18 - CNH - Categoria C para o Cargo de Operador de
Maquina;

19 - Registro no Conselho de Classe para os cargos de nivel
3°grau.

20 - Declaracdo quanto ao exercicio ou ndo de outro cargo,
emprego ou funcdo publica e sobre o recebimento de
proventos decorrentes de aposentadoria, pensdo e outras
rendas;

21 - Declaracgao de horario de trabalho, se possuir outro vinculo
empregaticio, para demonstracdo de compatibilidade com o
horério disponivel e de interesse da administragdo municipal;
22 - Certiddes negativas de antecedentes criminais fornecidas
pela Justica Estadual e Justica Federal, onde o candidato
residiu nos 5 (cinco) ultimos anos;

23 - Exame admissional;

24 - Exames complementares: Acuidade Visual, Hemograma

Completo, ECG, EEG.

Arquivo Assinado Digitalmente por JURACI GALLON.
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432 CONVOCACAO REFERENTE
EDITAL DE PSS N° 011/2019

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°
043/2019, de 3 de julho de 2019.

O PREEEITO DO MUNICIPIO DE CEU AZUL, ESTADO DO
PARANA, no uso de suas atribui¢des legais,

TORNA PUBLICO:

I- A convocacdo do aprovado no PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO, conforme relacionado abaixo, o qual devera
apresentar-se no Departamento de Recursos Humanos da
Prefeitura Municipal, situada na Avenida Nilo Umberto Deitos,
1426 - Centro - Céu Azul - Parand, no prazo de 05 (cinco) dias
contados a partir da publicagdo deste, munido da
documentacéo necessaria de conformidade com o Edital n°®
011/2019, para preenchimento de vaga a ser contratado em
regime da CLT, conforme segue:

CLASSIFICACAO NOME CARGO

Professor de

47° Rosane Vaz Brand Educacéo Infantil
Professor de

48° Andreia Ribas Educacéo Infantil
Professor de

490 Monica Cristina Alves Educacéo Infantil
Vanessa de Paula Professor de

50° Almeida Educacéo Infantil
Gessica Formentin de Professor de

51° Almeida Educacéo Infantil

Il - O aprovado deverd apresentar cOpias e originais dos

seguintes documentos:

01 - Certiddo de Nascimento ou Casamento;

02 - Carteira de Identidade;

03 - CPF;

04 - Titulo de Eleitor e comprovante de votacdo da Ultima
eleicao;

05 - PIS/PASEP;

06 - Carteira de Trabalho;

07 - Uma fotografia 3x4;

08 - Comprovante de Escolaridade;

09 - Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 14 anos;
10 - CPF dos dependentes;

11 - Carteira de Vacina dos filhos até 7 anos;

12- Carteira de Vacinacéo constando vacina antitetanica;
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13 - Declaragéo de Matricula dos filhos;

14 - Comprovante de endereco;

15 - Cdpia da ultima Declaragdo de Imposto de Renda;

16 - Nimero de conta corrente no Banco Itau;

17 - Certificado Militar;

18 - CNH - Categoria C para o Cargo de Operador de
Maquina;

19 - Registro no Conselho de Classe para os cargos de nivel
3°grau.

20 - Declaracdo quanto ao exercicio ou ndo de outro cargo,
emprego ou funcdo publica e sobre o recebimento de
proventos decorrentes de aposentadoria, pensdo e outras
rendas;

21 - Declaracéo de horario de trabalho, se possuir outro vinculo
empregaticio, para demonstracdo de compatibilidade com o
horério disponivel e de interesse da administragdo municipal;
22 - Certiddes negativas de antecedentes criminais fornecidas
pela Justica Estadual e Justica Federal, onde o candidato
residiu nos 5 (cinco) ultimos anos;

23 - Exame admissional;

24 - Exames complementares: Avaliagdo da Fonoaudiologia.

Gabinete do Prefeito, em 3 de julho de 2019.

Germano Bonamigo
Prefeito de Céu Azul

RESOLUCAO CMAS N° 26/2019

RESOLUGAO Ne°. 26/2019

APROVA O PLANO DE ACAO PARA
CO-FINANCIAMENTO DO
GOVERNO FEDERAL DO SISTEMA
UNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL —
ANO  2019. SERVICO DE
CONVIVENCIA E
FORTALECIMENTO DE VINCULOS
- SCFV; INDICE DE GESTAO
DESCENTRALIZADA DO
PROGRAMA BOLSA FAMILIA -
IGD/PBF; INDICE DE GESTAO
DESCENTRALIZADA DO SISTEMA
UNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL —
IGD/SUAS;PROTECAO SOCIAL
ESPECIAL - PSE E SERVICO DE
PROTECAO E  ATENDIMENTO
INTEGRAL A FAMILIA - PAIF -
EXERCICIO 2019.

Arquivo Assinado Digitalmente por JURACI GALLON.
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O Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social —
CMAS de Céu Azul, Estado do Parana, no uso de suas
atribuigdes legais e;
Considerando a deliberagéo da plenaria ordinaria realizada no
dia 03 de julho de 2019, conforme Ata n°® 214/2018;

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o Plano de Ag¢do para Co-Financiamento do
Governo Federal do Sistema Unico de Assisténcia Social — ano
2019. Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos —
SCFV; indice de Gestdo Descentralizada do Programa Bolsa
Familia — IGD/PBF; indice de Gestdo Descentralizada do
Sistema Unico de Assisténcia Social — IGD/SUAS; Protecéo
Social Especial — PSE e Servigco de Prote¢do e Atendimento
Integral & Familia — PAIF — exercicio 2019.

Art. 2° Integra-se em anexo na presente resolucéo, o Plano de
Acéo.

Art. 3° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua
publicacéo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Céu Azul, 03 de julho de 2019.

Douglas de Mattia
Presidente do CMAS

RESOLUCAO CMAS N° 27/2019

RESOLUGAO Ne. 27/2019

APROVA A PRIMEIRA ALTERACAO
DO PLANO DE TRABALHO DO
PROJETO “A VIDA NA TERCEIRA
IDADE” DO CENTRO DE
CONVIVENCIA DOS IDOSOS DE
CEU AZUL - CCI.

O Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social —
CMAS de Céu Azul, Estado do Parana, no uso de suas
atribuicdes legais e;

Considerando a deliberagdo da plenaria ordinaria realizada no
dia 03 de julho de 2019, conforme Ata n°® 214/2018;

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar a primeira alteracdo do Plano de Trabalho do
Projeto “A Vida na Terceira Idade”, desenvolvido pelo Centro
de Convivéncia dos ldosos de Céu Azul — CCI.
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Art. 2° Integra-se como anexo da presente resolugdo, a
referida alteragéo;

Art. 3° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua
publicacédo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Céu Azul, 03 de julho de 2019.

Douglas de Mattia
Presidente do CMAS

EXTRATO DO 3° TERMO ADITIVO AO
CONTRATO N° 004/2018

MUNICIPIO DE CEU AZUL
EXTRATO DE TERMO ADITIVO DE CONTRATO DE
SERVICOS PROFISSIONAIS POR PRAZO DETERMINADO
N° 003/2019 - RH

CONTRATO: N° 004/2018-RH

CONTRATANTE: Municipio de Céu Azul.

CONTRATADO: Diana Maria Langaro Cagol.

OBJETO: Prestagéo de Servicos Profissionais de Professor de
Educacéao Infantil.

LOCAL: Secretaria de Educacao.

PERIODO: 03 de julho de 2019 a 20 de dezembro de 2019.

Germano Bonamigo
Prefeito Municipal

EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO AO
CONTRATO N° 001/2018

MUNICIPIO DE CEU AZUL
EXTRATO DE TERMO ADITIVO DE CONTRATO DE
SERVICOS PROFISSIONAIS POR PRAZO DETERMINADO
N° 001/2019 - RH

CONTRATO: N° 001/2018-RH

CONTRATANTE: Municipio de Céu Azul.

CONTRATADO: Thais de Souza.

OBJETO: Prestagéo de Servicos Profissionais de Professor de
Educacéao Infantil.

LOCAL: Secretaria de Educacao.

PERIODO: 14 de fevereiro de 2019 a 13 de fevereiro de 2020.

Germano Bonamigo
Prefeito Municipal
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AVISO DE LICITACAO - PREGAO N° 35/2019

AVISO DE LICITACAO

PREGAO N° 35/2019 — M.C.A. — Forma Eletrdnica
TIPO DE LICITACAO: Menor preco -
torna publico que fara

item
O Municipio de Céu Azul,
realizar PREGAO na FORMA ELETRONICA, através do site

www.bllcompras.org.br_“acesso_identificado”, licitacdo na

Modalidade de Pregdo — Forma Eletrdnica, tipo de Menor

preco - item, objetivando a Aquisi¢cdo de varredora de vias
urbanas, mecéanica acoplavel ou rebocéavel por trator
agricola, apropriada para limpeza urbana, conforme

estabelecido no Edital.

Tendo a licitagcdo a seguinte programacao:

Recebimento das propostas: até as 08:30 horas do
dia 17/07/2019.

Abertura das propostas de Pregos: as 09:00 horas
do dia 17/07/2019.

Inicio da sessdo de disputa de precos: as 10:00
horas do dia 17/07/2019.

Referéncia de tempo: horario de Brasilia - DF

A documentagdo completa se encontra a disposi¢éo
dos interessados no endere¢go acima mencionado, em horario
comercial, podendo também ser obtido diretamente no site

www.ceuazul.pr.gov.br através do link licitagbes, ou ainda no

site www.bllcompras.org.br. Maiores informagdes poderédo ser

obtidas junto ao setor de Licitagcdes, ou pelo fone (45) 3266-
1122 ou e-mail: pref.compras@netceu.com.br.

Céu Azul, 03 de julho de 2019

GERMANO BONAMIGO
Prefeito Municipal
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EXTRATO DO CONTRATO N° 35/2019

MUNICIPIO DE CEU AZUL
CONTRATO N°. 35/2019 de 01/07/2019 -
Tomada de Precos n°. 2/2019
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CEU AZUL
CONTRATADO(A): A. P. DALMAS E CIA LTDA - EPP
OBJETO: Execugcdo de obra de ampliagdo do Centro
Comunitario Lagoa Azul em 136 m2, conforme projetos e
especificacdes
VALOR: R$ 72.566,57 (setenta e dois mil quinhentos e
sessenta e seis reais e cinquenta e sete
centavos)
PRAZO VIGENCIA: 30/06/2020
DOTACAO ORCAMENTARIA:
[ 449051019900 | 4442 | OUTRAS EDIFICACOES |
ASSINATURAS: GERMANO BONAMIGO e ALEX PAULO
DALMAS

Ref.

Arquivo Assinado Digitalmente por JURACI GALLON.
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