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DECRETO N° 5.569/2019

DECRETO N° 5.569/2019, de 15 de fevereiro de 2019.

Nomeia o Conselho Gestor do
Fundo Municipal de Habitacdo de
Interesse Social - CGFMHIS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CEU AZUL, Estado do
Parana, no uso de suas atribuicGes que Ihe sdo conferidas
através da Lei n° 1314/2013, Regulamentada pelo Decreto n°
3998/2013,

DECRETA:

Art. 1° Ficam designados para fazer parte do CONSELHO
GESTOR DO FUNDO MUNICIPAL DE HABITACAO DE
INTERESSE SOCIAL — CGFMHIS, do Municipio de Céu Azul,
Estado do Parand, biénio 2019/2020, os seguintes membros:

I- Naci Blauth Bonamigo — Secretaria Municipal de
Assisténcia Social;

Brasil Brasil e Protocolado com Carimbo de Tempo SCT de acordo com a

Medida Proviséria 2200-2 do Art. 102 de 24.08.01 da ICP-Brasil

Diario Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrdo ICP-

II- Luiz Carlos de Oliveira — Secretaria Municipal de
Planejamento;
- Silvia Franceschini — Secretaria Municipal de Saude;

V- Luiz Alberto Colleoni
Ambiente e Recursos Hidricos;

— Secretaria Municipal de Meio

V- Luiz Fernando Korp Althaus
Moradores do Bairro Unido;

— Associacdo de

VI- Neide Aparecida Ferreira de Brito — Associacao de
Moradores do Bairro Sdo Lucas;

VII- Rogério Felini Pasquetti — Sindicato Patronal de
Céu Azul;
VIII- Celia Maria da Silva Blauth — Associacdo das

Criancas e Adolescentes de Céu Azul/ACAZUL.

Art. 2° Fica revogado o Decreto n° 5.381/2018, de 21 de maio
de 2018.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

GABINETE DO PREFEITO DE CEU AZUL, em 15 de fevereiro
de 2019.

Germano Bonamigo
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 035/2019

PORTARIA N° 035/2019, 15 de fevereiro de 2019.

Concede Diaria a Servidor

Municipal.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CEU AzZUL, Estado do
Parana, no uso de suas atribuigGes legais e,

Considerando a Lei n° 1.813/2017, de 14 de junho de 2017,
publicada no Diario Oficial Eletronico do Municipio em 16-6-
2017, péaginas 1 e 2, edicdo 1623, que Dispde sobre a
Instituicdo do Regime de Concesséao de Diarias para o Custeio
de Despesas Extraordinarias Realizadas por Agentes Publicos
a Servico Fora do Municipio,

RESOLVE:
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Art. 1° Concede 1/2 (meia) diaria ao Servidor Claudinei de
Vargas RG n° 7676354-2/SSPR, CPF 028.025.999/92,
Motorista da Secretaria de Saude, desta Municipalidade, para
realizacdo de despesas durante viagem com transporte de
paciente para internamento psiquiatrico em Maringa-PR, frota
189, com saida de Céu Azul em 15 de fevereiro de 2019 e
retorno no mesmo dia.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Céu Azul, em 15 de
fevereiro de 2019.

Germano Bonamigo
Prefeito Municipal

EDITAL PSS N° 004/2019

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO EDITAL N°.
004/2019
Publicagdo N.° 003/2019

Dispde sobre o resultado preliminar do
Processo Seletivo Simplificado do
Municipio de Céu Azul, Estado do
Parana, aberto pelo Edital n°
004/20109.
A Presidente da Comissao Especial para Coordenar o
Processo Seletivo Simplificado do Municipio de Céu Azul,
Estado do Parand, no uso de suas atribui¢fes legais,
RESOLVE TORNAR PUBLICA:

1. O resultado preliminar do Processo Seletivo
Simplificado aberto pelo Edital n® 004/2019 para os cargos
temporarios de Bioquimico/Biomédico, Farmacéutico
Bioquimico e Técnico em Enfermagem, sob a coordenacéo e
orientagdo da Comissédo do Processo Seletivo constituida pelas
Portarias n® 006/2019 e n° 034/2019.

Biogquimico/Biomédico:

- DATA DE EXPERIENCIA | TITULOS | NOTA
INSCRIGAO NOME NASCIMENTO | PROFISSIONAL TOTAL
Bruna Juliana 20 50 70
03 Zancanaro Frizon 06/08/1990
11 Gisele Tasca 12/12/1989 NP 20 20
05 Karina Lucia Stefanoski 08/04/1989 10 NP 10
Ana Paula Ribeiro NP NP NP
01 Pereira 24/07/1990
|CP Diario Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrdo ICP-
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Farmacéutico Bioquimico:

P DATA DE EXPERIENCIA [ TITULO | NOTA
DSCRICE NOME NASCIMENT | PROFISSIONA S FINA
[¢] L L
14 Franciana Paulina Braga 12/05/1988 30 NP 30
Carvalho
04 Karina Lucia Stefanoski 08/04/1989 10 NP 10

Técnico em Enfermagem:

DATA DE EXPERIENCIA | TITULO NOT

'(;“SCR'QA NOME NASCIMENT | PROFISSIONA 5 A
13 Gabriela Maria Baldi 17/01/1986 40 10 50
06 Crislaine dos Santos Nunes 14/10/1988 40 5 “
12 Adriana Graciano Satil 11/05/1974 80 10 40
07 Maria Inés Barroso da Silva 28/03/1973 40 NP “0
02 Regiane Dalmas 06/04/1977 40 NP “0
15 Suzana da Rocha 11/02/1985 40 NP 40
09 Claudio de Moura 23/02/1989 80 5 *
10 Lorete Sartor Ferreira 07/03/1966 80 NP %
08 Sabrina Caceres 06/02/1990 20 10 %
16 g/lg(;?e?a Conceicao da Silva 25/04/1973 NP NP NP

2. Cabera recurso quanto a divulgagdo do resultado

Preliminar da Prova de Titulos e Experiéncia Profissional —
Andlise documental. O prazo para interposicao de recurso é de
1 (um) dia a contar da publicacdo. Os candidatos poderéo
interpor recurso devidamente fundamentado, no prazo recursal,
através de requerimento conforme Anexo VI do Edital PSS
004/2019, protocolizado no Departamento de Recursos
Humanos da Prefeitura do Municipio de Céu Azul, sito a
Avenida Nilo Umberto Deitos, 1426, no horario das 8h30m as
11h 30m e das 13h30m as 17h.

Céu Azul, 15 de fevereiro de 2019.

Nilda Maria Dos Santos
Presidente Da Comissédo
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EDITAL DE CONCURSO
PUBLICO N° 005/2019

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 005/2019, de 15 de
fevereiro de 2019.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CEU AZUL, Estado do
Parand, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE TORNAR PUBLICO:
I - A convocagdo do candidato, abaixo relacionado, aprovado

em Concurso Publico conforme Edital n° 002/2016 -
Publicacéo 013/2016, homologado em 9 de junho de 2016:

CLASSIFICACAO NOME CARGO
Silvana Nunes

36° Sommerfelt Professor
Daiane Soboleski de

37° Oliveira Professor

Il - O candidato devera comparecer na Prefeitura Municipal de
Céu Azul — PR, no prazo de 05 (cinco) dias uteis, contados a
partir da data de publicacéo, obrigatoriamente munido de todos
0s documentos comprobatérios para o cargo, conforme o
Anexo | deste Edital.

Il - O ndo comparecimento para atender o presente Edital e
confirmar a aceitacdo da vaga, serd considerado como
desisténcia, e o candidato perdera o direito de aprovagédo do
Concurso Publico, conforme item 13.8 do Edital n® 002/2016 —
Publicagdo 001/2016.

IV - O aprovado devera apresentar copias e originais dos
seguintes documentos:

01 - Certiddo de Nascimento ou Casamento;

02 - Carteira de ldentidade;

03 - CPF;

04 - Titulo de Eleitor e comprovante de votacdo da Ultima
eleicao;

05 - PIS/PASEP;

06 - Carteira de Trabalho;

07 - Uma fotografia 3x4;

08 - Comprovante de Escolaridade;
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09 - Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 14 anos;

10 - CPF dos dependentes;

11 - Carteira de Vacina dos filhos até 7 anos;

12- Carteira de Vacinagéo constando vacina antitetanica;

13 - Declaracéo de Matricula dos filhos;

14 - Comprovante de endereco;

15 - Cdpia da ultima Declaragdo de Imposto de Renda;

16 - NUmero de conta corrente no Banco Itau;

17 - Certificado Militar;

18 - CNH — Categoria C para o Cargo de Operador de
Maquina;

19 - Registro no Conselho de Classe para os cargos de nivel
3°grau.

20 - Declaragdo quanto ao exercicio ou ndo de outro cargo,
emprego ou funcdo publica e sobre o recebimento de
proventos decorrentes de aposentadoria, pensdo e outras
rendas;

21 - Declaracao de horario de trabalho, se possuir outro vinculo
empregaticio, para demonstracdo de compatibilidade com o
horério disponivel e de interesse da administragdo municipal;
22 - CertidBes negativas de antecedentes criminais fornecidas
pela Justica Estadual e Justica Federal, onde o candidato
residiu nos 5 (cinco) ultimos anos;

23 - Exame admissional;

24 - Exames complementares: Avaliacdo da Fonoaudiologia

GABINETE DO PREFEITO DE CEU AZUL-PR, em 15 de
fevereiro de 2019.

Germano Bonamigo
Prefeito Municipal

RESOLUCAO CMDCA N° 01/2019

RESOLUGAO N°. 01/2019

APROVA OS PLANOS DE TRABALHO E
APLICACAO DA APAE, REFERENTE AO
EXERCICIO DE 2019.

A Presidente do CMDCA de Céu Azul-PR, no uso de suas atribui¢cdes
legais; e Considerando a deliberacédo da plenéria ordinaria realizada no
dia 14 de fevereiro de 2019, conforme Ata n® 106/2019;

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o Plano de Trabalho e Aplicagdo da Associagcdo de
Pais e Amigos dos Excepcionais — APAE, referente ao exercicio de

Arquivo Assinado Digitalmente por JURACI GALLON.
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2019, Projeto “Programa de Reabilitagdo na Comunidade — PRC,
Grupo Supera”, no valor de R$ 11.675,64 (onze mil seiscentos e
setenta e cinca reais com sessenta e quatro centavos);

Art. 2° Aprovar o Plano de Trabalho e Aplicacdo da Associacdo de
Pais e Amigos dos Excepcionais — APAE, referente ao exercicio de
2019, Projeto “Grupo de Convivéncia Familiar, Clube de Maes e
Voluntarias”, no valor de R$ 60.520,00 (sessenta mil quinhentos e vinte
reais);

Art. 3° Integra-se em anexo ha presente resolucdo, o Plano de
Trabalho e Aplicagéao.

Art. 4° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposigdes em contrario.

Céu Azul, 15 de fevereiro de 2019.

Vilma Tavares de Souza
Presidente do CMDCA

RESOLUCAO CMDCA N° 02/2019

RESOLUGAO N°. 02/2019

APROVA O PLANO DE TRABALHO E
APLICACAO DA APMI, REFERENTE AO
EXERCICIO DE 2019.

A Presidente do CMDCA de Céu Azul-PR, no uso de suas atribuicdes
legais; e Considerando a deliberacdo da plenaria ordinaria realizada no
dia 14 de fevereiro de 2019, conforme Ata n® 106/2019;

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o Plano de Trabalho e Aplicacdo da Associacédo de
Protecéo a Maternidade e a Infancia — APMI, referente ao exercicio de
2019, Projeto 04 “Aconchego de Mae”, no valor de R$ 110.360,00
(cento e dez mil trezentos e sessenta reais);

Art. 3° Integra-se em anexo ha presente resolucdo, o Plano de
Trabalho e Aplicagéo.

Art. 4° Esta Resolu¢do entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposigdes em contrario.

Céu Azul, 15 de fevereiro de 2019.

Vilma Tavares de Souza
Presidente do CMDCA
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RESOLUCAO CMDCA N° 03/2019

RESOLUGAO N°. 03/2019

APROVA O PLANO DE TRABALHO E
APLICACAO DA ACAZUL, REFERENTE
AO EXERCICIO DE 2019.

A Presidente do CMDCA de Céu Azul-PR, no uso de suas atribui¢des
legais; e Considerando a deliberacédo da plenaria ordinaria realizada no
dia 14 de fevereiro de 2019, conforme Ata n°® 106/2019;

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o Plano de Trabalho e Aplicagdo da Associagao das
Criangas e Adolescentes de Céu Azul — ACAZUL, referente ao
exercicio de 2019, Projeto “Um dos Caminhos para Cidadania”, no
valor de R$ 676.400,00 (setecentos e setenta e seis mil e quatrocentos
reais);

Art. 3° Integra-se em anexo na presente resolugdo, o Plano de
Trabalho e Aplicagéo.

Art. 4° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Céu Azul, 15 de fevereiro de 2019.

Vilma Tavares de Souza
Presidente do CMDCA

RESOLUCAO CMDCA N° 04/2019

RESOLUGAO N°. 04/2019

APROVA O RELATOTIO DESCRITIVO E
FINANCEIRO DO SEGUNDO SEMESTRE
DE 2018 DA APMI, DO PROJETO
“ACONCHEGO DE MAE”.

A Presidente do CMDCA de Céu Azul-PR, no uso de suas atribui¢cdes
legais; e Considerando a deliberacéo da plenéria ordinéria realizada no
dia 14 de fevereiro de 2019, conforme Ata n° 106/2019;

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o Relatério Descritivo e Financeiro no valor de R$
68.642,52 (sessenta e oito mil seiscentos e quarenta e dois reais com
cinquenta e dois centavos) do Segundo Semestre de 2018, do Projeto
“Aconchego de Mae” da APMI.

Arquivo Assinado Digitalmente por JURACI GALLON.
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Art. 2° Integra-se em anexo na presente resolugdo, o Relatério
Semestral do Projeto Social.

Art. 3° Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposigdes em contrario.

Céu Azul, 15 de fevereiro de 2019.

Vilma Tavares de Souza
Presidente do CMDCA

RESOLUCAO CMDCA N° 05/2019

RESOLUGCAO N°. 05/2019

APROVA OS RELATORIOS DESCRITIVO
E FINANCEIRO DE PROJETOS SOCIAIS
DO SEGUNDO SEMESTRE DE 2018 DA
APAE.

A Presidente do CMDCA de Céu Azul-PR, no uso de suas atribui¢cdes
legais; e Considerando a deliberacéo da plenaria ordinéria realizada no
dia 14 de fevereiro de 2019, conforme Ata n° 106/2019;

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o Relatério Descritivo e Financeiro no valor de R$
37.437,90 (trinta e sete mil quatrocentos e trinta e sete reais com
noventa centavos) do segundo semestre de 2018, do “Programa de
Promocéo da Pessoa com Deficiéncia/Clube de Mé&es e Voluntérias, da
APAE.

Art. 2° Aprovar o Relatério Descritivo e Financeiro no valor de R$
5.661,80 (cinco mil seiscentos e sessenta e um reais com oitenta
centavos) do segundo semestre de 2018, do “Programa Reabilitagdo
na Comunidade — PRC, Grupo Supera”, da APAE.

Art. 3° Integra-se em anexo na presente resolugdo, os Relatorios
Semestrais dos Projetos Sociais.

Art. 4° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposigées em contrario.

Céu Azul, 15 de fevereiro de 2019.

Vilma Tavares de Souza
Presidente do CMDCA

Brasil e Protocolado com Carimbo de Tempo SCT de acordo com a
Medida Proviséria 2200-2 do Art. 102 de 24.08.01 da ICP-Brasil

RESOLUCAO CMDCA N° 06/2019

RESOLUGAO N°. 06/2019

CONSTITUI A  COMISSAO  DE
ASSUNTOS LIGADOS A ANALISE,
ATUALIZACAO, ALTERACAO E
INDICACOES NOS  DOCUMENTOS
REFRENTE AO CONSELHO MUNICIPAL
DOS DIREITOS DA CRIANGA E DO
ADOLESCENTE DE CEU AZUL.

A Presidente do CMDCA de Céu Azul-PR, no uso de suas atribuicdes
legais; e Considerando a deliberacédo da plenéria ordinaria realizada no
dia 14 de fevereiro de 2019, conforme Ata n°® 106/2019;

RESOLVE:

Art. 1° - Constitui a Comissédo de Assuntos ligados a Andlise,
Atualizagdo, Alteracdo e Indicagdo dos Documentos referentes ao
CMDCA:

Membros Nome Representacédo
Presidente | Jeferson Antonio | Secretaria Municipal de
da Silva Assisténcia Social
Vice Vilma Tavares de | Associagdo das Criancas
Presidente | Souza e Adolescentes de Céu
Azul - ACAZUL
Relator Laise Deline | Secretaria Municipal de
Sperotto do Prado | Assisténcia Social
Vice Andreia Correia Associagdo de Protegéo a
Relator Rosa Albretch Maternidade e a Infancia —
APMI
Membro Ricielli Dall’Astra Associagdo de Pais e
Amigos dos Excepcionais
— APAE
Membro Eneida Andrade | Secretaria Municipal de
Dacampo Educacéo

Diario Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrdo ICP-

Art. 2° Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacao,
revogada a Resolucdo n°® 01/2018 de 20 de fevereiro de 2018.

Céu Azul, 15 de fevereiro de 2019.

Vilma Tavares de Souza
Presidente do CMDCA
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LICITACOES

EXTRATO DO CONTRATO N° 13/2019

MUNICIPIO DE CEU AZUL
CONTRATO N°. 13/2019 — M.C.A. — Ref. Tomada de Precos
n°. 11/2018 - M.C.A
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CEU AZUL, situado na Av.
Milo Umberto Deitos, 1426, Centro, na Cidade de CEU AZUL -
PR, CNPJ 76.206.473/0001-01, neste ato representado por seu
Prefeito Municipal Senhor GERMANO BONAMIGO, portador
da cédula de identidade R.G. n. © 1.449.559-1 - SSP-PR,
inscrito no CPF sob n. ©211.566.389-68
CONTRATADA: CONSTRUTORA JG LTDA, CNPJ
27.708.298/0001-45, localizada na Rua Rui Barbosa, 2050,
sala 2, centro, na cidade de Itaipulandia - PR, representada por
Senhor JOSE TEIXEIRA, portador da cédula de identidade
R.G. n. © 069730265 - IFP/RJ, inscrito no CPF sob n. °
823.766.977-00
OBJETO: Obra Lote n° 1 - Reforma da Escola Lebncio Correia
- Objeto: Reforma de Escola contendo: salas de aula, sala dos
computadores, patio coberto, refeitério, coordenagdo, cozinha,
diretoria, secretaria, banheiros dos professores, feminino,
masculino e adaptado, almoxarifado, sala de educacéo fisica,
laboratorio de ciéncias, depdsito, lavanderia e quadra coberta.
Execucdo de servicos de: Escavagdo Manual, Alvenaria,
chapisco e embocgo, Piso, Porta de Ferro, Guarda-corpo,
Corrimao, Extintores, Luminarias de Emergéncia, Placas de
Identificacdo Luminescentes, Pintura e Placa.
VALOR: R$ 110.905,98 ( cento e dez mil, novecentos e cinco
reais e noventa e oito centavos )
PRAZO DE EXECUCAO: 120 (cento e vinte) dias contados a
partir do 10° (décimo) dia da data da assinatura do Contrato de
Empreitada e de acordo com o estabelecido no cronograma
fisico-financeiro.
PRAZO DE VIGENCIA: 12 de outubro de 2019.

DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 14 de fevereiro de
2019.
FORO: Comarca de Matelandia, Estado do Parana.

Céu Azul, 14 de fevereiro de 2019

Diario Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrdo ICP-
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TERMO DE RATIVICACAO -
INEXIGIBILIDADE N° 4/2019

MUNICIPIO DE CEU AZUL
TERMO DE RATIFICACAO DE DISPENSA DE LICITACAO
POR INEXIGIBILIDADE N° 4/2019 - M.C.A.
O Municipio de Céu Azul, dispensa a Licitagdo por
Inexigibilidade, em conformidade com o Artigo 25, Inciso Il e
Art. 13, Inciso VI da Lei n° 8666/93 e suas alteracBes
posteriores, objetivando a contratagdo de servigos
pedagogicos do Setor Pedagdgico da AMOP - Associagao
dos Municipio do Oeste do Parand, para Formacdo Inicial e
Continuada dos profissionais do Magistério para o ano de
20109.
FORNECEDOR ~ ]
AMOP - ASSOCIAGAO DOS MUNICIPIOS DO
OESTE DO PARANA

Item | Qtde
1 1

CNPJ
75.907.576/0001-36

R$ Total
1.459,20

Unid.
SER

R$ Unit
1.459,20

Produto/ Servico

Curso em Educacédo
Infantil Publico:
Professores da
Educagdo Infantil
Carga horéria: 8 horas
Curso em Formagéo para
0s Conselhos do
FUNDEB CAE e
Conselho Municipal de
Educacéao

Inscricéo participacdo em
Grupos de  Estudos:
Formacéo Continuada
das Equipes de Ensino
das Secretarias
Municipais de Educagé&o /
Educadores/Gestores
Inscricéo participacdo
Seminéario: Sentidos e
significados dos
pressupostos filoséficos
do Curriculo Bésico e a
préatica docente/AMOP

Uni 2.254,80 2.254,80

Uni 634,65 3.173,25

Uni 40,00 200,00

Valor Total 7.087,25
Céu Azul, 15 de fevereiro de 2019.Germano Bonamigo -
Prefeito Municipal

Arquivo Assinado Digitalmente por JURACI GALLON.
A Prefeitura Municipal de Céu Azul da garantia da autenticidade deste
documento, desde que visualizado através de
http://www.ceuazul.pr.gov.br no link Didrio Oficial.

Pagina 6


http://www.ceuazul.pr.gov.br/

