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ICP

Brasil Brasil e Protocolado com Carimbo de Tempo SCT de acordo com a

Medida Proviséria 2200-2 do Art. 102 de 24.08.01 da ICP-Brasil

Diario Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrdo ICP-

LEI N° 2.003/2018

LEI N° 2.003/2018, 20 de dezembro de 2018.

Autoriza o poder executivo municipal
a proceder a abertura de crédito
adicional especial ao orgamento
vigente, e d4 outras providéncias.

O Poder Legislativo Municipal de Céu Azul, Estado do Parana,
aprovou, e eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte,

LEL

Art. 1° Autoriza o Poder Executivo Municipal a proceder a abertura
de Crédito Adicional Especial, em conformidade com o que
preceitua o inciso Il do art. 41 da Lei 4.320/64, até a importancia de
R$ 4,40 (quatro reais e quarenta centavos), para abertura da
seguinte dotacdo ao orgamento vigente, conforme segue:

05.00 - Secretaria Municipal de Administracao

05.20 - Departamento de Administracéo
0412200031.028000 - Convénio 535/17 - Aquisi¢ao de Veiculo
3.3.30.93.00.00 — Indenizages e Restituicbes — 847 —

R, 4,40
QLI 1 €= U = T 4,40

Art. 2° O Crédito Adicional Especial autorizado no artigo anterior,
sera coberto pela utilizagdo de recursos provenientes do excesso
de arrecadagéo verificado na fonte de receitas, conforme prevé o
inciso Il do § 1° do artigo 43, da Lei Federal 4.320, de 17 de margo
de 1964, conforme segue:

Fonte n® 847 — Convénio 535/17 - Aquisigdo de Veiculo

R, 4,40
TOtAl RS .. 4,40

Art. 3° Autoriza o Poder Executivo Municipal, também, a alterar o
Plano Plurianual para os exercicios financeiros compreendidos no
periodo de 2018 a 2021 e a Lei de Diretrizes Or¢camentarias para o
exercicio de 2018, conforme estabelecido nos incisos I e lle § 1° e
2° dos artigos 165 da Constituicdo Federal, nos incisos | e I, § 3°
do art. 163 da Lei Organica Municipal.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposigfes em contrario.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Céu Azul, em 20 de
dezembro de 2018.

Germano Bonamigo
Prefeito Municipal
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LEI N° 2.004/2018

LEI N° 2.004/2018, de 20 de dezembro de 2018.

Acrescenta 83° ao art. 110 da Lei
Municipal n° 1.947/2018, que trata
do Plano de Cargos, Carreira e
Remuneracéo do Magistério
Pablico Municipal de Céu Azul.

O PODER LEGISLATIVO DO MUNIIPIO DE CEU AZUL,
Estado do Parana, aprovou, e eu, PREFEITO Municipal,
sanciono a seguinte,

LEI:

Art. 1% Acrescenta o paragrafo 3° ao artigo 110 da Lei
Municipal n® 1.947/2018, de 15 de junho de 2018, com a
seguinte redacgéo:

Art. 110. ...

“83° Aos profissionais do magistério estaveis fica
assegurado, para avanco horizontal, a continuidade do
intersticio de 24 (vinte e quatro) meses de efetivo exercicio,
contados a partir da Ultima progressao funcional estabelecida
no 8§ 1° do art. 22 da Lei n® 624/2007, de 21 de novembro de
2007.

Art. 22 Esta Lei entra em vigor na data da sua publicacéo,
permanecendo inalterados os demais dispositivos legais.

GABINETE DO PREFEITO DE CEU AZUL - PR, em 20 de
dezembro de 2018.

Germano Bonamigo
Prefeito Municipal
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LEI N° 2.005/2018

LEI N° 2.005/2018, 20 de dezembro de 2018.

Cria o Conselho Municipal dos
Direitos da Pessoa com Deficiéncia
de Céu Azul.

O Poder Legislativo Municipal de Céu Azul, Estado do Parana,
aprovou, e eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte,

LEL:

_CAPITULO | .
DA CRIACAO E DAS ATRIBUIGOES

Art. 1° Fica criado o Conselho Municipal dos Direitos da
Pessoa com Deficiéncia de Céu Azul, com o objetivo de
assegurar as pessoas deste segmento o pleno exercicio dos
direitos individuais, coletivos e sociais.

Art. 2° Cabera aos 6rgéos e as entidades do Poder Publico
assegurar a pessoa com deficiéncia o pleno exercicio de seus
direitos basicos quanto a alimentagao, a educacéo, a salde, ao
trabalho, ao desporto, ao turismo, ao lazer, a previdéncia
social, a assisténcia social, ao transporte, a edificacdo publica,
ao urbanismo, a acessibilidade, a habitacdo, a cultura, ao
amparo a infancia e a maternidade, e de outros que,
decorrentes da Constituicdo e das Leis, propiciem seu bem-
estar pessoal, social e econémico.

Art. 3° Para os efeitos desta Lei, considera-se deficiéncia além
daquelas citadas na Lei Federal n° 10.690, de 16 de julho de
2003, e no Decreto n® 5.296/2004, a que possui limitacdo ou
incapacidade para o desempenho de atividade e que se
enquadra nas seguintes categorias:

| — deficiéncia fisica: alteragdo completa ou parcial de um ou
mais segmentos do corpo humano, acarretando o
comprometimento da funcdo fisica, apresentando-se sob a
forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia,
tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia,
hemiparesia, ostomia, amputagdo ou auséncia de membro,
paralisia cerebral, nanismo, membros com deformidade
congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as
que ndo produzam dificuldades para o desempenho de
funcgoes;
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Il — deficiéncia auditiva: perda bilateral, parcial ou total, de
guarenta e um decibéis (dB) ou mais, aferida por audiograma
nas frequéncias de 500Hz, 1.000Hz, 2.000Hz e 3.000Hz;

Il — deficiéncia visual, assim definida:

a) cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que
0,05n0 melhor olho, com a melhor correcéo Optica;

b) baixa visao, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no
melhor olho, com a melhor corregao Optica;

C) 0s casos nos quais a somatéria da medida do campo visual
em ambos os olhos for igual ou menor que 60°;

d) a ocorréncia simultanea de quaisquer das condicdes
anteriores.

IV - deficiéncia mental: funcionamento intelectual
significativamente inferior & média, com manifestacdo antes
dos dezoito anos e limitagcdes associadas a duas ou mais areas

de habilidades adaptativas, tais como:
a) comunicagao;

b) cuidado pessoal;

c) habilidades sociais;

d) utilizagdo da comunidade;

€) saude e seguranga;

f) habilidades académicas;

g) lazer e

h) trabalho, conforme Decreto Federal 3298/1999 e suas

alteragdes.
V - deficiéncia miltipla - associagcdo de duas ou mais
deficiéncias.

Art. 4° O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia sera um 06rgdo colegiado de carater normativo,
consultivo, deliberativo, controlador e fiscalizador das aces
das politicas publicas municipais para as pessoas com
deficiéncia no ambito publico e privado, com as seguintes
atribuicoes:

| - elaborar e deliberar sobre a politica municipal para a pessoa
com deficiéncia e propor as providéncias necessarias a sua
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completa implantagdo e ao seu adequado desenvolvimento,
inclusive as pertinentes a recursos financeiros e as de carater
legislativo;

Il - zelar pela efetiva implantagdo da politica municipal para a
pessoa com deficiéncia,;

Il - acompanhar o planejamento, com a possibilidade de
apresentar propostas, fiscalizar e avaliar a execugdo das
politicas municipais relativas a alimentacdo, a educacdo, a
salde, ao trabalho, ao desporto, ao turismo, ao lazer, a
previdéncia social, a assisténcia social, ao transporte, a
edificacdo publica, ao urbanismo, & acessibilidade, & habitagéo,
a cultura, ao amparo a infancia e a maternidade, e outras, no

que diz respeito a pessoa com deficiéncia;

IV - propor a elaboragdo de estudos e pesquisas que visem a
melhoria da qualidade de vida da pessoa com deficiéncia;

V - propor e incentivar a realizacdo de campanhas que visem a
promocao dos direitos da pessoa com deficiéncia;

VI - acompanhar, mediante relatérios de gestdo, o
desempenho dos programas e projetos das politicas publicas
setoriais, no que se refere a pessoa com deficiéncia.

VIl - manifestar-se, quando houver noticia de irregularidade na
implementacdo da politica municipal para a pessoa com
deficiéncia, nos servicos publicos e em entidades de ou para
pessoas com deficiéncia, expedindo, quando entender cabivel,
recomendacao ao representante legal particular ou publica.

VIl - avaliar anualmente o desenvolvimento da politica
municipal para a pessoa com deficiéncia de acordo com a
legislagdo em vigor, visando a sua plena adequacgao;

IX - participar da elaboracdo e acompanhar a aprovacéo e
execucdo do Plano Plurianual - PPA, Lei de Diretrizes
Orcamentarias - LDO e Lei de Orcamento Anual - LOA,
indicando as modificagBes necessarias a consecucdo dos
objetivos da politica municipal inclusiva para a pessoa com
deficiéncia;

X — avaliar anualmente o desenvolvimento da politica municipal
de atendimento especializado a pessoa com deficiéncia de
acordo com a legislacdo em vigor, visando a sua plena
adequacéo;

Xl — organizar e manter atualizado o cadastro das entidades
governamentais e ndo governamentais e demais interessados
nas questfes das pessoas com deficiéncia,;
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XIl — convocar, a cada dois anos, a Conferéncia Municipal dos
Direitos da Pessoa com Deficiéncia;

Xl — propor a instituicdo do Fundo Municipal da Pessoa com
Deficiéncia;

XIV — elaborar e aprovar o seu regimento interno, para
homologacéo pelo Chefe do Executivo municipal.

_ CAPITULO I
DA COMPOSICAO DO O CONSELHO MUNICIPAL DOS
DIREITOS DA PESSOA COM DEFICIENCIA

Art. 5° O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia serd composto por treze membros titulares e treze
membros suplentes, respectivamente, representantes dos
seguintes 6rgaos ou entidades:

| — um representante titular e um suplente da Associacdo de
Pais e Amigos dos Excepcionais — APAE;

Il — um representante titular e um suplente das Associac¢des de
Pais e Mestres, APMF, da educagéo basica da rede Municipal
de ensino;

Il — um representante titular e um suplente das Associagfes de
Pais e Mestres, APMF, da rede Estadual de ensino;

IV — um representante titular e um suplente do Conselho
Municipal dos Direitos da Crian¢a e do Adolescente;

V — um representante titular e um suplente da Associacdo de
Protecdo aos Deficientes ou congénere;

VI — um representante titular e um representante suplente do
Conselho da mulher;

VIl — dois representantes titulares e dois suplentes usuérios da
politica municipal para pessoa com deficiéncia, indicados por
livre escolha entre as pessoas com deficiéncia, na Conferéncia
Municipal;

VIl — dois representantes titulares e dois suplentes,
representantes das Associacdes de Bairros;

IX — um representante titular e um suplente da Secretaria
Municipal de Saude;

X — um representante titular e um suplente da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social;
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Xl - um representante titular e um suplente da Secretaria
Municipal de Administragéo.

§ 1° Cada representante titular ter& um suplente com plenos
poderes para substitui-lo provisoriamente em suas faltas ou
impedimentos, ou em definitivo, no caso de vacéncia da
titularidade.

§ 2° A eleicéo dos representantes de cada segmento, titulares
e suplentes, dar-se-4 durante a Conferéncia Municipal dos
Direitos da Pessoa com Deficiéncia em Assembleias proprias
para este fim.

§ 3° Os representantes governamentais, titulares e suplentes,
serdo indicados pelos seus respectivos 6rgdos, e homeados
por decreto, devendo ser empossados em até frinta dias
contados da data da Conferéncia Municipal;

§ 4° Os representantes dos Orgdos governamentais nao
poderdo ser parentes de primeiro grau de autoridades com
mandato eletivo no Executivo ou no Legislativo municipal, nem
podem estar em exercicio de cargo publico comissionado.

Art. 6° O mandato dos membros do Conselho Municipal dos
Direitos da Pessoa com Deficiéncia serd de 2 (dois) anos,
permitida a reeleicAo, no caso de Conselheiros né&o
governamentais e a reconducdo, no caso de Conselheiros
governamentais, por igual periodo.

Parégrafo Unico. Os titulares no primeiro ano de mandato serdo
suplentes no segundo ano e vice-versa;

Art. 7° As funcdes de membros do Conselho Municipal dos
Direitos da Pessoa com Deficiéncia ndo serdo remuneradas e
seu exercicio sera considerado servico de relevancia publica
prestado ao Municipio.

Art. 8° Os membros do Conselho Municipal dos Direitos da
Pessoa com Deficiéncia poderdo ser substituidos mediante
solicitacdo da instituicdo ou autoridade publica a qual estejam
vinculados, apresentada ao referido Conselho, o qual fara
comunicagédo do ato ao Prefeito Municipal.

CAPITULO Il
DO MANDATO

_ SEGAOI
DA EXTINCAO ANTES DO TERMINO
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Art. 9° O mandato dos membros do Conselho Municipal dos
Direitos da Pessoa com Deficiéncia sera considerado extinto
antes do término, nos seguintes casos:

| - morte;
Il - rendncia;

Il - auséncia injustificada a 03 (trés) reunides consecutivas ou
a 05 (cinco) alternadas, no periodo de um ano;

IV - doenga que exija licengca médica por mais de 02 (dois)
anos;

V - procedimento incompativel com a dignidade das func¢des;
VI - condenacéo por crime comum ou de responsabilidade;
VIl - mudanca de residéncia do municipio;

VIII - perda de vinculo com a entidade ou organizacao que
representa.

Paragrafo Unico. A substituicdo se dara por deliberagdo da
maioria dos componentes do Conselho, em procedimento
iniciado mediante provocacdo de integrante do Conselho, do
Ministério Pudblico, de entidades que representam o0s
segmentos, ou de qualquer cidaddo, assegurada a ampla
defesa.

SECAO Il
DA PERDA DO MANDATO

Art. 10 Perdera o mandato a instituigdo que:

| - extinguir sua base territorial de atuagdo no Municipio de Céu
Azul;

Il - tiver constatado em seu funcionamento irregularidade de
acentuada gravidade que torne incompativel sua
representacdo no Conselho;

Il - sofrer penalidade administrativa reconhecidamente grave.

Paragrafo Unico. A substituicdo se dara por deliberacdo da
maioria dos componentes do Conselho, em procedimento
iniciado mediante provocacao de integrante do Conselho, do
Ministério Publico, de entidades que representam o0s
segmentos, ou de qualquer cidaddo, assegurada a ampla
defesa.

CAPITULO IV
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DA CONFERENCIA MUNICIPAL E DA ASSEMBLEIA

SECAO |
DA CONFERENCIA MUNICIPAL

Art. 11 O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia realizara, sob sua coordenacdo, uma Conferéncia
Municipal a cada dois anos;

Art. 12 A Conferéncia Municipal é 6rgéo colegiado de carater
deliberativo, para avaliar e propor atividades e politicas da area
a serem implementadas ou ja efetivadas no Municipio,
garantindo-se sua ampla divulgagéo.

§ 1° A Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia serd composta por delegados representantes dos
orgdos, entidades e instituicdes de que trata o artigo 5°.

§ 2° A Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia ser4 convocada pelo respectivo Conselho no
periodo de até noventa dias anteriores & data de sua
realizagéo.

§ 3° Em caso de ndo convocagdo por parte do Conselho
Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia, no prazo
referido no paragrafo anterior, a iniciativa podera ser realizada
por 1/5 das instituicbes inscritas no referido Conselho, que
formardo comissao paritaria para a organizacao e coordenagéo
da Conferéncia.

Art. 13 Compete & Conferéncia Municipal dos Direitos da
Pessoa com Deficiéncia:

| - aprovar o regimento interno da Conferéncia;

Il - fixar as diretrizes gerais da politica municipal para a pessoa
com deficiéncia;

Il - avaliar e reformular as decisbes administrativas do
Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia,
quando provocada;

IV - avaliar a situacdo da politica municipal para a pessoa com
deficiéncia;

V - aprovar e dar publicidade a suas resolugdes, que serédo
registradas em documento final.

Art. 14 Para a realizagdo da 12 Conferéncia Municipal dos
Direitos da Pessoa com Deficiéncia sera instituida e nomeada
pelo Poder Executivo Municipal, no prazo de até quarenta dias
contados da publicagdo da presente lei, comisséo paritaria nos
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termos da composicdo do conselho responsavel pela
elaboragcdo de regulamento, regimento interno, convocagéo e
organizagdo da 12 Conferéncia.

SECAO Il
DA ASSEMBLEIA

Art. 15 O Conselho convocara, concomitantemente com a
Conferéncia, a cada dois anos, a Assembleia para elei¢do de
novos conselheiros.

Paragrafo Unico. Em caso de ndo convocagdo por parte do
Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia no
prazo estabelecido no caput, a iniciativa podera ser realizada
por 1/5 das instituicdes inscritas no referido Conselho, que
formardo comissao paritaria para a organizacao e coordenacao
da Assembleia.

CAPI'TUI:O \Y
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 16 O Poder Executivo Municipal proporcionara o apoio
técnico administrativo necessario ao funcionamento e
prestacdo do servigo publico pelo Conselho Municipal dos
Direitos das pessoas deficientes.

§ 1° Competira ao Poder Executivo Municipal & manutengéo de
toda infraestrutura posta a disposicdo do Conselho Municipal
dos Direitos das Pessoas com Deficiéncia.

§ 2° Os outros 6rgéos governamentais e ndo governamentais,
assim como a comunidade em geral, poderdo colaborar na
instalagdo e manutencdo de toda a infraestrutura posta a
disposicdo do Conselho Municipal dos Direitos das Pessoas
com Deficiéncia, inclusive mediante a doacgéo.

§ 3° E de responsabilidade do Conselho Municipal dos Direitos
da Pessoa com Deficiéncia a realizagdo da Conferéncia
Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia e da
Assembleia Municipal, previstas nos artigos 15.

§ 4° Cabe ao poder publico municipal, através da Secretaria de
Assisténcia Social coordenar a realizagdo da Conferéncia
Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia e da
Assembleia Municipal e a participagdo dos delegados
municipais na Conferéncia Estadual, incluindo os conselheiros
da sociedade civil gquando em deslocamento, representando o
Conselho Municipal.

Diario Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrdo ICP-
Brasil e Protocolado com Carimbo de Tempo SCT de acordo com a
Medida Proviséria 2200-2 do Art. 102 de 24.08.01 da ICP-Brasil

Art. 17 Fica o chefe do Poder Executivo autorizado a criar o
Fundo do Conselho Municipal dos direitos das Pessoas
Deficientes.

Art. 18 Esta Lei sera regulamentada pelo Poder Executivo no
prazo de 30 (trinta dias), contados da sua publicacéo.

Art. 19 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Céu Azul, em 20 de
dezembro de 2018.

Germano Bonamigo
Prefeito Municipal

DECRETO N° 5.545/2018

DECRETO N° 5.545/2018, 20 de dezembro de 2018.

Regulamenta a abertura de crédito
adicional especial ao orgcamento
vigente, e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Céu Azul, Estado do Paran, no uso de
suas atribuicdes legais,

DECRETA:

Art. 1° Regulamenta a abertura de Crédito Adicional Especial,
em conformidade com o que preceitua o inciso Il do art. 41 da
Lei 4.320/64 e Lei municipal 2.003/2018, até a importancia de
R$ 4,40 (quatro reais e quarenta centavos), para abertura da
seguinte dotagdo ao orgcamento vigente, conforme segue:

05.00 - Secretaria Municipal de Administragédo

05.20 - Departamento de Administragédo

0412200031.028000 - Convénio 535/17 - Aquisi¢do de Veiculo
3.3.30.93.00.00 — Indenizagdes e Restituicbes — 847 —

Art. 2° O Crédito Adicional Especial regulamentado no artigo
anterior, sera coberto pela utilizagdo de recursos provenientes
do excesso de arrecadacgdo verificado na fonte de receitas,
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conforme prevé o inciso Il do § 1° do artigo 43, da Lei Federal
4.320, de 17 de margo de 1964, conforme segue:
Fonte n°® 847 — Convénio 535/17 - Aquisicao de Veiculo

Art. 3° Autoriza o Poder Executivo Municipal, também, a alterar
0o Plano Plurianual para o0s exercicios financeiros
compreendidos no periodo de 2018 a 2021 e a Lei de
Diretrizes Orgamentérias para o exercicio de 2018, conforme
estabelecido nos incisos | e Il e § 1° e 2° dos artigos 165 da
Constituicdo Federal, nos incisos | e Il, § 3° do art. 163 da Lei
Orgéanica Municipal.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Céu Azul, em 20 de
dezembro de 2018.

Germano Bonamigo
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 206/2018

PORTARIA N° 206/2018, 20 de dezembro de 2018.

Designa servidora para exercer a
funcdo de Diretora no Centro
Municipal de Educacédo Infantil S&o
Francisco de Assis.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CEU AzZUL, Estado do
Parana, no uso de suas atribuicBes legais e constitucionais,

CONSIDERANDO a Lei Municipal n°1.947/2018, de 15 de
junho de 2018, que “Dispde sobre o Plano de Cargos, Carreira
e Remuneragdo do Magistério Publico Municipal de Céu Azul —
Parané;

Brasil e Protocolado com Carimbo de Tempo SCT de acordo com a
Medida Proviséria 2200-2 do Art. 102 de 24.08.01 da ICP-Brasil

Diario Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrdo ICP-

CONSIDERANDO a consulta a comunidade escolar realizada
em 29 de novembro de 2018 para diretor (a) das Escolas e
Centros Municipais de Educagéo Infantil,

RESOLVE:

Art. 1° Designar, para exercer a fungéo de Diretora do Centro
Municipal de Educacdo Infantil Sdo Francisco de Assis, no
periodo de 1° de janeiro de 2019 a 31 de dezembro de 2020, a
Sra BRUNA MARIA ROSALEN, professora efetiva deste
municipio.

Art. 2° A nomeada pela dire¢cdo supracitada é responsavel
pelos seus atos comissivos, omissivos e impericia, que no
exercicio de suas atividades praticarem com dolo ou culpa,
sujeitando aos ditames da Lei.

Art. 3° Em decorréncia da designacéo constante no artigo 1°, e
enquanto permanecer na funcdo, a servidora percebera
gratificacdo de acordo com a Lei n°1.947/2018 — Plano de
Cargos, Carreira e Remuneracao do Magistério.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 5° Publica-se, registra-se e cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Céu Azul, 20 de dezembro
de 2018.

Germano Bonamigo
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 207/2018

PORTARIA N° 207/2018, 20 de dezembro de 2018.

Designa Servidora para exercer a
funcdo de Diretora no Centro
Municipal de Educacéo Infantil Raio
de Sol.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CEU AZUL, Estado do
Parand, no uso de suas atribui¢cdes legais e constitucionais,
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CONSIDERANDO a Lei Municipal n°1.947/2018, de 15 de
junho de 2018, que “Dispde sobre o Plano de Cargos, Carreira
e Remuneracéo do Magistério Pablico Municipal de Céu Azul —
Parana;

CONSIDERANDO a consulta & comunidade escolar realizada
em 29 de novembro de 2018 para diretor (a) das Escolas e
Centros Municipais de Educagéo Infantil,

RESOLVE:

Art. 1° Designar, para exercer a funcdo de Diretora do Centro
Municipal de Educacgdao Infantil Raio de Sol, no periodo de 1°
de janeiro de 2019 a 31 de dezembro de 2020, a Sra SUZANA
TEIXEIRA, professora efetiva deste Municipio.

Art. 2° A designada pela dire¢do supracitada, € responsavel
pelos seus atos comissivos, omissivos e impericia, que no
exercicio de suas atividades praticarem com dolo ou culpa,
sujeitando aos ditames da Lei.

Art. 3° Em decorréncia da designacao constante no artigo 1°, e
enquanto permanecer na funcdo, a servidora percebera
gratificacdo de acordo com a Lei n°1.947/2018 — Plano de
Cargos, Carreira e Remuneracao do Magistério.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
Art. 5° Publica-se, registra-se e cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Céu Azul, 20 de dezembro
de 2018.

Germano Bonamigo
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 208/2018

PORTARIA N° 208/2018, 20 de dezembro de 2018.

Designa servidora para exercer a
funcdo de Diretora no Centro

ICP

Brasil
% Medida Proviséria 2200-2 do Art. 102 de 24.08.01 da ICP-Brasil

Diario Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrdo ICP-
Brasil e Protocolado com Carimbo de Tempo SCT de acordo com a

Municipal Infantil

Arco-iris.

de Educacgao

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CEU AZUL, Estado do
Parand, no uso de suas atribui¢cdes legais e constitucionais,

CONSIDERANDO a Lei Municipal n°1.947/2018, de 15 de
junho de 2018, que “Dispde sobre o Plano de Cargos, Carreira
e Remuneragado do Magistério Publico Municipal de Céu Azul —
Parang;

CONSIDERANDO a consulta a comunidade escolar realizada
em 29 de novembro de 2018 para diretor (a) das Escolas e
Centros Municipais de Educagao Infantil,

RESOLVE:

Art. 1° Designar, para exercer a fungéo de Diretora do Centro
Municipal de Educag&o Infantil Arco-iris, no periodo de 1°
de janeiro de 2019 a 31 de dezembro de 2020, a Sra JOSIANE
SIMIAO DA SILVA STORCHIO, professora efetiva deste
municipio.

Art. 2° A nomeada pela dire¢cdo supracitada € responsavel
pelos seus atos comissivos, omissivos e impericia, que no
exercicio de suas atividades praticarem com dolo ou culpa,
sujeitando aos ditames da Lei.

Art. 3° Em decorréncia da designacéo constante no artigo 1°, e
enquanto permanecer na funcdo, a servidora percebera
gratificacdo de acordo com a Lei n°1.947/2018 — Plano de
Cargos, Carreira e Remuneracédo do Magistério.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Art. 5° Publica-se, registra-se e cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Céu Azul, 20 de dezembro
de 2018.

Germano Bonamigo
Prefeito Municipal
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PORTARIA N° 209/2018

PORTARIA N° 209/2018, 20 de dezembro de 2018.

Desigha servidora para exercer a
funcdo de Diretora da Escola
Municipal Olavo Bilac.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CEU AZUL, Estado do
Parand, no uso de suas atribui¢cdes legais e constitucionais,

CONSIDERANDO a Lei Municipal n°1.947/2018, de 15 de
junho de 2018, que “Dispde sobre o Plano de Cargos, Carreira
e Remuneracéo do Magistério Publico Municipal de Céu Azul —
Parang;

CONSIDERANDO a consulta @ comunidade escolar realizada
em 29 de novembro de 2018 para exercer a funcédo de diretor
(a) das Escolas e Centros Municipais de Educacao Infantil,

RESOLVE:

Art. 1° Designar, para exercer a funcéo de Diretora da Escola
Municipal Olavo Bilac, no periodo de 1° de janeiro de 2019 a
31 de dezembro de 2020, a Sra JOCENI FATIMA LARA,
professora efetiva deste Municipio.

Art. 2° A designada pela direcdo supracitada é responsavel
pelos seus atos comissivos, omissivos e impericia, que no
exercicio de suas atividades praticarem com dolo ou culpa,
sujeitando aos ditames da Lei.

Art. 3° Em decorréncia da designagao constante no artigo 1°, e
enquanto permanecer na func¢@o, a servidora percebera
gratificacdo de acordo com a Lei n°1.947/2018 — Plano de
Cargos, Carreira e Remuneracao do Magistério.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Art. 5° Publica-se, registra-se e cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Céu Azul, 20 de dezembro
de 2018.

Germano Bonamigo
Prefeito Municipal

Diario Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrdo ICP-
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PORTARIA N° 210/2018

PORTARIA N° 210/2018, 20 de dezembro de 2018.

Designa servidora para exercer a
funcdo de Diretora da Escola
Municipal S&o Cristivéo.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CEU AZUL, Estado do
Parand, no uso de suas atribui¢cdes legais e constitucionais,

CONSIDERANDO a Lei Municipal n°1.947/2018, de 15 de
junho de 2018, que “Dispde sobre o Plano de Cargos, Carreira
e Remuneragado do Magistério Publico Municipal de Céu Azul —
Parang;

CONSIDERANDO a consulta a comunidade escolar realizada
em 29 de novembro de 2018 para exercer a fungdo de diretor
(a) das Escolas e Centros Municipais de Educacao Infantil,

RESOLVE:

Art. 1° Designar, para exercer a funcéo de Diretora da Escola
Municipal S&o Cristovéo, no periodo de 1° de janeiro de 2019
a 31 de dezembro de 2020, a Sra JULIANA LIMA GOES,
professora efetiva deste municipio.

Art. 2° A nomeada pela diregdo supracitada & responsavel
pelos seus atos comissivos, omissivos e impericia, que no
exercicio de suas atividades praticarem com dolo ou culpa,
sujeitando aos ditames da Lei.

Art. 3° Em decorréncia da designagéo constante no artigo 1°, e
enquanto permanecer na funcdo, a servidora percebera
gratificacdo de acordo com a Lei n°1.947/2018 — Plano de
Cargos, Carreira e Remuneracédo do Magistério.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Art. 5° Publica-se, registra-se e cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Céu Azul, 20 de dezembro
de 2018.

Germano Bonamigo
Prefeito Municipal
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PORTARIA N° 211/2018

PORTARIA N° 211/2018, 20 de dezembro de 2018.

Designa servidora para exercer a

funcdo de Diretora da Escola
Municipal do Campo José
Bonifacio.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CEU AZUL, Estado do
Parana, no uso de suas atribui¢Bes legais e constitucionais,

CONSIDERANDO a Lei Municipal n°1.947/2018, de 15 de
junho de 2018, que “Dispde sobre o Plano de Cargos, Carreira
e Remuneragdo do Magistério Publico Municipal de Céu Azul —
Paranég;

CONSIDERANDO a consulta & comunidade escolar realizada
em 29 de novembro de 2018 para diretor (a) das Escolas e
Centros Municipais de Educagao Infantil,

RESOLVE:

Art. 1° Designar, para exercer a funcéo de Diretora da Escola
Municipal do Campo José Bonifacio, no periodo de 1° de
janeiro de 2019 a 31 de dezembro de 2020, a Sra
ELISANGELA BARRETO DOS SANTOS, professora efetiva
deste Municipio.

Art. 2° A nomeada pela pela direcdo supracitada, €
responsavel pelos seus atos comissivos, omissivos e impericia,
que no exercicio de suas atividades praticarem com dolo ou
culpa, sujeitando aos ditames da Lei.

Art. 3° Em decorréncia da designacao constante no artigo 1°, e
enquanto permanecer na funcdo, a servidora percebera
gratificacdo de acordo com a Lei n°1.947/2018 — Plano de
Cargos, Carreira e Remuneracao do Magistério.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
Art. 5° Publica-se, registra-se e cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Céu Azul, 20 de dezembro
de 2018.

Germano Bonamigo
Prefeito Municipal

Diario Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrdo ICP-
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PORTARIA N° 212/2018

PORTARIA N° 212/2018, 20 de dezembro de 2018.

Designa servidora para exercer a
funcdo de Diretora da Escola
Municipal Tancredo Neves.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CEU AZUL, Estado do
Parana, no uso de suas atribui¢Bes legais e constitucionais,

CONSIDERANDO a Lei Municipal n°1.947/2018, de 15 de
junho de 2018, que “Dispde sobre o Plano de Cargos, Carreira
e Remuneracgéo do Magistério Publico Municipal de Céu Azul —
Parang;

CONSIDERANDO a consulta a comunidade escolar realizada
em 29 de novembro de 2018 para diretor (a) das Escolas e
Centros Municipais de Educagao Infantil,

RESOLVE:

Art. 1° Designar, para exercer a funcéo de Diretora da Escola
Municipal Tancredo Neves, no periodo de 1° de janeiro de
2019 a 31 de dezembro de 2020, a Sra MARINEUSA
MARIANO DIAS, professora efetiva deste Municipio.

Art. 2° A nomeada pela dire¢cdo supracitada € responsavel
pelos seus atos comissivos, omissivos e impericia, que no
exercicio de suas atividades praticarem com dolo ou culpa,
sujeitando aos ditames da Lei.

Art. 3° Em decorréncia da designacéo constante no artigo 1°, e
enquanto permanecer na funcdo, a servidora percebera
gratificacdo de acordo com a Lei n°1.947/2018 — Plano de
Cargos, Carreira e Remuneracao do Magistério.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Art. 5° Publica-se, registra-se e cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Céu Azul, 20 de dezembro
de 2018.

Germano Bonamigo
Prefeito Municipal
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PORTARIA N° 213/2018, 20 de dezembro de 2018.

Designa servidora para exercer a
funcdo de Diretora da Escola
Municipal Ledncio Correia.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CEU AZUL, Estado do
Parand, no uso de suas atribui¢cdes legais e constitucionais,

CONSIDERANDO a Lei Municipal n°1.947/2018, de 15 de
junho de 2018, que “Dispde sobre o Plano de Cargos, Carreira
e Remuneracéo do Magistério Publico Municipal de Céu Azul —
Parang;

CONSIDERANDO a consulta & comunidade escolar realizada
em 29 de novembro de 2018 para diretor (a) das Escolas e
Centros Municipais de Educagao Infantil,

RESOLVE:

Art. 1° Designar, para exercer a funcéo de Diretora da Escola
Municipal Lebncio Correia, no periodo de 1° de janeiro de
2019 a 31 de dezembro de 2020, a Sra JULIANE IARA LAPIN,
professora efetiva deste Municipio.

Art. 2° A nomeada pela diregdo supracitada € responsavel
pelos seus atos comissivos, omissivos e impericia, que no
exercicio de suas atividades praticarem com dolo ou culpa,
sujeitando aos ditames da Lei.

Art. 3° Em decorréncia da designacao constante no artigo 1°, e
enquanto permanecer na funcdo, a servidora percebera
gratificacdo de acordo com a Lei n°1.947/2018 — Plano de
Cargos, Carreira e Remuneracao do Magistério.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Art. 5° Publica-se, registra-se e cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Céu Azul, 20 de dezembro
de 2018.

Germano Bonamigo
Prefeito Municipal

Diario Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrdo ICP-
Brasil e Protocolado com Carimbo de Tempo SCT de acordo com a
Medida Proviséria 2200-2 do Art. 102 de 24.08.01 da ICP-Brasil

PORTARIA N° 214/2018

PORTARIA N° 214/2018, 20 de dezembro de 2018.

Designa servidora para exercer a
funcdo de Diretora no Centro
Municipal de Educagdo Infantil
Santa Clara.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CEU AZUL, Estado do
Parana, no uso de suas atribui¢Bes legais e constitucionais,

CONSIDERANDO a Lei Municipal n°1.947/2018, de 15 de
junho de 2018, que “Dispde sobre o Plano de Cargos, Carreira
e Remuneracgdo do Magistério Publico Municipal de Céu Azul —
Parang;

CONSIDERANDO a consulta & comunidade escolar realizada
em 29 de novembro de 2018 para diretor (a) das Escolas e
Centros Municipais de Educacéo Infantil,

RESOLVE:

Art. 1° Designar, para exercer a funcdo de Diretora do Centro
Municipal de Educagao Infantil Santa Clara, no periodo de
1° de janeiro de 2019 a 31 de dezembro de 2020, a Sra
SANDRA MARIA DA SILVA, professora efetiva deste
municipio.

Art. 2° A nomeada pela dire¢cdo supracitada € responsavel
pelos seus atos comissivos, omissivos e impericia, que no
exercicio de suas atividades praticarem com dolo ou culpa,
sujeitando aos ditames da Lei.

Art. 3° Em decorréncia da designacéo constante no artigo 1°, e
enquanto permanecer na funcdo, a servidora perceberd
gratificacdo de acordo com a Lei n°1.947/2018 — Plano de
Cargos, Carreira e Remuneracéo do Magistério.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
Art. 5° Publica-se, registra-se e cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Céu Azul, 20 de dezembro
de 2018.

Germano Bonamigo
Prefeito Municipal
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LICITACOES

EXTRATO DO 2° ADITIVO AO CONTRATO N°
18/2018

MUNICIPIO DE CEU AZUL
CONTRATO N°. 18/2018 — Aditivo n°. 2.
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CEU AZUL
CONTRATADO(A): R. ANTUNES DE LIMA & CIA LTDA
OBJETO: Aquisi¢do de equipamentos para uso no Centro de
Eventos do Parque de Exposi¢c6es Emilio Henrique Gomes.
Contrato de Repasse OGU n° 841440/2016 Operacao
1037054-22 - Programa Turismo
ALTERACAOQ: Promover a renovacéo do contrato, prorrogando
a vigéncia do contrato por mais 90 (noventa) dias,
compreendendo o periodo de 17 de dezembro 2018 a 17 de
marco de 2019.
VIGENCIA: 17/03/2019.

FUNDAMENTACAO LEGAL: Lei Federal n° 8.666/93 e
alteracdes.

DATA DA ALTERACAO: 17/12/2018

ASSINATURAS: GERMANO BONAMIGO e RONALDO

ANTUNES DE LIMA

EXTRATO DO 2° ADITIVO AO CONTRATO N°
70/2017

MUNICIPIO DE CEU AZUL
CONTRATO N°. 70/2017 — Aditivo n°. 2.
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CEU AZUL
CONTRATADO(A): DOMENEGATTO & DOMENEGATTO
LTDA-ME
OBJETO: Contratacdo de servicos de transporte escolar para
atendimento a alunos residentes no municipio e matriculados
em escolas da rede publica no municipio de Céu Azul
ALTERACAOQ: Promover aditivo de aumento de quilometragem
para atender ao Calendario Escolar da Rede Municipal e
Estadual de Ensino no Transporte Escolar de dias letivos no
ano Letivo de 2018 nas seguintes linhas: linha 01, do Lote n°
01, perfazendo um aumento de 169,20Km, conforme Oficio da
Secretaria Municipal de Educacéo.
VIGENCIA: 31122018.
FUNDAMENTAQAO LEGAL: Lei
alteracdes.
DATA DA ALTERAGAO: 19/12/2018
VALOR DO ADITIVO: R$ 837,54 (oitocentos e trinta e sete
reais e cinquenta e quatro centavos).
ASSINATURAS: GERMANO BONAMIGO e
FERNANDA DOMENEGATTO

Federal n° 8.666/93 e

KARLINE

EXTRATO DO 11° ADITIVO AO CONTRATO
N° 3/2016

MUNICIPIO DE CEU AZUL
CONTRATO N°. 3/2016 — Aditivo n°. 11.
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CEU AZUL
CONTRATADO(A): V. ROMANI & ROMANI LTDA - ME
OBJETO: Contrata¢do de servicos de transporte escolar para
atendimento a alunos residentes no municipio e matriculados
em escolas da rede publica no municipio de Céu Azul
ALTERACAO: Promover aditivo de aumento de quilometragem
para atender ao Calendario Escolar da Rede Municipal e
Estadual de Ensino no Transporte Escolar de dias letivos no
ano Letivo de 2018 nas seguintes linhas: linha 01, do Lote n°
01, perfazendo um aumento de 300Km, Linha n. 02, do Lote n.
01, perfazendo um aumento de 270Km e Linha n. 3, do Lote n.
01, perfazendo um aumento de 312Km, Totalizando 882Km de
aumento, conforme Oficio da Secretaria Muncipal de Educacéo.
VIGENCIA: 3112/2018.
FUNDAMENTACAO LEGAL: Lei
alteracdes.
DATA DA ALTERACAO: 19/12/2018
VALOR DO ADITIVO: R$ 3.573,86 (trés mil quinhentos e
setenta e trés reais e oitenta e seis centavos)
ASSINATURAS: GERMANO BONAMIGO
MARCO ROMANI

ATOS DO PODER LEGISLATIVO
DECRETO N° 006/2018

DECRETO N.° 006/2018, 19 de novembro de 2018.

Federal n° 8.666/93 e

e VALDECIR

DECRETA PONTO FACULTATIVO
NO AMBITO DO PODER
LEGISLATIVO MUNICIPAL E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O'PRESIDENTE DO PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL DE
CEU AZUL, Estado do Parana, com base no Decreto n.°
5.535/2018, do Prefeito Municipal, no uso de suas atribuigBes
legais,

DECRETA:

Art. 1° Fica determinado PONTO FACULTATIVO na Camara
Municipal de Céu Azul, nos dias 24, 26, 27, 28 e 31 de
dezembro de 2018.
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Art. 2° O presente Decreto entra em vigor na data de sua
publicacéo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Poder Legislativo Municipal de Céu Azul, 19 de dezembro de
2018.

Eliazar José Brizolla
Presidente

DESPACHO DO LEGISLATIVO

DESPACHO DO LEGISLATIVO

Conforme constante na Ata n.° 001/2018, da Comisséo de
Licitacéo na Sesséo Publica, referente ao Pregdo N.° 001/2018
— forma presencial — licitagdo tipo menor preco, conforme
previsto em Edital que tem por objetivo Registro de Prego de
combustivel gasolina comum e etanol (alcool combustivel) para
abastecimento direto na bomba, para a frota de veiculos da
Camara Municipal de Céu Azul, a vigéncia do registro de
precos serd de 12 (doze) meses. Onde ficou constatado que
n&o houve credenciamento e nem protocolo de envelopes n.° 1
(contendo proposta de precos) e nem envelope n.° 2 (contendo
habilitacdo) para a referida licitagéo, ficando "Deserta".

Em virtude de a licitagéo ter sido “Deserta” e tendo em vista
que foram cumpridas as exigéncias contidas na Lei n.° 8666/93
e alteragcBes posteriores, autorizo o arquivamento do presente
Processo Licitatorio.

Diante a necessidade da realizagdo do objeto desta
licitagdo. A Secretaria do Poder Legislativo devera analisar a
causa de ter ficado Deserta a referida Licitacdo e promover
caso necessite 0s ajustes para repeticdo do processo, com a
elaboracgdo de novo processo Licitatério.

Céamara Municipal, 20 de dezembro de 2018.

ELIAZAR JOSE BRIZOLLA
Presidente do Legislativo

PORTARIA N° 043/18

Diario Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrdo ICP-
Brasil e Protocolado com Carimbo de Tempo SCT de acordo com a
Medida Proviséria 2200-2 do Art. 102 de 24.08.01 da ICP-Brasil

PORTARIA N.° 043/18, 20 de dezembro de 2018.

Atende principio da publicidade em
relacdo aos subsidios dos Agentes
Politicos do Municipio de Céu Azul e
da Remuneracdo dos Cargos e
Empregos  Puablicos do  Poder
Legislativo do Municipio de Céu Azul,
e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CEU AZUL,
Estado do Parand, no uso das atribuigcbes que legalmente lhes
séo conferidas e com fulcro no artigo 1° do Provimento n.°
56/2005, do Egrégio Tribunal de Contas do Estado do Parana

RESOLVE:

Art. 1° Tornar Publico os valores dos subsidios dos Agentes
Politicos do Municipio de Céu Azul e da Remuneracdo dos
Cargos e Empregos Publicos do Poder Legislativo do Municipio
de Céu Azul, fixados por ato proprio, do Municipio de Céu Azul,
recebidos no exercicio financeiro de 2018, sendo:

Cargos Subsidios
Publicos
Prefeito
Vice-Prefeito
Secretarios
Municipais
Vereador
Presidente
Vereador
Advogado
Contador
Assistente
Legislativo
Secretaria
Motorista
Auxiliar de
Servicos Gerais

Remuneracéo

14.105,00
4.055,40

4.995,00

6.799,59
5.106,49

4.683,26
6.804,70

3.659,44

2.137,87
1.596,38

1.268,12

Art. 2° Esta publicacdo tem como fundamento atender o
principio da publicidade estatuido na Lei Complementar n.° 101
— Lei de Responsabilidade Fiscal.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Arquivo Assinado Digitalmente por JURACI GALLON.
A Prefeitura Municipal de Céu Azul da garantia da autenticidade deste
documento, desde que visualizado através de
http://www.ceuazul.pr.gov.br no link Didrio Oficial.

Pagina 13


http://www.ceuazul.pr.gov.br/
http://www.ceuazul.pr.gov.br/

QUINTA-FEIRA, 20/12/2018

De acordo com a Lei Municipal n° 1033/2010 de 10 de novembro de 2010.

DIARIO OFICIAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE CEU AZUL

www.ceuazul.pr.gov.br
ANO: VIII N°: 2055 EDIQAO DE HOJE: 14 PAGINA(S)

ATOS DO PODER EXECUTIVO

Sala da Presidéncia da Camara Municipal de Céu Azul, 20 de
dezembro de 2018.

Eliazar José Brizolla
Presidente

PORTARIA N° 044/18

PORTARIA N.° 044/18, 20 de dezembro de 2018.
Revoga Portaria n.° 043/2017.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CEU AZUL,
Estado do Parana, no uso das atribuigées legais,

RESOLVE:

Art. 1° Fica revogada a Portaria n.° 043/2017, publicada no
Diéario Oficial do Municipio em 28 de novembro de 2017, pagina
3, Edicdo n.° 1748 e Jornal O Parana em 29 de novembro de
2017, pagina C14, Edicao n.° 12.668 a partir de 31 de
dezembro de 2018 de sua fungdo de Controladora Geral da
Controladoria Interna a Senhora MARISE LEANE THRUN.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Sala da Presidéncia da Camara Municipal de Céu Azul, 20 de
dezembro de 2018.

Eliazar José Brizolla
Presidente

PORTARIA N° 045/18

PORTARIA N.° 045/18, 20 de dezembro de 2018.
Revoga Portaria n.° 028/2018.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CEU AZUL,
Estado do Parana, no uso das atribuigées legais,

RESOLVE:

Diario Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrdo ICP-
Brasil e Protocolado com Carimbo de Tempo SCT de acordo com a
Medida Proviséria 2200-2 do Art. 102 de 24.08.01 da ICP-Brasil

ICP

Brasil

Art. 1° Fica revogada a Portaria n.° 028/2018, publicada no
Diario Oficial do Municipio em 23 de outubro de 2018, pagina
4, Edicao n.° 2.010 e Jornal O Parana em 24 de outubro de
2018, pagina 14, Edigdo n.° 12.941 a partir de 31 de dezembro
de 2018 que nomeia o Pregoeiro e sua Equipe de Apoio
Permanente para atuar em Licitacbes de Modalidade de
Pregéo.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Sala da Presidéncia da Camara Municipal de Céu Azul, 20 de
dezembro de 2018.

Eliazar José Brizolla
Presidente

PORTARIA N° 046/18

PORTARIA N.°046/18, 20 de dezembro de 2018.
Revoga Portaria n.° 039/2018.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CEU AZUL,
Estado do Parand, no uso das atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° Fica revogada a Portaria n.° 039/2018, publicada no
Diario Oficial do Municipio em 10 de dezembro de 2018, pagina
6, Edicdo n.° 2.046 e Jornal O Parana em 11 de dezembro de
2018, pagina 16, Edigdo n.° 12.973 a partir de 31 de dezembro
de 2018 que nomeia a Comissdo Permanente de LicitagBes do
Poder Legislativo do Municipio de Céu Azul.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Sala da Presidéncia da Camara Municipal de Céu Azul, 20 de
dezembro de 2018.

Eliazar José Brizolla
Presidente

Arquivo Assinado Digitalmente por JURACI GALLON.
A Prefeitura Municipal de Céu Azul da garantia da autenticidade deste
documento, desde que visualizado através de
http://www.ceuazul.pr.gov.br no link Didrio Oficial.
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