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DECRETO Nº 5.151/2017 
 

DECRETO Nº 5.151/2017,  4 de setembro de 2017. 
 

Concede gozo de Licença Prêmio a Servidora 
Pública Efetiva e dá outras providências. 

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CÉU AZUL, Estado do Paraná, no uso de 
suas atribuições legais, atendendo pedido da requerente e especialmente o 
disposto no artigo 161 da Lei nº 617/2007 – Estatuto dos Servidores 
Públicos, 

 

DECRETA: 

Art. 1º Fica concedido, a partir de 4 de setembro de 2017, o direito de gozo 
de LICENÇA PRÊMIO à servidora MIRIAN TATIANI NOSSWITZ CIGERZA, 
nacionalidade brasileira, RG nº 9.388.752-2/SSP/PR, nomeada em 7 de 
maio de 2012, no cargo de Professor 30 horas, matrícula funcional 1833-3. 
 
Art. 2º A concessão do direito da licença de que trata o artigo 1º deste 
Decreto encontra como período aquisitivo os exercícios de 2012/2017. 
 
Art. 3º No período de licença a servidora fará jus à percepção da 
remuneração integral de seu cargo efetivo. 
 
Art. 4º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as 
disposições contrárias. 
 

Gabinete do Prefeito do Município de Céu Azul, em  4 de setembro de 2017. 

 
Germano Bonamigo 
Prefeito Municipal 

 

PORTARIA Nº 154/2017 
 

PORTARIA Nº 154/2017,  4 de setembro de 2017. 
                                                                           

Designa Comitê Municipal e Local do 
Programa Família Paranaense. 

 
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CÉU AZUL, Estado do Paraná, no uso de 
suas atribuições legais e, 
 
CONSIDERANDO o Termo de Adesão Espontânea ao Programa Família 
Paranaense, firmado entre a Secretaria de Estado da Família e 
Desenvolvimento Social – SEDS e o Município de Céu Azul, 
 
CONSIDERANDO que o Programa Família Paranaense tem como objeto 
estabelecer uma rede integrada de proteção às famílias em situação de 
maior vulnerabilidade social do Estado, para promover sua autonomia e 
protagonismo, mediante a oferta de um conjunto de ações intersetoriais 
planejadas de acordo com a necessidade de cada família e das 
especificidades do território onde ela reside, 
 

RESOLVE: 
 

Art. 1º Designa COMITÊ MUNICIPAL E LOCAL DO PROGRAMA FAMÍLIA 

PARANAENSE, a ser constituído pelos seguintes representantes: 
 

COMITÊ MUNICIPAL  
SECRETARIA MUNICIPAL REPRESENTANTE 

Secretaria Municipal de Assistência 
Social 

Naci Blauth Bonamigo 

Secretaria Municipal de Educação Cleonides Wolf da Silva 

Secretaria Municipal de Saúde Veronica Aparecida Ribeiro 

 
COMITÊ LOCAL 

ÓRGÃO/UNIDADE REPRESENTANTE 

Diretora da Escola Municipal Leôncio 
Correia 

Juliana Bortolotto 

Diretora da Escola Municipal São 
Cristóvão 

Juliana Lima Goes 

Centro de Referência de Assistência 
Social - CRAS 

Roseli Rosso Stadler 

Centro de Referência de Assistência 
Social - CRAS 

Marinês Dal Piva Stringari 

Secretaria Municipal de Saúde Leci Matilde Nilson 

Secretaria Municipal de Saúde Rosineide Soares 

 
Art. 2º  A presente Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário, especialmente a Portaria nº 
044/2014 de 14 de maio de 2014. 
 
GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE CÉU AZUL, em 4 de 
setembro de 2017. 
 
 
 

Germano Bonamigo 
Prefeito Municipal 
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LICITAÇÕES 
 
 

AVISO DE LICITAÇÃO – PREGÃO Nº 90/2017 
 

AVISO DE LICITAÇÃO 
 
 

PREGÃO Nº 90/2017  –M.C.A. – Forma Presencial 
TIPO DE LICITAÇÃO: MENOR PREÇO UNITÁRIO 

 
 

O Município de Céu Azul, torna público que fará 
realizar às 08:30  horas do dia 20 de setembro de 2017, 
na sede da Prefeitura Municipal, sita à Avenida Nilo 
Umberto Deitos, 1426, licitação na Modalidade de Pregão – 
Forma Presencial, tipo de Menor Preço, objetivando o 
Registro de Preços para futuras e eventuais aquisições 
de Materiais de Construção para uso nos diversos 
setores e departamentos da Administração Municipal (a 
vigência do registro de preços será de 12 (doze) 
meses),  conforme estabelecido no Edital. 

 
A presente licitação destina-se exclusivamente 

para Micro Empresas -ME e Empresas de Pequeno 
Portes- EPP  ou Micro Empreendedor Individual - MEI 
com sede no Município de Céu Azul, em conformidade 
com o Parágrafo Primeiro Artigo 49 da Lei 
Complementar Municipal  nº 001/2015; em 
conformidade com o disposto no Art. 47, 48 e 49 da Lei 
Complementar 123/2006 e Lei Complementar nº 
147/2014. Com possibilidade de participação de ME, 
EPP ou MEI regional quando não se obtiver a efetiva 
participação de três empresas locais, conforme 
estabelecido no edital. 

 
A documentação completa poderá ser obtida 

diretamente no site de internet da Prefeitura 
(www.ceuazul.pr.gov.br no link Licitações) bem como se 
encontra à disposição dos interessados no endereço acima 
mencionado, em horário comercial. Maiores informações 
poderão ser obtidas junto ao setor de Licitações, ou pelo 
fone (45) 3266-1122 ou e-mail: 
pref.compras@netceu.com.br. 
     
 

Céu Azul, 01 de setembro de 2017. 
 

 
GERMANO BONAMIGO 

Prefeito Municipal 

EXTRATO DO 2º ADITIVO AO CONTRATO Nº 
69/2015 

 

MUNICÍPIO DE CÉU AZUL 
CONTRATO Nº. 69/2015 – Aditivo nº. 2. 
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE CÉU AZUL 
CONTRATADO(A): JORNAL OPARANA S/A 
OBJETO: Contratação de órgão de Imprensa/Jornal para 
publicação dos atos administrativos na condição de jornal 
impresso de todos os órgãos da Administração Municipal de 
Céu Azul, PR. 
ALTERAÇÃO: Promover a renovação do contrato, 
prorrogando a execução dos serviços e vigência por mais 12 
(doze) meses, compreendendo o período de 15 de setembro 
de 2017 a 14 de setembro de 2018. 
VIGÊNCIA: 14 de setembro de 2018. 
FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: Lei Federal nº 8.666/93 e 
alterações. 
DATA DA  ALTERAÇÃO: 01/09/2017 
VALOR ESTIMADO ADITIVO: R$ 74.250,00 (setenta e 
quatro mil duzentos e cinqüenta reais) 
ASSINATURAS: GERMANO BONAMIGO e LADEMIR DAL 
VESCO PROCURADOR 
 
 
 
 

 

EXTRATO DO 4º TERMO ADITIVO DA ATA 
RP Nº 3/2017 

 
MUNICÍPIO DE CÉU AZUL 

4º Termo Aditivo Ata de Registro de Preços nº. 3/2017 - M.C.A. 
Contratante: MUNICÍPIO DE CÉU AZUL 
Fornecedor: CÉU AZUL AUTO POSTO LTDA (POSTO DELTA)  
Aumentar o preço do litro da Gasolina Comum de R$ 3,28 para 
R$ 3,565 e do litro de Etanol de R$ 2,18 para R$ 2,372, a fim de 

restabelecer o equilíbrio econômico-financeiro pactuado no 
início da Ata de Registro de Preços, com início no dia 
01/09/2017, dando assim cumprimento conforme Item 2.2 da ata 
de Registro de Preços.   
DATA: 01/09/2017. 
 

 

EXTRATO DA ATA DE RP Nº 118/2017 

MUNICÍPIO DE CÉU AZUL 

Ata de Registro de Preços Nº. 118/2017– Ref. Pregão 
nº. 82/2017 - Forma Presencial 
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE CÉU AZUL 
FORNECEDOR: TECNOFOX LTDA - ME 

http://www.ceuazul.pr.gov.br/
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OBJETO: Registro de Preços para futuras e eventuais 
aquisições de materiais elétricos (Lâmpadas, reatores, fios, e 
outros) para uso em manutenção de prédios públicos inclusive 
na Iluminação Pública (o registro de preços terá vigência de 12 
meses). A relação detalhada dos produtos e preços registrados 
encontra-se a disposição para consulta pública no site: 
www.ceuazul.pr.gov.br 
VALOR TOTAL DA ATA: R$ 39.341,25 
PRAZO VIGÊNCIA: 31/08/2018  
ASSINATURAS: GERMANO BONAMIGO e ELMO 
ZSCHORNACK 
 
 

EXTRATO DA ATA RP Nº 119/2017 

MUNICÍPIO DE CÉU AZUL 

Ata de Registro de Preços Nº. 119/2017– Ref. Pregão 
nº. 82/2017 - Forma Presencial 
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE CÉU AZUL 
FORNECEDOR: ROCCO BARROCO COM. DE MATERIAIS 
ELÉTRICOS LTDA-ME 
OBJETO: Registro de Preços para futuras e eventuais 
aquisições de materiais elétricos (Lâmpadas, reatores, fios, e 
outros) para uso em manutenção de prédios públicos inclusive 
na Iluminação Pública (o registro de preços terá vigência de 12 
meses). A relação detalhada dos produtos e preços registrados 
encontra-se a disposição para consulta pública no site: 
www.ceuazul.pr.gov.br 
VALOR TOTAL DA ATA: R$ 4.723,25 
PRAZO VIGÊNCIA: 31/08/2018  
ASSINATURAS: GERMANO BONAMIGO e VIVIANE MARLI 
PIANA 
 

EXTRATO DA ATA RP Nº 120/2017 

MUNICÍPIO DE CÉU AZUL 

Ata de Registro de Preços Nº. 120/2017– Ref. Pregão 
nº. 82/2017 - Forma Presencial 
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE CÉU AZUL 
FORNECEDOR: ELETRO CAF COMÉRCIO DE MATERIAIS 
ELÉTRICOS LTDA-EPP 
OBJETO: Registro de Preços para futuras e eventuais 
aquisições de materiais elétricos (Lâmpadas, reatores, fios, e 
outros) para uso em manutenção de prédios públicos inclusive 
na Iluminação Pública (o registro de preços terá vigência de 12 
meses). A relação detalhada dos produtos e preços registrados 
encontra-se a disposição para consulta pública no site: 
www.ceuazul.pr.gov.br 
VALOR TOTAL DA ATA: R$ 37.497,13 
PRAZO VIGÊNCIA: 31/08/2018  
ASSINATURAS: GERMANO BONAMIGO e BEATRIS CECILIA 
TOMIELLO CARSOSO 

EXTRATO DA ATA RP Nº 121/2017 

 

MUNICÍPIO DE CÉU AZUL 

Ata de Registro de Preços Nº. 121/2017– Ref. Pregão 
nº. 82/2017 - Forma Presencial 
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE CÉU AZUL 
FORNECEDOR: J. F. FERRARI MATERIAIS DE 
CONSTRUÇÃO - ME 
OBJETO: Registro de Preços para futuras e eventuais 
aquisições de materiais elétricos (Lâmpadas, reatores, fios, e 
outros) para uso em manutenção de prédios públicos inclusive 
na Iluminação Pública (o registro de preços terá vigência de 12 
meses). A relação detalhada dos produtos e preços registrados 
encontra-se a disposição para consulta pública no site: 
www.ceuazul.pr.gov.br 
VALOR TOTAL DA ATA: R$ 63.647,37 
PRAZO VIGÊNCIA: 31/08/2018  
ASSINATURAS: GERMANO BONAMIGO e JEFERSON 
FERNANDO FERRARI 
 
 
 
 
 
 
 
 

REGIME INTERNO DO FÓRUM 
PERMANENTE DE PME 

 
REGIMENTO INTERNO DO 

FÓRUM PERMANENTE DO PLANO MUNICIPAL DE 
EDUCAÇÃO DO MUNICÍPIO DE CÉU AZUL 

 
 

Capítulo I 
 

Da Natureza e das Finalidades 

 
Art. 1º - O Fórum Permanente do Plano Municipal de 

Educação de Educação de Céu Azul, doravante denominado 
FME, instituído pela Lei Municipal nº 1.583/2015, e 
regulamentado pelo Decreto Municipal nº 5.128/2017, 09 de 
agosto de 2017, é uma entidade suprapartidária, sem 
personalidade jurídica, órgão de consulta, mobilização e 
articulação com a sociedade civil organizada, em matéria de 
educação, responsável pelo monitoramento, avaliação e a 
readequação do Plano Municipal de Educação de Céu Azul, 
nos termos da legislação federal, estadual e municipal e, 
especificamente: 

http://www.ceuazul.pr.gov.br/
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I. subsidiar  a elaboração do Plano Municipal de 

Educação; 

II. monitorar, avaliar e divulgar os resultados do 

monitoramento e das avaliações; 

III. convocar, planejar e coordenar a realização das 

Audiências Públicas  do Fórum Municipal de Educação e 

das Conferências Municipais de Educação, como 

mecanismo de consulta pública,  bem como divulgar suas 

deliberações; 

IV. divulgar os resultados do monitoramento e das 

avaliações do Plano Municipal de Educação; 

V. analisar e propor políticas públicas para assegurar a 

implementação das estratégias e o cumprimento das metas 

do Plano Municipal de Educação; 

VI. promover a articulação da Conferência Municipal de 

Educação com as Conferências Regionais, Estadual e 

Nacional de Educação; 

VII. receber suporte técnico para a organização e a 

realização de suas Audiências Públicas  e de suas 

Conferências;  

VIII. acompanhar e avaliar o processo de implementação 

das deliberações das Audiências Públicas e das 

Conferências Municipais de Educação;  

IX. zelar para que as conferências Municipais de 

Educação estejam articuladas à Conferência Nacional de 

Educação;  

X. acompanhar, junto à Câmara de Vereadores, a 

tramitação de projetos legislativos relativos à política 

municipal de educação; 

XI. planejar e organizar espaços de debate sobre as 

políticas nacional, estadual e municipal de educação, tendo 

como referência o Plano Municipal de Educação;  

XII. elaborar seu Regimento Interno, bem como o das 

Audiências Públicas do Fórum Municipal de Educação e 

das Conferências Municipais de Educação; 

XIII. realizar Audiências Públicas como mecanismo de 

consulta pública do FME ordinariamente, no mínimo uma 

vez, no período correspondente a cada gestão de 

administração municipal, ou a qualquer tempo,  com a 

participação das instituições educacionais e da sociedade 

civil organizada; 

XIV. promover, como mecanismo de consulta pública, a 

realização de pelo menos 2 (duas) Conferências Municipais 

de Educação até o final do decênio, articuladas e 

coordenadas pelo Fórum Municipal de Educação, no âmbito 

do Município de Céu Azul. 

Capítulo II 

 
Da Composição  

 
Art. 2.º - O Fórum Permanente do Plano Municipal de 

Educação de Céu Azul será constituído por: 
I. Presidência; 
II. Coordenação Geral; 
III. Grupos de Trabalho Temporários – GTTs. 
 
Art. 3.º - O Fórum Permanente do Plano Municipal de 

Educação de Céu Azul será integrado por membros 
representantes, titulares e suplentes, dos seguintes órgãos, 
instituições e entidades: 
1. Dois (02) representantes da Secretaria Municipal de 

Educação – SEMED; 

2. Dois (02) representantes do Conselho Municipal de 

Educação – CME; 

3. Um (01) representante da Secretaria Municipal de 

Assistência Social; 

4. Um (01) representante da Secretaria Municipal de Saúde; 

5. Um (01) representante da Secretaria Municipal de 

Finanças; 

6. Dois (02) representantes da Câmara Municipal de 

Vereadores; 

7. Um (01) representante do Ensino Superior – Polo UAB; 

8. Dois (02) representantes dos professores do Ensino 

Fundamental da rede municipal; 

9. Dois (02) representantes dos professores do Ensino 

Fundamental Anos Finais, da Rede Estadual de Ensino; 

10. Dois (02) representantes dos professores da Educação 

Infantil da rede municipal; 

11. Dois (02) representantes dos professores do Ensino Médio 

e profissionalizante da Rede Estadual de Ensino; 

12. Um (01) representante da Associação de Pais e Amigos 

dos Excepcionais – APAE; 

13. Dois (02) representantes do Conselho Escolar das Escolas 

da Rede Municipal de Ensino; 

http://www.ceuazul.pr.gov.br/
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14. Dois (02) representantes do Conselho Escolar das Escolas 

da Rede Estadual de Ensino; 

15. Um (01) representante das APPFs das Escolas da Rede 

Municipal de Ensino; 

16. Um (01) representante das APPFs das Escolas da Rede 

Estadual de Ensino; 

17. Um (01) representante do Conselho Municipal dos Direitos 

da Criança e do Adolescente – CMDCA; 

18. Dois (02) representantes do Conselho Municipal do Fundo 

de Desenvolvimento da Educação Básica e Valorização do 

Magistério – FUNDEB; 

19. Um (01) representante do Conselho Municipal de 

Alimentação Escolar- CAE; 

20. Dois (02) representantes dos Diretores das Escolas da 

Rede Municipal de Ensino; 

21. Um (01) representante dos Diretores dos Centros 

Municipais de Educação Infantil da Rede Municipal de 

Ensino; 

22. Um (01) representante das Instituições Educacionais 

Privadas do Município. 

 

Art. 4.º- Os membros que comporão o Fórum serão escolhidos 

pelos seus respectivos órgãos, instituições e entidades. 

 

§ 1º Os representantes a que se refere o inciso I serão 

indicados pela Secretaria Municipal de Educação; 

 

§ 2º Os representantes a que se refere o inciso II serão 

indicados pelo Conselho Municipal de Educação; 

 

§ 3º Os representantes a que se refere o inciso III serão 

indicados pela Secretaria de Assistência Social; 

§ 4º Os representantes a que se refere o inciso IV serão 

indicados pela Secretaria de Saúde;  
 
§ 5º Os representantes a que se refere o inciso V serão 

indicados pela Secretaria de Finanças; 
 
§ 6º Os representantes a que se refere o inciso VI serão 

indicados pela Câmara de Vereadores; 

 
§ 7º Os representantes a que se refere o inciso VII serão indicados 

pelo Polo da Universidade Aberta do Brasil de Céu Azul; 
 
§ 8º Os representantes a que se referem os incisos, VIII e X serão 

indicados em assembleia geral convocada para este fim; 
 
§ 9º Os representantes a que se referem os incisos IX e XI serão 

indicados em assembleia geral convocada para este fim; 
 
§ 10 Os representantes a que se refere o inciso XII serão 

indicados pela Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais - 
APAE; 
 
§ 11 Os representantes a que se referem os incisos XIII e XIV, XV 

e XVI serão indicados em assembleia geral convocada para este 
fim; 
 
§ 12 Os representantes a que se referem os incisos XVII, XVIII e 

XIX serão indicados pelos referidos Conselhos. 
 
§ 13 Os representantes a que se referem os incisos XX e XXI 

serão escolhidos em assembleia convocada para este fim;  
 
§ 14 Os representantes a que se refere o inciso XXII serão 

indicados pela instituição. 
 
Art. 5º - Os mandatos dos membros do FME terão a duração de 

03 (três) anos, permitida apenas uma única recondução 
consecutiva. 
 
Parágrafo único. Os representantes e seus respectivos 

suplentes serão nomeados por ato do Executivo Municipal, 

após indicação dos respectivos órgãos e entidades. 

 

Capítulo III 
 

Da Presidência 
 

Art. 6º - O Fórum Permanente do Plano Municipal de 

Educação de Céu Azul será presidido pelo Secretário Municipal 
de Educação. 

 
Capítulo IV 

 
 Da Coordenação do Fórum Permanente do Plano 

Municipal de Educação de Céu Azul 

 
Art. 7º – O Fórum Permanente do Plano Municipal de 

Educação de Céu Azul terá um Coordenador e um Vice-
Coordenador escolhidos entre seus pares, sendo permitida 
uma reeleição para o período imediatamente subsequente.  
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Parágrafo único.  A eleição far-se-á por voto direto e secreto 

e/ou aclamação, sendo considerado eleito o candidato que 
obtiver a maioria simples dos votos dos membros presentes. 
 
Art. 8º - Na falta ou no impedimento temporário do 

Coordenador, o Vice-Coordenador assumirá a direção dos 
trabalhos do Fórum. 
 
Art. 9º – Ao Vice-Coordenador compete: 

I – substituir o Coordenador em suas ausências e 
impedimentos; 
II – auxiliar o Coordenador, sempre que por ele for convocado 
e assessorá-lo nos assuntos de sua competência; 
III – prestar colaboração e assistência ao FME, respeitada a 
competência de cada setor. 
Parágrafo único. Ocorrendo a vacância do cargo de 

Coordenador do Fórum, caberá ao Vice-Coordenador assumir 
o cargo, completando o mandato iniciado. 
 
Art.  10 - Cabe à Coordenação do FME:  

I. convocar as reuniões ordinárias e extraordinárias do 

FME, expedindo a convocação para os membros titulares e 

suplentes e para cada um dos órgãos, instituições e entidades 

representados, com antecedência mínima de cinco dias para 

reuniões ordinárias e dois dias para reuniões extraordinárias, 

encaminhando a pauta e documentos a ela correspondentes;  

II. presidir as sessões Plenárias ordinárias e 

extraordinárias  do Fórum; 

III. orientar os debates e tomar os votos; 

IV. elaborar a pauta das reuniões, fazendo constar as 

sugestões encaminhadas pelos seus membros;  

V. submeter à aprovação do Fórum as atas das 

reuniões; comunicar, mediante ofício, às entidades titulares e 

suplentes que compõem o FME o não comparecimento dos 

seus representantes às reuniões quando não houver 

justificativa da ausência; 

VI. dar posse aos representantes; 

VII. emitir voto de qualidade nos casos de empate; 

VIII. requisitar as informações de que o FME necessitar; 

IX. estabelecer prazos para a realização dos estudos dos 

Grupos de Trabalhos Temporários; 

X. zelar pelo cumprimento dos prazos; 

XI. assinar e expedir os documentos relativos à 

Coordenação; 

XII. exercer a representação da Coordenação; 

XIII.  fazer cumprir este Regimento; 

XIV. contatar as entidades e instituições para a indicação 

dos membros representativos  do FME em caso de vacância. 

 

Parágrafo único.  Os atos emitidos pela Coordenação serão 

numerados sequencialmente durante cada ano, e terão sua 
numeração reiniciada a cada início de ano. 
 
 

Capítulo V 

 
Dos  Grupos de Trabalho Temporários - GTTs 

 
Art. 12 - A Plenária do FME, quando necessário, poderá criar 

GTTs, com indicação de seus respectivos membros e as 
seguintes especificações:  
 
§ 1º Cada GTT poderá designar uma Coordenação e uma 

Relatoria.  
 
§ 2º Os GTTs terão sempre caráter temporário, e 

estabelecerão, em sua primeira reunião, o cronograma e a data 
de encerramento das suas atividades, que obedecerão ao 
prazo máximo de 60 (sessenta) dias, prorrogáveis por igual 
período, a critério da Coordenação do FME, mediante 
justificativa da Coordenação e apresentação dos avanços e 
resultados alcançados;  
 
§ 3º Cabe à Coordenação providenciar o encaminhamento das 

atividades e, à Relatoria, a elaboração de documentos e pareceres 
emitidos pelos Grupos de Trabalho. 

 
 

Capítulo VI 
 

Dos Direitos e Deveres dos Conselheiros 

 
 
Art. 13 - São direitos e deveres dos membros do FME: 

a) participar, com direito a voz e a voto, das reuniões do 

Fórum, e deliberar sobre quaisquer assuntos constantes 

da pauta;  

b) cumprir e zelar pela efetivação dos objetivos e atribuições 

do Fórum;  

c) sugerir e debater os conteúdos da agenda das reuniões do 

FME, mediante o envio à coordenação, de quaisquer 

assuntos relacionados aos seus objetivos;  

d) deliberar sobre a aprovação ou alteração deste 

Regimento; 

e) solicitar à Secretaria Geral, em Plenário, os 

esclarecimentos verbais que julgar necessários; 

f) propor convocação de reunião extraordinária; 

g) candidatar-se e submeter-se à eleição para à 

Coordenação do FME. 

 
Capítulo VII 
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Do Funcionamento 

 
Art. 14 - O FME será presidido pelo Secretário Municipal de 

Educação. 
 
Art. 15 - Para o desempenho de suas atividades, o FME 

funcionará em sessões Plenárias. 
Art. 16 – A sessão Plenária é constituída pelo conjunto dos 

membros do FME, e instala-se com a presença da maioria 
simples dos seus integrantes. 
Parágrafo único.  O quórum será apurado no início de cada 

sessão, com a assinatura do livro de presença pelos 
conselheiros. 
 
Art. 17 - O FME terá funcionamento permanente, e reunir-se-á, 

ordinariamente, a cada seis meses, ou extraordinariamente, 
por convocação da sua coordenação, ou, ainda, por 
requerimento da maioria dos seus membros. 
 
Art. 18 - O Fórum Permanente do Plano Municipal de 

Educação de Céu Azul contará em sua estrutura com um 
coordenador e um suplente eleitos entre seus pares. 
Art. 19 - As atividades administrativas do Fórum Permanente 

do Plano Municipal de Educação de Céu Azul ficarão a cargo 
da Secretaria Geral, subordinada diretamente ao Coordenador. 
Parágrafo único.  O Secretário Geral será designado pela 

Secretaria Municipal de Educação e será posto à disposição do 
FME. 
Art. 20 - A eleição do coordenador do FME, para um mandato 

de dois anos será realizada em reunião ordinária do Fórum, 
convocada para esse fim, com sua pauta publicada com 
antecedência mínima de quinze dias, sendo a escolha do 
candidato por maioria simples dos votos dos membros titulares 
ou suplentes em exercício de titularidade presentes na reunião.  
 
§ 1º É permitida a reeleição do coordenador do FME para um 

mandato subsequente.  
 
§ 2º A eleição do primeiro coordenador do Fórum Permanente 

do Plano Municipal de Educação de Educação de Céu Azul 
será na sequência da aprovação do Regimento Interno. 
 
Parágrafo único.  Até a aprovação de seu Regimento Interno, 

o Fórum Permanente do Plano Municipal de Educação de Céu 
Azul será coordenado pela Secretária Municipal de Educação. 
 
Art. 21 - Cabe ao Secretário do FME: 

a) Convocar as reuniões ordinárias e extraordinárias do FME, 

expedindo a convocação para os membros e para cada 

um dos órgãos, entidades e movimentos representados, 

encaminhando a pauta e documentos a ela 

correspondentes; 

b) tornar públicas as deliberações do FME; 

c) acompanhar e assessorar o recolhimento de votos e o 

processamento de dados estratégicos referentes às 

políticas públicas da educação; 

d) dirigir, coordenar, orientar e supervisionar as atividades 

técnicas e administrativas do FME e as atividades da 

Secretaria; 

e) tomar as providências administrativas necessárias à 

instalação das sessões Plenárias;  

f) secretariar as sessões Plenárias , lavrar e assinar as 

respectivas atas; 

g) assistir o Presidente/Coordenador durante as sessões  e 

nas demais atividades da Presidência/Coordenação. 

h) providenciar a execução das medidas determinadas pela 

sessão Plenária  ou pelo Presidente/Coordenador; 

i) manter articulação com os órgãos técnicos e 

administrativos da Prefeitura Municipal, na esfera de sua 

competência; 

j) fazer o controle e o levantamento das frequências dos 

membros do FME às reuniões; 

k) proceder ao Protocolo e Arquivo, receber e expedir 

correspondências, providenciar o arquivamento de 

processos e documentos, zelar pela organização e 

segurança do material arquivado, atender a pedidos de 

informação sobre a tramitação de processos e de outros 

documentos, do processamento de dados, da telefonia, da 

organização e controle da documentação; 

l) contatar as entidades e instituições para a indicação dos 

membros representativos do FME em caso de vacância 

respeitadas as normas deste regimento;  

m) exercer outras atribuições delegadas pelo 

Presidente/Coordenador do FME. 

 
Art. 22 - Em caso de impedimento, ou ausência do(a) 

Secretário(a), cabe ao (à) Coordenador(a) convidar um dos 
membros presentes para ser Secretário ad hoc, devendo este 

fato constar em ata. 
 
Art. 23 - Qualquer cidadão brasileiro poderá acompanhar as 

reuniões do FME como observador, sem direito à voz e voto. 
 
Art. 24 – O Fórum Permanente do Plano Municipal de 

Educação de Céu Azul, suas Audiências Públicas e as 
Conferências Municipais de Educação estarão 
administrativamente vinculadas ao Gabinete do Secretário 
Municipal de Educação e receberão o suporte técnico e 
administrativo da Secretaria de Educação para garantir seu 
funcionamento. 
 
Art. 25 - As deliberações do FME buscarão a definição 

consensual dos temas apreciados.  
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§ 1º Quando não houver consenso, as decisões serão 

encaminhadas para discussão e votação, e serão aprovadas 
por cinquenta por cento mais um dos membros titulares ou 
suplentes em exercício de titularidade presentes.  
 
§ 2º As discordâncias, quando solicitada a declaração de voto, 

serão registradas em ata.  
 
Parágrafo único.  O quórum de funcionamento nas reuniões 

do FME será de 50% (cinquenta por cento) da representação 
dos membros em primeira convocação e qualquer número de 
membros presentes em segunda convocação, após decorridos 
15 (quinze) minutos. 

 
Art. 26 - Cabe ao Plenário: 

I. acompanhar a implementação das deliberações das 

Audiências Públicas e das Conferências Municipais de 

Educação; 

II. monitorar o processo de implementação, avaliação e 

revisão do PME em vigor e dos Planos Decenais 

subsequentes;  

III. articular e promover debates sobre conteúdos da 

Política Municipal de Educação, deliberados nas 

Audiências Públicas e nas Conferências Municipais de 

Educação. 

IV. acompanhar Indicadores Educacionais; 

V. desenvolver metodologias e estratégias para a 

organização das Audiências Públicas e das 

Conferências Municipais de Educação e 

acompanhamento do PME; 

VI. coordenar o processo de elaboração e revisão do 

Regimento Interno do FME e das demais normas de 

seu funcionamento, do Regimento Interno ad 

referendum das Audiências Públicas  e das próximas 

Conferências Nacionais de Educação - CONAEs; 

VII. tornar públicas as deliberações do FME no Portal do 

Município.  

 
Art. 27 -  As Audiências Públicas e as Conferências Municipais 

de Educação são as instâncias máximas deliberativas do FME.  
 
Art. 28 -  As Audiências Públicas e as Conferências Municipais 

de Educação do Fórum Permanente do Plano Municipal de 
Educação de Céu Azul terão caráter propositivo e deliberativo 
com vistas à implementação, avaliação e adequação do Plano 
Municipal de Educação, e terão base no monitoramento e 
Avaliação do PME. 
 
Art. 29 - As sessões Plenárias do Fórum e as de seus Grupos 

de Trabalho Temporários obedecerão à seguinte ordem: 

I- leitura, inscrição de eventuais matérias, e aprovação da 
pauta; 
II- leitura, discussão e aprovação da Ata da reunião anterior; 
III- informes e comunicações da Presidência e dos membros; 
IV- apresentação ou relatório da matéria objeto de discussão, 
votação e de deliberação; 
V- encerramento. 
§ 1º – Por decisão da Plenária do Fórum, as atas poderão ser 

enviadas com antecedência, via correio eletrônico, para os 
membros do Fórum, para leitura e análise e para eventuais 
correções gramaticais, ficando as questões de mérito para 
discussão e alteração da ata em reunião. 
§ 2º - A leitura da ata na íntegra poderá ser dispensada, 

apenas se apresentando os destaques e questões de mérito, 
se houver, podendo assim ir diretamente para a votação. 
 

Capítulo VIII 
 

Das Disposições Gerais e Transitórias 

 
Art. 30 - as reuniões ordinárias e extraordinárias do Fórum 

Permanente do Plano Municipal de Educação de Céu Azul 
serão convocadas pelo(a) Coordenador(a), independentemente 
do cronograma, por edital afixado no hall de entrada da 
Secretaria Municipal de Educação, e por comunicação por 
meio de ofício para a entidade/segmento e via correio 
eletrônico a cada membro, segundo endereço cadastrado junto 
à Secretaria da Coordenação, nos termos deste Regimento. 
§ 1º- O membro titular que não comparecer a duas reuniões 

consecutivas, ou a três alternadas, sem justificativa, será 
desligado de sua função e será substituído pelo seu suplente, e 
o segmento que representa será comunicado por escrito pela 
Coordenação. 
§ 2º - O desligamento de membro do Fórum Permanente do 

Plano Municipal de Educação de Céu Azul, nos termos do 
parágrafo anterior, será comunicado pelo(a) Coordenador(a) na 
primeira sessão Plenária subsequente. 
§ 3º - O membro do Fórum que não puder comparecer às 

reuniões, deverá fazer a comunicação de seu impedimento ao 
(à) Coordenador(a) com a antecedência necessária para se 
convocar seu respectivo suplente, e o Coordenador, na 
abertura dos trabalhos de cada reunião, comunicará as 
justificativas das ausências, para os devidos registros em ata. 
§ 4º - Sendo possível, no ato de convocação ordinária, deverá 

constar a respectiva pauta. 
§ 5º - Para as reuniões extraordinárias, será obrigatório constar 

no ato de convocação a respectiva pauta, e que será 
considerada fechada só ao assunto para o qual houver a 
convocação. 
§ 6º – As reuniões ordinárias serão convocadas com 

antecedência mínima de 5 dias. 
 
Art. 31 - As deliberações do Fórum serão tomadas por maioria 

simples de votos, estando presentes pelo menos metade mais 
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um dos membros titulares ou dos que estão em exercício da 
titularidade. 
 
Art. 32 - O processo de votação será realizado por aclamação 

e seus resultados não serão retomados, a não ser que tenha 
havido comprovada violação de dispositivo regimental ou legal. 
 
Art. 33 - Terão direito ao voto apenas os membros titulares, e 

os com a titularidade no ato. 
 
Art. 34 - O ingresso de novas entidades ou órgãos será 

deliberado, em reunião ordinária com presença de no mínimo 
dois terços dos membros do Fórum Municipal de Educação. 
 
Art. 35 -  A participação no FME será considerada de relevante 

interesse público, e não será remunerada.  
 
Art. 36 - As despesas decorrentes do funcionamento do FME, 

bem como de suas Audiências Públicas e Conferências 
Municipais de Educação correrão por conta da Secretaria 
Municipal de Educação. 
 
Art. 37 - O Regimento Interno do FME poderá ser alterado em 

reunião específica desde que, ao tempo de sua convocação, 
conste como item da pauta.  
 
Parágrafo único. Para a modificação do Regimento Interno é 

necessário o voto favorável de dois terços dos membros do 
FME.  
 
Art. 38 - Os casos omissos deste Regimento Interno serão 

deliberados pela Plenária do FME; 
  
Art. 39 - Este Regimento Interno entra em vigor depois de sua 

aprovação pela Plenária do FME.  
 
 
 

Aprovado pela unanimidade dos Membros presentes na 
reunião do Fórum Municipal de Educação de Céu Azul, em 27 

de julho 2017. 
 
 
 

 

VERA APARECIDA PAVANELO SANT’ANA 

Coordenadora do Fórum Municipal de Educação 
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