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Diário Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrão ICP-

Brasil e Protocolado com Carimbo de Tempo SCT – BRY PDDE 

A Prefeitura Municipal de Céu Azul da garantia da autenticidade deste 

documento, desde que visualizado através do site http://www.ceuazul.pr.gov.br/ 

 

De acordo com a Lei Municipal nº 1033/2010 de 10 de novembro de 2010. 

Arquivo Assinado Digitalmente. Este documento eletrônico foi 

assinado digitalmente por KARENINE LOOF. AC SERASA RFB. 

Medida Provisória 22002-2 do Art. 10º de 24.08.01 da ICP-Brasil 

0D1A94A7F54992BEC494A2E84504B9C3F992A68A 

 
EXTRATOS 

 
MUNICÍPIO DE CÉU AZUL 

EXTRATO DE RESCISÃO DE CONTRATO Nº 003/2012 – RH 
 
CONTRATANTE: Município de Céu azul  
CONTRATADO: Giovane Teresinha de Lara Evangelista 
OBJETO: Rescisão do Contrato nº 025/2012 – RH a partir de 02/05/2012, cujo 
objeto é a Prestação de Serviços Profissionais de Professor 20 horas 
DATA E ASSINATURA: 02/05/2012 – José Eneron da Silva Telles pela Contratante 

e Giovane Teresinha de Lara Evangelista pela contratada. 
 

José Eneron da Silva Telles 
Prefeito Municipal 

 
 

MUNICÍPIO DE CÉU AZUL 
EXTRATO DE RESCISÃO DE CONTRATO Nº 004/2012 – RH 

 
CONTRATANTE: Município de Céu azul  
CONTRATADO: Luiza Regina Pereira Borges Bedendo 
OBJETO: Rescisão do Aditivo de Contrato nº 014/2012 – RH a partir de 02/05/2012, 

cujo objeto é a Prestação de Serviços Profissionais de Professor 20 horas 
DATA E ASSINATURA: 02/05/2012 – José Eneron da Silva Telles pela Contratante 
e Luiza Regina Pereira Bedendo pela contratada. 
 

José Eneron da Silva Telles 
Prefeito Municipal 

 
 

MUNICÍPIO DE CÉU AZUL 
EXTRATO DE RESCISÃO DE CONTRATO Nº 005/2012 – RH 

 
CONTRATANTE: Município de Céu azul  
CONTRATADO: Luzia Duarte 
OBJETO: Rescisão do Contrato nº 010/2012 – RH a partir de 02/05/2012, cujo 
objeto é a Prestação de Serviços Profissionais de Professor 20 horas 
DATA E ASSINATURA: 02/05/2012 – José Eneron da Silva Telles pela Contratante 
e Luzia Duarte pela contratada. 
 

José Eneron da Silva Telles 
Prefeito Municipal 

 
 

MUNICÍPIO DE CÉU AZUL 
EXTRATO DE RESCISÃO DE CONTRATO Nº 006/2012 – RH 

 
CONTRATANTE: Município de Céu azul  
CONTRATADO: Joseclari Dalla Barba 
OBJETO: Rescisão do Contrato nº 012/2012 – RH a partir de 02/05/2012, cujo 
objeto é a Prestação de Serviços Profissionais de Professor 20 horas 
DATA E ASSINATURA: 02/05/2012 – José Eneron da Silva Telles pela Contratante 
e Joseclari Dalla Barba pela contratada. 
 

José Eneron da Silva Telles 
Prefeito Municipal 

 
MUNICÍPIO DE CÉU AZUL 

EXTRATO DE RESCISÃO DE CONTRATO Nº 007/2012 – RH 
 
CONTRATANTE: Município de Céu azul  
CONTRATADO: Deliane Aparecida Stoco 
OBJETO: Rescisão do Aditivo de Contrato nº 004/2012 – RH a partir de 02/05/2012, 
cujo objeto é a Prestação de Serviços Profissionais de Professor 20 horas 
DATA E ASSINATURA: 02/05/2012 – José Eneron da Silva Telles pela Contratante 
e Deliane Aparecida Stoco pela contratada. 
 

José Eneron da Silva Telles 
Prefeito Municipal 

 
MUNICÍPIO DE CÉU AZUL 

EXTRATO DE RESCISÃO DE CONTRATO Nº 008/2012 – RH 
 
CONTRATANTE: Município de Céu azul  

CONTRATADO: Patrícia de Souza 
OBJETO: Rescisão do Contrato nº 007/2012 – RH a partir de 02/05/2012, cujo 
objeto é a Prestação de Serviços Profissionais de Professor 20 horas 
DATA E ASSINATURA: 02/05/2012 – José Eneron da Silva Telles pela Contratante 
e Patrícia de Souza pela contratada. 
 

José Eneron da Silva Telles 
Prefeito Municipal 

 
 

MUNICÍPIO DE CÉU AZUL 
EXTRATO DE RESCISÃO DE CONTRATO Nº 009/2012 – RH 

 
CONTRATANTE: Município de Céu azul  
CONTRATADO: Rosangela Rossi 
OBJETO: Rescisão do Aditivo de Contrato nº 001/2012 – RH a partir de 02/05/2012, 
cujo objeto é a Prestação de Serviços Profissionais de Professor 20 horas 
DATA E ASSINATURA: 02/05/2012 – José Eneron da Silva Telles pela Contratante 
e Rosangela Rossi pela contratada. 
 

José Eneron da Silva Telles 
Prefeito Municipal 

 
 

MUNICÍPIO DE CÉU AZUL 
EXTRATO DE RESCISÃO DE CONTRATO Nº 010/2012 – RH 

 
CONTRATANTE: Município de Céu azul  
CONTRATADO: Sabrina Conde 
OBJETO: Rescisão do Contrato nº 001/2012 – RH a partir de 02/05/2012, cujo 
objeto é a Prestação de Serviços Profissionais de Professor 20 horas 
DATA E ASSINATURA: 02/05/2012 – José Eneron da Silva Telles pela Contratante 
e Sabrina Conde pela contratada. 
 

José Eneron da Silva Telles 
Prefeito Municipal 

 
 

DECRETO Nº 3657/2012 
 
 

DECRETO Nº 3657/2012,  4 de maio de 2012. 
 

Nomeia servidores nos Cargos de Provimento  
Efetivo e dá outras providências. 

 
O PREFEITO MUNICIPAL DE CÉU AZUL, Estado do Paraná, no uso de suas 
atribuições que lhe são conferidas através das Leis 617/2007, 623/2007 e suas 
alterações,  
 

DECRETA: 
 
Art. 1º Ficam nomeados, a partir do dia 3 de maio de 2012, os servidores abaixo 
relacionados, nos cargos de provimento efetivo, lotados no quadro de pessoal do 
Município, convocados através dos Editais nºs 032, 036 e 039/2012, conforme 
segue: 
     
PROFESSOR 30 HORAS 

SERVIDOR                RG NÍVEL 

MICHELLY THALITA HOLEK 10.674.380-0SESP-PR A-I 

    
PROFESSOR 20 HORAS 

SERVIDOR                RG NÍVEL 

APARECIDA DE FRANÇA VILLWOCK 7.913.864-9 SESP-PR A-I 

BRUNA MARIA ROSALEN 9.077.465-4 SESP-PR A-I 

CLARICE DE MELO GONÇALVES 4.909.715-8 SESP-PR A-I 

DANIELE FRANCHINI DE LEMOS 10.208.391-1 SESP-
PR 

A-I 
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DELIANE APARECIDA STOCO 5.914.128-7 SESP-PR A-I 

DENISE CAROLINE FERRARI 10.172.183-3 SESP-
PR 

A-I 

ELISANGELA BARRETO DOS SANTOS 5.615.423-0 SESP-PR A-I 

GIOVANE TERESINHA DE LARA 
EVANGELISTA 

7.358.836-7 SESP-PR A-I 

JHENEFER MESQUITA VERGANI  10.224.633-0 SESP-
PR 

A-I 

JOCENI FATIMA LARA 5.735.041-5 SESP-PR A-I 

JOSECLARI DALLA BARBA 3.125.521-0 SSP-PR A-I 

JOSIANE INÊS HOGER 7.590.973-0 SESP-PR A-I 

JUCIANE INDIARA ZICATTO LAMB 7.949.086-5 SESP-PR A-I 

JULIANA BORTOLOTTO 7.339.515-1 SESP-PR A-I 

LEONI VENITES 7.800.504-1 SESP-PR A-I 

LUANA CRISTINA MARCHI DOS 
SANTOS 

10.219.603-1 SESP-
PR 

A-I 

LUIZA REGINA PEREIRA BORGES 6.131.309-5 SESP-PR A-I 

LUZIA DUARTE 5.814.681-1 SESP-PR A-I 

MARCIA MENDES 7.913.808-8 SESP-PR A-I 

MARIZA BONIFACIO 3.675.127-4 SSP-PR A-I 

NEISON JOSE WOLFART 7.534.105-9 SESP-PR A-I 

PATRICIA DE SOUZA 8.635.725-9 SESP-PR A-I 

ROSANE FATIMA DE VARGAS 5.139.476-3 SESP-PR A-I 

ROSANGELA ROSSI 5.649.407-3 SESP-PR A-I 

SABRINA CONDE 6.729.288-0 SESP-PR A-I 

SANDRA BIZ 6.863.004-5 SESP-PR A-I 

    
Art. 2º Durante o período de 36 (trinta e seis) meses contados desta data, as 
servidoras nomeadas na forma do artigo 1º deste Decreto, estarão sendo avaliadas 
em Estágio Probatório, de conformidade com a Seção V, da Lei nº 617/2007, 
Estatuto dos Servidores Públicos do Município de Céu Azul.  
 
Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as 
disposições em contrário.  

 
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CÉU AZUL, em 4 de maio de 2012. 
 

                                       José Eneron da Silva Telles 
                                       Prefeito Municipal 

 
 
 

 
EDITAL Nº 040/2012 

 
 

EDITAL   Nº  040/2012 
 
O Prefeito Municipal de Céu Azul, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições 
legais, RESOLVE: 
                                                TORNAR PÚBLICO 
 
I   –  A convocação do candidato abaixo relacionado, aprovado em Concurso 

Público conforme Edital nº 11/2008 de 18-4-2008, retificado pelo Edital nº 
12/2008 de 22-4-2008 e homologado pelo Edital de Concurso Público nº 
22/2008 de 1º-7-2008; 

II  –  O candidato deverá comparecer na Prefeitura Municipal de Céu Azul – PR 
no prazo de 05 (cinco) dias úteis, contados a partir da data de publicação, 
obrigatoriamente munido de todos os documentos comprobatórios para o 
cargo, conforme descritos; 

III -   O não comparecimento para atender o presente Edital e confirmar a aceitação 
da vaga, será considerado como desistência, e o candidato perderá o 
direito de aprovação do Concurso Público, conforme item 8.6 do Edital nº 
11/2008. 

 
AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE (P.A.C.S.) 
DAYANE PORTES DOS SANTOS SILVA 

 
O aprovado deverá apresentar cópias e originais dos seguintes documentos: 
 
01 - Certidão de Nascimento ou Casamento; 
02 -  Identidade; 
03 - CPF; 
04 - Título de Eleitor e comprovante de votação da última eleição; 
05 - PIS/PASEP; 
06 - Carteira de Trabalho; 
07 - Uma fotografia 3x4; 
08 - Comprovante de Escolaridade; 
09 - Certidão de Nascimento dos filhos menores de 14 anos; 
10 - Carteira de Vacina dos filhos até 7 anos; 
11 - Declaração de Matrícula dos filhos; 
12 - Comprovante de endereço; 
13 - Cópia da última Declaração de Imposto de Rendas: 
14 - Número de conta corrente no Banco Itaú: 
15 - Registro no Conselho de Classe para os cargos de nível 3º grau. 
16 - Certificado Militar. 
17 - C.N.H. categoria C para o cargo de Operador de Máquina 
18 - Certidões negativas de antecedentes criminais fornecidas pela Justiça Estadual 
e Justiça    Federal, onde o candidato residiu nos 5 (cinco) últimos anos.    
 
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CÉU AZUL, em 4 de maio de 2012. 
 

                         
 José Eneron da Silva Telles 

                                                            PREFEITO MUNICIPAL 
 

 
EDITAL Nº 041/2012 

 
 

EDITAL  Nº 041/2012 
 
O PREFEITO MUNICIPAL DE CÉU AZUL, Estado do Paraná, no uso de suas 
atribuições legais, RESOLVE: 
 

TORNAR PÚBLICO 
 

I   -  A convocação dos candidatos abaixo relacionados, aprovados em 
Concurso Público conforme Edital nº 015/2012 de 16 de março de 2012; 

 
II  -  Os candidatos deverão comparecer na Prefeitura Municipal de Céu Azul – 

PR no prazo de 05 (cinco) dias úteis, contados a partir da data de 
publicação, obrigatoriamente munidos de todos os documentos 
comprobatórios para os cargos, conforme descrito; 

 
III -   O não comparecimento para atender o presente Edital e confirmar a aceitação 

da vaga, será considerado como desistência, e o candidato perderá o 



        

DIÁRIO OFICIAL 
 PREFEITURA MUNICIPAL DE CÉU AZUL 

www.ceuazul.pr.gov.br 

SEXTA-FEIRA  04/05/2012                  ANO: II Nº: 266          EDIÇÃO DE HOJE: 3 PÁGINA(S) 
 

ATOS DO PODER EXECUTIVO 
 

Página 3 

    

 

Diário Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrão ICP-

Brasil e Protocolado com Carimbo de Tempo SCT – BRY PDDE 

A Prefeitura Municipal de Céu Azul da garantia da autenticidade deste 

documento, desde que visualizado através do site http://www.ceuazul.pr.gov.br/ 

 

De acordo com a Lei Municipal nº 1033/2010 de 10 de novembro de 2010. 

Arquivo Assinado Digitalmente. Este documento eletrônico foi 

assinado digitalmente por KARENINE LOOF. AC SERASA RFB. 

Medida Provisória 22002-2 do Art. 10º de 24.08.01 da ICP-Brasil 

0D1A94A7F54992BEC494A2E84504B9C3F992A68A 

direito de aprovação do Concurso Público, conforme item 10.1 e 10.2 do 
Edital  Nº 048/2011 de 17-11-2011. 

BIOQUÍMICO 
DAYANNE TOZATTO WAKIMOTO PRIGOL 
 
PROFESSOR 30 HORAS 
JOSIANE INÊS HOGER 
CASSIELI CRISTIANE SCHWENDLER 

 
Os aprovados  deverão apresentar cópias e originais dos seguintes documentos: 
01 - Certidão de Nascimento ou Casamento; 
02 - Identidade; 
03 - CPF; 
04 - Título de Eleitor e comprovante de votação da última eleição; 
05 - PIS/PASEP; 
06 - Carteira de Trabalho; 
07 - Uma fotografia 3x4; 
08 - Comprovante de Escolaridade; 
09 - Certidão de Nascimento dos filhos menores de 14 anos; 
10 - Carteira de Vacina dos filhos até 7 anos; 
11 - Declaração de Matrícula dos filhos; 
12 - Comprovante de endereço; 
13 - Cópia da última Declaração de Imposto de Renda; 
14 - Número de conta corrente no Banco Itaú; 
15 - Certificado Militar; 
16 - CNH – Categoria C para o Cargo de Operador de Máquina; 
17 - Registro no Conselho de Classe para os cargos de nível 3ºgrau. 
18 – Certidões negativas de antecedentes criminais fornecidas pela Justiça Estadual 
e Justiça Federal, onde o candidato residiu nos 5 (cinco) últimos anos.    
 
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CÉU AZUL, em 4 de maio de 2012. 
 
                                                    JOSÉ ENERON DA SILVA TELLES 

                                                               PREFEITO MUNICIPAL 
 
 

EDITAL Nº 040/2012 
 

RELATÓRIO DE CLASSIFICAÇÃO 
 

REF.: Tomada de Preços nº 05/2012 – M.C.A. 

 

A comissão de licitação constituída pelos Senhores Jonimar Jung, Sandra 

Aparecida Gedoz Portela e Moacir Antonio Catafesta, O Sr. Jonimar Jung, exerceu a função 

de Presidente, comunicam aos interessados na execução da obra objeto da licitação Tomada 

de Preços nº. 05/2012 – M.C.A., que após a análise e verificação das propostas ofertadas, 

decide classificar da seguinte forma: 

Lote nº 01 

Proponente CNPJ ME ou 

EPP 

Valor da 

Proposta 

R$ 

Classificação 

Construtora Irmãos 

Godoy Ltda – ME 

14.969.322/0001-58 SIM  20.685,37 1ª  

Colpani Construção 

Civil Ltda 

02.457.008/0001-57 SIM 20.880,53 2ª 

Construtora Bonfanti 

Ltda 

05.411.102/0001-13 SIM 22.370,42 3ª 

 

    Comunica, outrossim, que fica aberto o prazo recursal de 5 (cinco) dias úteis, em 

conformidade com a Lei 8.666/93.  

                                 Céu Azul, 07 de maio de 2012. 

 

 

Comissão de Licitação: Jonimar Jung                  Moacir Antonio Catafesta    Sandra Ap. Gedoz Portela 

                                             Presidente em Exercicio       Membro                                           Membro 

 


