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PORTARIA N° 053/2012

PORTARIA N° 053/2012, 5 de junho de 2012.

Concede Diérias a Secretaria  Municipal.

O Prefeito Municipal de Céu Azul, Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes
legais e com base na Lei Municipal N° 943/2010, de 17 de marco de 2010, publicada
no dia 19 de marco de 2010, que dispde sobre a instituicdo do regime de concessao
de diarias para o custeio de despesas extraordinarias com pousada, alimentagao e
locomogéo urbana aos Secretarios Municipais, quando a servico fora da sede,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDE 02 (duas) diarias, na forma do que preceitua a Lei Municipal n°
943/2010, para a Senhora MARISE LEANE THRUN, Secretéria de Educacéo desta
Municipalidade, em virtude de viagem a cidade de Curitiba - PR, para participacédo
no Curso Prestacdo de Contas PMAE e PNATE, Acesso ao SIGPC e Certificado
Digital FNDE, no dia 13 de junho de 2012.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
disposicGes em contrario.

revogada as

Gabinete do Prefeito Municipal de Céu Azul, 5 de junho de 2012.

José Eneron da Silva Telles
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 054/2012
PORTARIA N° 054/2012, 5 de junho de 2012.

Designa Servidor Publico Municipal para o
recebimento e gestdo de recursos através do
Regime de Adiantamentos, para despesas de
pequena monta e de pronto pagamento, na
forma do que preceitua a Lei Municipal n°
507/2007 de 29 de margo de 2007, e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CEU AZUL, ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuicdes legais, e com base na Lei Municipal n® 507/2007, de 29 de margo de
2007, bem como nos preceitos contidos na IN/SCI 001/2008 de 20 de outubro de
2008,

RESOLVE:

Art. 1° Designar a Servidora JUCELENE TEREZINHA RECH RIOS, brasileira,
casada, CPF n°809.873.389-00, para o recebimento e gestéo de valores
decorrentes do Regime de Adiantamentos, com fulcro nos preceitos da Lei Municipal
n° 507/2007, de 29 de margo de 2007, com o objetivo de suportar despesas de
pequena monta e de pronto pagamento, de carater eventual, decorrentes de viagem
a Curitiba - PR, para participacdo no Curso Prestacdo de Contas PMAE e PNATE,
Acesso ao SIGPC e Certificado Digital FNDE, com a aquisi¢do de materiais de
consumo, despesas com transportes em geral e refeicdes efetuadas fora da sede do
Municipio, com vigéncia no dia 13 de junho de 2012.

Paragrafo uUnico. O adiantamento a que se refere o caput deste artigo sera
concedido na forma do que preceitua o Paragrafo Unico do art. 3° da Lei Municipal
507/2007, configurando-se Adiantamento de Carater Eventual.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
disposi¢Ges em contrario.

revogada as

Gabinete do Prefeito Municipal de Céu Azul, 5 de junho de 2012.

José Eneron da Silva Telles
Prefeito Municipal

DECRETO N° 3712/2012

DECRETO N° 3712/2012, 4 de junho de 2012.

Nomeia servidoras nos Cargos de Provimento
Efetivo e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CEU AZUL, Estado do Parana, no uso de suas
atribuicBes que lhe séo conferidas através das Leis 617/2007, 623/2007 e suas
alteragdes,

DECRETA:
Art. 1° Ficam nomeadas, a partir do dia 4 de junho de 2012, as servidoras abaixo
relacionadas, nos cargos de provimento efetivo, lotadas no quadro de pessoal do
Municipio, convocadas através do Edital n® 045/2012, conforme segue:

PROFESSOR 20 HORAS

SERVIDOR RG NIVEL
ANDREIA CARMEN BAGGIO VENDRUSCULO | 6.810.097-6 SESP-PR A-l
ELETE EGER DA COSTA 6.182.644-0 SESP-PR A-l

Art. 2° Durante o periodo de 36 (trinta e seis) meses contados desta data, as
servidoras nomeadas na forma do artigo 1° deste Decreto, estardo sendo avaliadas
em Estagio Probatério, de conformidade com a Secédo V, da Lei n° 617/2007,
Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Céu Azul.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as
disposicGes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CEU AZUL, em 4 de junho de 2012.

José Eneron da Silva Telles
Prefeito Municipal

DECRETO N° 3713/2012

DECRETO N° 3713/2012, 5 de junho de 2012.

Nomeia servidora no cargo de provimento em
comissao.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CEU AZUL, Estado do Parana, no uso de suas
atribuicdes legais que lhe séo conferidas através da Lei n°® 1102/2011,

DECRETA:
Art. 1° Fica nomeada, a partir de 4 de junho de 2012, a servidora SANDRA
FOLCHINI KORP, brasileira, casada, portadora do RG n° 4.223.466-4 SESP/PR, no

cargo de provimento em comiss&o de CHEFE DA DIVISAO DE DOCUMENTAGAO,
Simbolo CC-4, lotada na Secretaria Municipal de Satde.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as
disposi¢Ges em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CEU AZUL, 5 de junho de 2012.

José Eneron da Silva Telles
Prefeito Municipal

DECRETO N° 3714/2012

DECRETO N° 3714/2012, 5 de junho de 2012.

Exonera servidora do cargo de
provimento efetivo.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CEU AZUL, Estado do Parana, no uso de suas
atribuicdes legais,
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DECRETA:

Art. 1° Fica exonerada, a pedido, a partir do dia 14 de junho de 2012, a servidora
publica municipal ROSELI ROSSO STADLER, brasileira, casada, portadora do RG
5.280.773-5, do cargo de provimento efetivo de PROFESSOR 20 HORAS, do
quadro de pessoal do Municipio, nomeada pelo Decreto n°® 452/1997.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo,
disposi¢Ges em contrario.

revogadas as

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CEU AZUL, em 5 de junho de 2012.

José Eneron da Silva Telles
Prefeito Municipal

DECRETO N° 3715/2012

DECRETO N° 3715/2012, 5 de junho de 2012.

Nomeia servidor no cargo de provimento
em comisséao.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CEU AZUL, Estado do Parana, no uso der suas
atribui¢des legais,

DECRETA:

Art. 1° Fica nomeado, a partir do dia 5 de junho de 2012, o senhor DOMINGOS
TIMBOLA, brasileiro, solteiro, portador do RG n.° 8.606.774-9, no cargo de
provimento em comissdo de DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA,
Simbolo CC-3, lotado na Secretaria Municipal de Agricultura, do quadro de pessoal
deste Municipio.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as
disposi¢Ges em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CEU AZUL, em 5 de junho de 2012.

José Eneron da Silva Telles
Prefeito Municipal

EDITAL N° 049/2012

EDITAL N°049/2012

O PREFEITO MUNICIPAL DE CEU AZUL, Estado do Parana, no uso de suas
atribuicdes legais, RESOLVE: ’
TORNAR PUBLICO

- A convocacdo do candidato abaixo relacionado, aprovado em Concurso
Publico conforme Edital n® 015/2012 de 16 de marco de 2012;

O candidato devera comparecer na Prefeitura Municipal de Céu Azul —

no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados a partir da data de publicacéo,

obrigatoriamente munido de todos os documentos comprobatérios para os

cargos, conforme descrito;

Il - O ndo comparecimento para atender o presente Edital e confirmar a aceitagio
da vaga, sera considerado como desisténcia, e o candidato perdera o
direito de aprovagdo do Concurso Publico, conforme item 10.1 e 10.2 do
Edital N°048/2011 de 17-11-2011.

PROFESSOR 20 HORAS
ANDREIA ANALIZA DOS SANTOS BARBOZA

O aprovado devera apresentar copias e originais dos seguintes documentos:
01 - Certiddo de Nascimento ou Casamento;

- Identidade;
03 - CPF;
04 - Titulo de Eleitor e comprovante de votacéo da Ultima elei¢éo;
05 - PIS/PASEP;
06 - Carteira de Trabalho;
07 - Uma fotografia 3x4;
08 - Comprovante de Escolaridade;
09 - Certidao de Nascimento dos filhos menores de 14 anos;
10 - Carteira de Vacina dos filhos até 7 anos;
11 - Declaracgéo de Matricula dos filhos;
12 - Comprovante de endereco;
13 - Copia da ultima Declaracé@o de Imposto de Renda;
14 - Numero de conta corrente no Banco Itau;
15 - Certificado Militar;
16 - CNH — Categoria C para o Cargo de Operador de Maquina;
17 - Registro no Conselho de Classe para os cargos de nivel 3°grau.
18 — CertidBes negativas de antecedentes criminais fornecidas pela Justica Estadual
e Justica Federal, onde o candidato residiu nos 5 (cinco) Gltimos anos.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CEU AZUL, em 5 de junho de 2012,

JOSE ENERON DA SILVA TELLES
PREFEITO MUNICIPAL

TERMO DE RESCISAO DE CONTRATO N° 030/2012-RH

TERMO DE RESCISAO DE CONTRATO N° 030/2012 — RH

Que entre si fazem de um lado o MUNICIPIO DE CEU AZUL, pessoa juridica de
direito publico interno, com enderego na Avenida Nilo Umberto Deitos, n® 1426,
Estado do Parana, inscrito no CNPJ/MF sob n° 76.206.473/0001-01, neste ano
representado pelo Prefeito Municipal Sr. JOSE ENERON DA SILVA TELLES,
residente e domiciliado nesta Cidade, portador do RG n° 2.239.888 SSP/PR e CPF
n® 371.171.819-15, e do outro a Senhora JACIRA CIGERZA, residente a Cidade de
Céu Azul, inscrita no CPF n° 009.186.349-03, que na melhor forma de direito,
decidem RESCINDIR o Contrato de Servigos Profissionais por Prazo Determinado n°®
0017/2012-RH, entre eles celebrado em data de 03 de fevereiro de 2012, tendo
como objeto a prestagdo de servigo como Professor 20 horas, da maneira a seguir
convencionada.

Considerando a conveniéncia e interesse de ambas as partes, as mesmas resolvem
a seguinte resciséo:

CLAUSULA PRIMEIRA: Fica Rescindido a partir do dia 1 de junho de 2012, o
Contrato de Prestacdo de Servigos Profissionais por Prazo Determinado, celebrado
em 03 de fevereiro de 2012, sob o0 n® 017/2012-RH.

CLAUSULA SEGUNDA: A presente rescisdo ocorre por término do contrato do
cargo de Professor 20 Horas.

E por estarem de pleno e mituo acordo, assinam o presente Termo de Resciséo de
Contrato em 3 (trés) vias de igual teor e forma, para que surta seus efeitos legais.

Céu Azul, 1 de junho de 2012.

José Eneron da Silva Telles
Prefeito Municipal

TERMO DE RESCISAO DE CONTRATO N° 031/2012-RH

TERMO DE RESCISAO DE CONTRATO N° 031/2012 — RH

Jacira Cigerza
Contratada

Que entre si fazem de um lado o MUNICIPIO DE CEU AZUL, pessoa juridica de
direito publico interno, com endereco na Avenida Nilo Umberto Deitos, n° 1426,
Estado do Parana, inscrito no CNPJ/MF sob n° 76.206.473/0001-01, neste ano
representado pelo Prefeito Municipal Sr. JOSE ENERON DA SILVA TELLES,
residente e domiciliado nesta Cidade, portador do RG n° 2.239.888 SSP/PR e CPF
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n° 371.171.819-15, e do outro a Senhora DIRCE JANETE LAMB, residente a
Cidade de Céu Azul, inscrita no CPF n° 937.476.249-87, que na melhor forma de
direito, decidem RESCINDIR o Contrato de Servicos Profissionais por Prazo
Determinado n°® 018/2012—-RH, entre eles celebrado em data de 03 de fevereiro de
2012, tendo como objeto a prestagdo de servico como Professor 20 horas, da
maneira a seguir convencionada.

Considerando a conveniéncia e interesse de ambas as partes, as mesmas resolvem
a seguinte resciséo:

CLAUSULA PRIMEIRA: Fica Rescindido a partir do dia 1 de junho de 2012, o
Contrato de Prestacdo de Servigos Profissionais por Prazo Determinado, celebrado
em 03 de fevereiro de 2012, sob o n® 018/2012—-RH.

CLAUSULA SEGUNDA: A presente rescisdo ocorre por término do contrato do
cargo de Professor 20 Horas.

E por estarem de pleno e mutuo acordo, assinam o presente Termo de Resciséo de
Contrato em 3 (trés) vias de igual teor e forma, para que surta seus efeitos legais.

Céu Azul, 1 de junho de 2012.

Dirce Janete Lamb
Contratada

José Eneron da Silva Telles
Prefeito Municipal

TERMO DE RESCISAO DE CONTRATO N° 032/2012-RH

TERMO DE RESCISAO DE CONTRATO N° 032/2012 — RH

Que entre si fazem de um lado o MUNICIPIO DE CEU AZUL, pessoa juridica de
direito publico interno, com enderego na Avenida Nilo Umberto Deitos, n® 1426,
Estado do Parand, inscrito no CNPJ/MF sob n° 76.206.473/0001-01, neste ano
representado pelo Prefeito Municipal Sr. JOSE ENERON DA SILVA TELLES,
residente e domiciliado nesta Cidade, portador do RG n° 2.239.888 SSP/PR e CPF
n° 371.171.819-15, e do outro a Senhora JANI BORCHARTT residente a Cidade de
Céu Azul, inscrita no CPF n° 007.607.769-11, que na melhor forma de direito,
decidem RESCINDIR o Contrato de Servicos Profissionais por Prazo Determinado n°
024/2012-RH, entre eles celebrado em data de 03 de fevereiro de 2012, tendo como
objeto a prestacdo de servico como Professor 20 horas, da maneira a seguir
convencionada.

Considerando a conveniéncia e interesse de ambas as partes, as mesmas resolvem
a seguinte rescisao:

CLAUSULA PRIMEIRA: Fica Rescindido a partir do dia 1 de junho de 2012, o
Contrato de Prestagdo de Servigos Profissionais por Prazo Determinado, celebrado
em 03 de fevereiro de 2012, sob o n°® 024/2012—-RH.

CLAUSULA SEGUNDA: A presente rescisdo ocorre por término do contrato do
cargo de Professor 20 Horas.

E por estarem de pleno e mutuo acordo, assinam o presente Termo de Resciséo de
Contrato em 3 (trés) vias de igual teor e forma, para que surta seus efeitos legais.

Céu Azul, 1 de junho de 2012.

Jani Borchartt
Contratada

José Eneron da Silva Telles
Prefeito Municipal

TERMO DE RESCISAO DE CONTRATO N° 033/2012-RH

TERMO DE RESCISAO DE CONTRATO N° 033/2012 — RH

Que entre si fazem de um lado o MUNICIPIO DE CEU AZUL, pessoa juridica de
direito publico interno, com enderego na Avenida Nilo Umberto Deitos, n® 1426,
Estado do Parand, inscrito no CNPJ/MF sob n° 76.206.473/0001-01, neste ano

representado pelo Prefeito Municipal Sr. JOSE ENERON DA SILVA TELLES,
residente e domiciliado nesta Cidade, portador do RG n° 2.239.888 SSP/PR e CPF
n® 371.171.819-15, e do outro a Senhora NEUZA APARECIDA BARBOSA
residente a Cidade de Céu Azul, inscrita no CPF n° 009.224.759-89, que na melhor
forma de direito, decidem RESCINDIR o Contrato de Servicos Profissionais por
Prazo Determinado n° 019/2012-RH, entre eles celebrado em data de 03 de
fevereiro de 2012, tendo como objeto a prestagcdo de servico como Professor 20
horas, da maneira a seguir convencionada.

Considerando a conveniéncia e interesse de ambas as partes, as mesmas resolvem
a seguinte resciséo:

CLAUSULA PRIMEIRA: Fica Rescindido a partir do dia 1 de junho de 2012, o
Contrato de Prestacdo de Servigcos Profissionais por Prazo Determinado, celebrado
em 03 de fevereiro de 2012, sob o0 n® 019/2012—-RH.

CLAUSULA SEGUNDA: A presente rescisdo ocorre por término do contrato do
cargo de Professor 20 Horas.

E por estarem de pleno e matuo acordo, assinam o presente Termo de Resciséo de
Contrato em 3 (trés) vias de igual teor e forma, para que surta seus efeitos legais.
Céu Azul, 1 de junho de 2012.

José Eneron da Silva Telles Neuza

Prefeito Municipal

TERMO DE RESCISAO DE CONTRATO N° 034/2012-RH

TERMO DE RESCISAO DE CONTRATO N° 034/2012 — RH

Ap. Barbosa
Contratada

Que entre si fazem de um lado o MUNICIPIO DE CEU AZUL, pessoa juridica de
direito publico interno, com endereco na Avenida Nilo Umberto Deitos, n° 1426,
Estado do Parand, inscrito no CNPJ/MF sob n° 76.206.473/0001-01, neste ano
representado pelo Prefeito Municipal Sr. JOSE ENERON DA SILVA TELLES,
residente e domiciliado nesta Cidade, portador do RG n° 2.239.888 SSP/PR e CPF
n® 371.171.819-15, e do outro a Senhora RAFAELA LOCCATELLI residente a
Cidade de Céu Azul, inscrita no CPF n° 077.971.159-90, que na melhor forma de
direito, decidem RESCINDIR o Contrato de Servicos Profissionais por Prazo
Determinado n°® 015/2012—-RH, entre eles celebrado em data de 03 de fevereiro de
2012, tendo como objeto a prestacdo de servico como Professor 20 horas, da
maneira a seguir convencionada.

Considerando a conveniéncia e interesse de ambas as partes, as mesmas resolvem
a seguinte rescisao:

CLAUSULA PRIMEIRA: Fica Rescindido a partir do dia 1 de junho de 2012, o
Contrato de Prestacédo de Servigos Profissionais por Prazo Determinado, celebrado
em 03 de fevereiro de 2012, sob o n° 015/2012—-RH.

CLAUSULA SEGUNDA: A presente rescisdo ocorre por término do contrato do
cargo de Professor 20 Horas.

E por estarem de pleno e mdtuo acordo, assinam o presente Termo de Rescisdo de
Contrato em 3 (trés) vias de igual teor e forma, para que surta seus efeitos legais.

Céu Azul, 1 de junho de 2012.

Rafaela Loccatelli
Contratada

José Eneron da Silva Telles
Prefeito Municipal

TERMO DE RESCISAO DE CONTRATO N° 035/2012-RH

TERMO DE RESCISAO DE CONTRATO N° 035/2012 — RH
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Que entre si fazem de um lado o MUNICIPIO DE CEU AZUL, pessoa juridica de
direito publico interno, com endereco na Avenida Nilo Umberto Deitos, n® 1426,
Estado do Parand, inscrito no CNPJ/MF sob n® 76.206.473/0001-01, neste ano
representado pelo Prefeito Municipal Sr. JOSE ENERON DA SILVA TELLES,
residente e domiciliado nesta Cidade, portador do RG n° 2.239.888 SSP/PR e CPF
n° 371.171.819-15, e do outro a Senhora TAIZA ANGELICA DA COSTA residente a
Cidade de Céu Azul, inscrita no CPF n° 071.025.249-86 que na melhor forma de
direito, decidem RESCINDIR o Contrato de Servigos Profissionais por Prazo
Determinado n° 008/2012—-RH, entre eles celebrado em data de 03 de fevereiro de
2012, tendo como objeto a prestagdo de servico como Professor 20 horas, da
maneira a seguir convencionada.

Considerando a conveniéncia e interesse de ambas as partes, as mesmas resolvem
a seguinte resciséo:

CLAUSULA PRIMEIRA: Fica Rescindido a partir do dia 1 de junho de 2012, o
Contrato de Prestacdo de Servigos Profissionais por Prazo Determinado, celebrado
em 03 de fevereiro de 2012, sob o n° 008/2012—-RH.

CLAUSULA SEGUNDA: A presente rescisdo ocorre por término do contrato do
cargo de Professor 20 Horas.

E por estarem de pleno e mituo acordo, assinam o presente Termo de Resciséo de
Contrato em 3 (trés) vias de igual teor e forma, para que surta seus efeitos legais.

Céu Azul, 1 de junho de 2012.

Taiza A. da Costa
Contratada

José Eneron da Silva Telles
Prefeito Municipal

TERMO DE RESCISAO DE CONTRATO N° 036/2012-RH

TERMO DE RESCISAO DE CONTRATO N° 036/2012 — RH

Que entre si fazem de um lado o MUNICIPIO DE CEU AZUL, pessoa juridica de
direito publico interno, com enderego na Avenida Nilo Umberto Deitos, n® 1426,
Estado do Parand, inscrito no CNPJ/MF sob n® 76.206.473/0001-01, neste ano
representado pelo Prefeito Municipal Sr. JOSE ENERON DA SILVA TELLES,
residente e domiciliado nesta Cidade, portador do RG n° 2.239.888 SSP/PR e CPF
n° 371.171.819-15, e do outro a Senhora ELETE EGER DA COSTA residente a
Cidade de Céu Azul, inscrita no CPF n° 023.193.569-24 que na melhor forma de
direito, decidem RESCINDIR o Contrato de Servicos Profissionais por Prazo
Determinado n°® 021/2012-RH, entre eles celebrado em data de 03 de fevereiro de
2012, tendo como objeto a prestagdo de servico como Professor 20 horas, da
maneira a seguir convencionada.

Considerando a conveniéncia e interesse de ambas as partes, as mesmas resolvem
a seguinte rescisao:

CLAUSULA PRIMEIRA: Fica Rescindido a partir do dia 1 de junho de 2012, o
Contrato de Prestacdo de Servigos Profissionais por Prazo Determinado, celebrado
em 03 de fevereiro de 2012, sob o n® 021/2012—-RH.

CLAUSULA SEGUNDA: A presente rescisdo ocorre por término do contrato do
cargo de Professor 20 Horas.

E por estarem de pleno e mutuo acordo, assinam o presente Termo de Resciséo de
Contrato em 3 (trés) vias de igual teor e forma, para que surta seus efeitos legais.
Céu Azul, 1 de junho de 2012.

da Costa
Contratada

José Eneron da Silva Telles
Prefeito Municipal

Elete Eger

TERMO DE RESCISAO DE CONTRATO N° 037/2012-RH

TERMO DE RESCISAO DE CONTRATO N° 037/2012 — RH

Que entre si fazem de um lado o MUNICIPIO DE CEU AZUL, pessoa juridica de
direito publico interno, com enderego na Avenida Nilo Umberto Deitos, n°® 1426,
Estado do Parand, inscrito no CNPJ/MF sob n° 76.206.473/0001-01, neste ano
representado pelo Prefeito Municipal Sr. JOSE ENERON DA SILVA TELLES,
residente e domiciliado nesta Cidade, portador do RG n° 2.239.888 SSP/PR e CPF
n® 371.171.819-15, e do outro a Senhora MARCELA DAIANI SANT'ANA DA
COSTA residente a Cidade de Céu Azul, inscrita no CPF n° 094.941.129-97 que na
melhor forma de direito, decidem RESCINDIR o Contrato de Servicos Profissionais
por Prazo Determinado n°® 026/2012—RH, entre eles celebrado em data de 03 de
fevereiro de 2012, tendo como objeto a prestacdo de servico como Professor 20
horas, da maneira a seguir convencionada.

Considerando a conveniéncia e interesse de ambas as partes, as mesmas resolvem
a seguinte rescisao:

CLAUSULA PRIMEIRA: Fica Rescindido a partir do dia 1 de junho de 2012, o
Contrato de Prestacédo de Servigos Profissionais por Prazo Determinado, celebrado
em 03 de fevereiro de 2012, sob o0 n° 026/2012—-RH.

CLAUSULA SEGUNDA: A presente rescisdo ocorre por término do contrato do
cargo de Professor 20 Horas.

E por estarem de pleno e matuo acordo, assinam o presente Termo de Resciséo de
Contrato em 3 (trés) vias de igual teor e forma, para que surta seus efeitos legais.

Céu Azul, 1 de junho de 2012.

Marcela Daiani. S. da Costa
Contratada

José Eneron da Silva Telles
Prefeito Municipal
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